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Resumen

El estudio tuvo como objetivo analizar la relacion entre los juegos cooperativos y
habilidades interpersonales en una muestra de 105 estudiante de segundo del
nivel primaria en una institucion educativa publica

Los hallazgos generales reportan que la relacion entre los juegos cooperativos
presentan una relacion estadisticamente significativa (p<.05) con las habilidades
interpersonales, esto se demuestra mediante el coeficiente de correlacion de
Rho de Spearman (0, 800) lo que evidencia que es una correlacion positiva alta;
asimismo existe relaciones estadisticamente significativas (p<.05) entre las
dimensiones cooperacion (0, 567) , participacion (0, 735) y diversion (0, 653) con
las habilidades interpersonales; de esta manera se concluye un aporte
significativo a nivel educativo, social, practico, tedrico y metodoldgico respecto a

la relacidn entre las variables juegos cooperativos y habilidades interpersonales.

Palabras clave: juegos, habilidades interpersonales, cooperacion y empatia.



Abstract

The objective of the research was to determine the relationship between
cooperative games and interpersonal skills in a sample of 105 second grade
elementary school students in a public educational institution.

The general findings report that the relationship between cooperative games
present a statistically significant relationship (p<.05) with interpersonal skills, this
is demonstrated by the Spearman's Rho correlation coefficient (0, 800) which
shows that it is a high positive correlation; likewise, there is a statistically
significant relationship (p<. 05) between the dimension’s cooperation (0, 567),
participation (0, 735) and fun (0, 653) with interpersonal skills; in this way a
significant contribution at educational, social, practical, theoretical and
methodological level is concluded regarding the relationship between the

variable’s cooperative games and interpersonal skills.

Key words: games, interpersonal skills, cooperation and empathy.
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CAPITULO I: PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. Descripcion del problema

La realidad actual de la educacién amerita que los docentes propongan
nuevas formas de ensefianza-aprendizaje que sean mas efectivas en los nifios.
Se precisa de una alternativa ludica en los estudiantes del nivel primaria para
captar la atencion de éstos, de esta manera interactiva la educacion puede ser

mas efectiva y productiva.

A nivel global (Gil, 2018) se ha descubierto que emplear la ludica cooperativa
ayuda a todo estudiante la manera aprender de forma divertida y participar de
forma conjunta. Para lograr esto, El fomento de juegos cooperativos tiene un
impacto positivo en las habilidades interpersonales y sociales que los estudiantes
adquieren, dado que desempefan un rol fundamental en su progreso académico.
Por consiguiente, es esencial considerar que la inteligencia asume procesos
cognoscentes (Drigas y Papoutsi, 2018) que puede insertarse con destrezas
como la empatia, la capacidad de establecer relaciones y la identificacion social.
Asimismo, se relaciona con el trabajo en equipo, puesto poseer capacidades de
relacionarse se convierte en esencial para solventar la eficacia en las relaciones,

fomentar la parte social (Goleman, 1999; Bar-On, y otros, 2018).

En el Peru, se ha demostrado a través de estudios como el de Llamo (2020) que

implementar las actividades ludicas en la escuela permite a los estudiantes



expresar diversas emociones, socializar, desarrollar habilidades empaticas y

trabajar de manera cooperativa y dinamica.

Ante esta preocupacion en el ambito educativo, es necesario que la sociedad
desarrolle habilidades emocionales, inteligencia emocional, competencias
emocionales-interpersonales y habilidades sociales, con el fin de formar
individuos que sean mejores personas y que demuestren su capacidad de
relacionarse de manera horizontal e interactiva con los demas. Una manera de
asumir las diferentes habilidades es mediante metodologias como el aprendizaje

cooperativo.

Luego de la intervencion en la Institucion Educativa Faustino Maldonado del
distrito de Tambopata a los estudiantes se evidencia mejoras significativas
respecto a la practica de juegos cooperativos en sus aulas de clases; mejoras
que motivaron a que trabajen de manera mas cooperativa, participen y trabajen
de manera conjunta en las diferentes actividades, con ello lograron dejar de lado
practicas individualistas y egoistas. Efectos colaterales que se heredaron luego
del aislamiento voluntario y la falta de relaciones interpersonales que tuvieron lo
estudiantes, a ello se sumoé la educacion virtual en plena pandemia COVID_19,
lo que no permiti6 desarrollar la socializacion. La combinacion de factores
psicosociales y la falta de uso de estrategias pedagogicas ludicas cooperativas
ha podido desencadenar efectos negativos en el desarrollo de habilidades
interpersonales, lo cual a su vez causé la falta de atencion en clase y

desequilibrios emocionales en los estudiantes.

Todas estas particularidades inciden de alguna manera en el bajo rendimiento de
los nifios en sus estudios, debido a la falta de técnicas activas y la escasa
implementacion de habilidades interpersonales, que ocasiond la pandemia
ocasiono problemas colaterales, pero que se buscan soluciones para mejorar el

bienestar académica y emociona de los estudiantes.



Por lo tanto, el presente estudio se enmarca en analizar el aporte de los juegos
cooperativos en las habilidades interpersonales en estudiantes del nivel primaria

de una Institucion publica de la Amazonia.
1.2. Formulacién del problema.
Problema General

¢;De qué manera se relacionan los juegos cooperativos con las habilidades
interpersonales en estudiantes de segundo de primaria de la |. E. Faustino
Maldonado de Tambopata, 20237

Problema Especificos:

1) ¢De qué manera se relacionan la cooperacion con las habilidades

interpersonales en estudiantes de segundo de primaria?

2) ¢De qué manera se relacionan la participacidon con las habilidades

interpersonales en estudiantes de segundo de primaria?

3) ¢De qué manera se relacionan la diversion con las habilidades interpersonales
en estudiantes de segundo de primaria?

1.3. Objetivos.
Objetivo general

Establecer la relacion entre los juegos cooperativos y las habilidades
interpersonales en estudiantes de segundo de primaria de la |. E. Faustino
Maldonado de Tambopata, 2023.



Objetivos especificos

1) Determinar la relacion entre la cooperacion y las habilidades interpersonales
en estudiantes de segundo de primaria.
2) Determinar la relacion entre la participacion y las habilidades interpersonales

en estudiantes de segundo de primaria

3) Determinar la relacion entre la diversion y las habilidades interpersonales en
estudiantes de segundo de primaria.

1.4. Justificacion

En términos tedricos, este estudio analiza las aportaciones de revistas
cientificas, tesis y libros relevantes que nutren el avance del conocimiento sobre
los juegos cooperativos y las habilidades interpersonales, considerandolos como
categorias ludico-sociales que contribuyen al desarrollo educativo de los nifios,
ofreciendo alternativas de solucion en temas especificos que beneficien a los

estudiantes.

En el ambito social, los resultados seran de utilidad para investigaciones futuras
en el campo de la educacién; dado que el objetivo del estudio fue mejorar la
calidad educativa de los estudiantes de educacioén basica y lograr aprendizajes

sostenibles en el tiempo.

Desde un enfoque metodoldgico, la investigacion empleara dos instrumentos
validados y fiables disefiados para recopilar informacién precisa de la muestra
aleatoria establecida en el propédsito de la investigacion mencionado

previamente.

En el ambito practico, se basa tipo investigacidn-accion, se identificd un problema
y mediante intervenciones basicas con la muestra de estudios se ofrece

respuestas tentativas para paliar diferentes situaciones.



VARIABLES

1.5 Operacionalizacion de Variables

DEFINICION CONCEPTUAL

Juegos
cooperativos

Son actividades en las cuales los
participantes colaboran entre si
para alcanzar metas compartidas,
promoviendo la comunicacion, la
cohesion y la confianza entre los
miembros del grupo. (Oses, Duarte,
Pinto, 2016)

Habilidades
interpersonales

Autor: Bar-On, T., y Parker, J.D. A
(2018), Involucran la habilidad de
ponerse en el lugar del otro, crear
vinculos interpersonales y actuar
de manera socialmente
responsable. También nos ayuda a
reconocer y comprender las
emociones que los demas
expresan a través de sus gestos, y
de cierta forma, ofrecerles un trato
solidario ante las acciones que
muestren, ya sean negativas o
positivas.

DEFINICION
OPERACIONAL

Se analizaron
caracteristicas
especificas como la
cooperacion,
participacion y diversion

Se analizara mediante

un cuestionario
adaptado
de BarOn vy Parker

(2018) de 18 preguntas,
considerando tres
dimensiones y un total
de 12 indicadores

DIMENSIONES INDICADORES
Muestra disposicion a realizar
y tareas.
Cooperacion Colabora en actividades grupales

Participacion

Participa de manera auténoma en

actividades recreativas

Valora la participacion de sus

compafieros. Demuestra seguridad y confianza
en si mismo.

Diversion

Disfruta su participacién en
actividades recreativas.
Demuestra sus emociones a la
hora de jugar

Aprende de sus errores

Empatia

Comprender a los demas.

Aprecia los sentimientos de los demas.
Relaciones mutuas satisfactorias.
Liderazgo

Solucion de conflictos

Relaciones
interpersonales

Manejar las emociones
Generar actividades que motiven su desarrollo
Contagiar emociones positivas

Responsabilidad
social

Reconocer las emociones de
Los demas
Identificar y crecer juntos




1.6.

H1:

Ha2:

Has:

1.7.

Hipotesis

Hipétesis general

Hi: Los juegos cooperativos se relacionan significativamente con las
habilidades interpersonales en estudiantes de segundo de primaria de la
I. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023.

Hipoétesis especificas
La dimension cooperacion se relaciona significativamente las habilidades

interpersonales en estudiantes de segundo de primaria.

La dimensién participacion se relaciona significativamente las habilidades

interpersonales en estudiantes de segundo de.

La dimension diversidn se relaciona significativamente con las habilidades

interpersonales en estudiantes de segundo de primaria.

Consideraciones éticas.
Es una investigacion que cumple con todos los requisitos normativos y
académicos que establece la Universidad Nacional Amazénica de Madre

de Dios hasta disertarse y tenerlo como aporte a la comunidad cientifica.



CAPITULO IlI: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de estudios

Internacionales

En Ecuador, Alvarado Ronquillo (2022) realizé un estudio con el fin de
fortalecer las relaciones interpersonales en nifios a través de juegos
cooperativos. Es un estudio cuantitativo de corte descriptivo-correlacional, en el
cual se aplicaron encuestas para recopilar informacion. En la propuesta, se
desarrollaron actividades que cumplen con los parametros establecidos en la
misma. Los resultados demuestran que los juegos cooperativos permiten
dinamizar y potenciar las destrezas interpersonales, cultivando el sentido social

y practicando valores sociales.

Por otro lado, Guerrero (2018) plantea en Ambato, Ecuador, se realizé un estudio
cuali-cuantitativo con el objetivo de investigar los juegos cooperativos como
estrategia para el desarrollo de la conducta prosocial en los nifios. La muestra
consistidé en una poblacion de nifios y 2 docentes. El estudio revela que la
implementacion de juegos cooperativos es efectiva para fomentar la conducta
prosocial, ya que promueve la mejora y practica de valores sociales. Se observé
que el 93% de los participantes adopta los juegos cooperativos, el 47% de ellos
brinda ayuda en los trabajos y el 70% practica la ayuda social hacia sus

companeros.

Gil (2018) En Zaragoza- Espafia analizd los juegos cooperativos en las relaciones
interpersonales. Investigacion mixta donde se aplicaron talleres y entrevistas a
los estudiantes. Los resultados son muy enriquecedores porque el efecto de los
juegos cooperativos permite que de una forma entretenida aprendan, en donde

los estudiantes participan de una forma conjunta y por lo tanto se fortalecen y



mejoran las relaciones interpersonales entre los estudiante y con ello los
profesores pueden tener una herramienta pedagdgica ludica pueda identificar e
intervenir a estudiantes que causen malas o nulas relaciones en clases y poder
ayudarlos o derivarlos a especialista, con el fin de que en un futuro corto mejoren

en sus emociones Yy relaciones.

Cerchiaro y otros (2019) en una investigacion hecha en Colombia con el propdésito
de analizar los juegos cooperativos en su racionabilidad prosocial; disefio cuasi-
experimental por medio de una escala pictorica en estudiantes. Los resultados
evidencian como los nifios alcanzan a desarrollar valores sociales y prosociales
con niveles altos a través de los juegos cooperativos que proponen los maestros
durante las clases, lo que les permite estar mas predispuestos para aprender

como también para estabilizar y mejorar su conducta.

Ylarragorry (2018) en Argentina estudidé la manera como Juegos cooperativos
impulsan a los nifios a que puedan desempefiar buenas habilidades sociales con
sus comparieros. Respecto a su metodologia es de tipo cuantitativo, descriptivo,
comparativo. Concluye que la implementacion de estas actividades ludicas hace
que las conductas agresivas de los nifios disminuyan en gran proporcion y hasta
llega a eliminarse. De este modo los juegos cooperativos son fundamentales para

crear buenas relaciones entre nifios y disminuir la agresividad.

Nacionales

En un estudio realizado en Chiclayo (Llamo, 2020), se investigaron las
diferentes actividades con sentido ludico y las habilidades interpersonales. La
investigacion fue de tipo cuantitativo, descriptivo correlacional, no experimental,
con una muestra aleatoria de 30 alumnos de 3ro de primaria a los que se les
aplicaron dos cuestionarios para cada variable de estudio. Los resultados
muestran una asociacion de Pearson alta y directa (0.910), donde los estudiantes

en la escuela buscan espacios para socializar, expresan sus diferentes niveles



de emociones y afectividad, algunos mas expresivos que otros, algunos mas
carinosos y empaticos, lo que los lleva a actuar de manera positiva o negativa.

Rashta (2018) en la tesis realizada en Chimbote tiene como objetivo resolver los
conflictos o problemas empleando los juegos cooperativos para la mejora de las
habilidades sociales de los nifios y nifias. Es una investigacion experimental, nivel
explicativo y su disefio es pre experimental. Se concluye que al emplear los
juegos cooperativos en las clases ha permitido perfeccionar las habilidades
sociales presentes en los estudiantes. Por con siguiente el método del juego
cooperativo sirve como estrategia didactica ya que tiene mucha influencia en la
interaccion de los nifos, donde podran adquirir valores, establecer amistades o

formar parte de un grupo.

Bocanegra (2021) en un estudio hecho en Lima con el objetivo de analizar la
ludica cooperativa y las habilidades sociales. Enfoque cuantitativo correlacional
causal, de tipo basico explicativa. Se evidencia que la correlacidon causal es baja
y no hay significancia entre las variables, lo que lleva a reflexionar que es muy
probable que los profesores no desarrollan estrategias ludicas cooperativas para
con los estudiantes de esta manera no les permite desarrollar sus habilidades

sociales.

Quico y Pantigoso (2019) en una investigacion estudio con el propésito de
analizar las habilidades sociales y el juego cooperativo en los estudiantes. Es de
enfoque cuantitativo, nivel descriptivo correlacional. Llego a la conclusion de que
los sentimientos, emociones y opiniones de un grupo de nifios estaban yendo
bien como se esperaba, pero existia otro grupo de nifios que tenian ciertas
limitaciones al momento de establecer comunicacion con otros nifos o poder
integrarse a un juego. Por ello, la implementacion de las actividades ludicas llega
a desarrollar en el niflo una buena conducta tanto para comunicarse, integrase y

coordinar.
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Aguilar (2019) en un estudio realizado con el fin de establecer en qué dimension
influyen los juegos cooperativos en el desarrollo de las habilidades sociales en
los alumnos. Su metodologia es de tipo descriptivo no experimental. Se llega a
la conclusion de que los juegos cooperativos ejercen una gran influencia en el
establecimiento de amistades con otros nifos. Tanto los juegos cooperativos
como las habilidades sociales son elementos importantes en el desarrollo del
nifio, tal como se demuestra en esta tesis, donde los nifios jugando desarrollan
diversas habilidades, mejoran la relacidn con sus comparneros por ende se crea

un buen ambiente

2.2. BASES TEORICAS
JUEGOS COOPERATIVOS

Al respecto, se estaca la propuesta de Giraldo (2005), respecto a su
consideracioén, quien las califica como dinamicas ludicas en las que participa un
grupo de personas con el objetivo de integrarse, sin necesariamente tener un
ganador y un perdedor. El juego cooperativo deberia ser como cualquier otro
juego, en el que se pueda disfrutar con amigos y evitar conflictos a través de las
relaciones interpersonales. Por su parte, Gallardo et al. (2017) sehalan que al
asumir estas actividades ludicas, se logran buenas relaciones interpersonales en
diversas situaciones. Los grupos se vuelven importantes a medida que cada
jugador aprende a crear los suyos propios, siempre respetando las normas
establecidas en los juegos. Ademas, Navarro et al. (2018) consideran que las
diferentes actividades que ocurren en un juego pueden beneficiar la integracion

y socializacidn de los participantes.

Por otro lado, Garaigordobil (2007) afirma que los juegos cooperativos juegan un
rol trascendente en la formacién de los nifios. Por otro lado, los juegos
tradicionales se han ido perdiendo gradualmente, mientras que los deportes
convencionales estan ganando mas relevancia en las sesiones de clases. Los

juegos cooperativos no solo son un recurso y una herramienta de trabajo, sino
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que también ayudan a los nifios a desarrollar habilidades y potencialidades, lo
que les permite adquirir valores y mayor seguridad al socializar con otros nifios.

El papel de la ludica, sin duda, es de gran relevancia en el sistema educativo.

Por otro lado, Méndez, A., & Fernandez, J. (2010) sefialaron que jugar a la vista
de otras personas es beneficioso, ya que ayuda a superar la timidez y la
verguenza inicial. Ademas, jugar con personas nuevas permite superar desafios
y disfrutar del juego sin la necesidad de competir por ganar o perder. Los juegos
de colaboracion fomentan la solidaridad, el respeto, la tolerancia y la confianza
entre los nifos. Ademas, jugar de manera cooperativa implica jugar con otros en
lugar de competir contra ellos, superar desafios en lugar de vencer a otros, y

disfrutar de la experiencia del juego sin restricciones (Garay, 2022).

Los juegos de colaboracién promueven la solidaridad, el respeto, la tolerancia y
la confianza entre los nifios. Ademas, jugar de forma cooperativa implica
interactuar con otros en lugar de competir contra ellos, superar desafios en lugar
de derrotar a otros, y disfrutar plenamente de la experiencia del juego (Navarro
et al., 2018).

Las bondades de aplicar ludica cooperativa se manifiestan en que: promueve la
cooperacién como habilidad, necesita y promueve habilidades de comunicacion,
aviva la empatia al hacer que los nifios piensen en lo que es justo para todos y
coémo sus acciones pueden afectar y/o ayudar a los demas, promueve y facilita e
concepto de confianza entre ellos, beneficia en la resolucion de problemas
porque hacen comun las soluciones, promoviendo el compromiso y la busqueda
de soluciones comunes, mejora su vocabulario y Promueve la comunicacion,
promueve destrezas como la escucha, fomenta la autoestima y la confianza en
si mismo, mejora el lenguaje y las habilidades de negociacion; también, instruye

a los nifos en seguir indicaciones.
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Dimensiones:
Cooperacion

Segun Granado y Garayao (2015), los estudiantes llevan a cabo actividades,
especialmente en equipos pequefios, donde se muestra la cooperacién de ambas
partes. El propdsito de cooperar no se limita unicamente a lograr resultados, sino
también a apoyar a los miembros del equipo. De esta manera, la meta propuesta
se alcanzara cuando todas las metas obtengan resultados positivos, se cumplan

las tareas, haya reciprocidad, interaccion social y participacion de los estudiantes.

Por otro lado, para Fabian Coelho (2019), la cooperacion es un trabajo en grupo
que realizan las personas, dejando de lado las reglas o métodos que obstaculizan
el buen desarrollo del juego. La cooperacion se considera una estrategia con el
fin de concretar propdsitos comunes. De esta forma, la cooperacion es
fundamental en el trabajo en equipo, ya que nos ayuda a mejorar las relaciones

y la comunicacion con los demas.

Segun Castro (2008), la cooperacion implica llevar a cabo una accidén conjunta
que se logra entre todos. La cooperacion requiere de fuerza, voluntad y
dedicacion para ponerla en practica, ya que implica depositar toda la confianza

en la otra persona para lograr un fin determinado.

En los juegos, es fundamental trabajar como equipo y promover la colaboracién
entre los nifios. Compartir aprendizajes, discutir ideas, plantear dudas y
curiosidades en el desarrollo de las clases solo es posible cuando se realiza un
entrenamiento previo. Para lograr esto, se deben aplicar juegos cooperativos que
permitan dinamizar el espacio y el tiempo de aprendizaje, asi como prepararse

mentalmente a través de actividades ludicas para adquirir conocimientos.
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Participacion

Autores como Granado y Galaio (2015) sostienen que esta caracteristica en las
instituciones educativas les permite alcanzar los objetivos de aprendizaje
esperados. Para lograr este propdsito, los docentes deben planificar sus
actividades de ensefanza teniendo en cuenta las habilidades interpersonales y

sociales.

Linares (2000, pag. 2) nos indica que existen ciertos aspectos, como la
flexibilidad, la aceptacién y la tolerancia, que un determinado grupo utiliza al
aceptar a otra persona como miembro o al unirse a un grupo al que normalmente
no pertenecen. El acto de participar permite que la persona desarrolle una
conciencia personal y mejore su toma de decisiones. La participacion también se
observa en nuestra vida diaria cuando queremos emprender algo por nuestra
cuenta, sin embargo, también implica un cierto grado de responsabilidad y

conciencia.

Este criterio (Diaz Bordenave, 1982) es también una necesidad humana e
iniciativa de cada individuo. Por otro lado, Burin, Karl y Levin (1998) sefalan que
las decisiones que una persona tome pueden afectar su vida, puesto que pueden
participar en el momento preciso. Participar implica la posibilidad de tomar
decisiones, actuar y hacer que las cosas sucedan. Por su parte, Quiroz (2018)
menciona que los nifios desarrollan confianza y habilidades sociales al participar
activamente en juegos de integracion y cooperacion durante sus clases. La
participacion les permite desestresarse, integrarse, compartir y, sobre todo,
distraerse. Ademas, nos convierte en personas sociales al combinar derechos y
responsabilidades, ya que cada individuo tiene sus propios intereses y capacidad
de asumir responsabilidades.
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Diversion

Hace referencia a todas las actividades que generan satisfaccién en una persona;
es relevante debido a que son momentos deleitables, agradables, placenteros,
gozosos, festivos y relajantes. La diversion es la motivacion que impulsa a una
persona a actuar con entusiasmo, ya que de lo contrario estaria aburrida o

pasandolo mal.

Surge de la colaboracion y el desafio del juego, no de ser el integrante de grupo
en pie cuando todos los demas son eliminados. En los juegos cooperativos, nadie
es eliminado, ya que lo que se elimina es la competencia para destacar sobre los

demas.

Por otro lado, la diversion implica tomar un descanso de las actividades,
aprovechar nuestro tiempo libre para realizar acciones desestresantes, ludicas o

que nos distraigan de nuestras responsabilidades.

Segun Jacinto Choza (1985), la diversion es aquello que nos hace pensar o nos
mantiene ocupados aparte del trabajo. Por lo tanto, podemos afirmar que
divertirse es disfrutar y no aburrirse. A través de esta practica, podemos eliminar

ciertas angustias y problemas.
HABILIDADES INTERPERSONALES

Se refieren a las mismas habilidades emocionales que se va adquiriendo a
medida que se fortalece nuestro sentido social y emocional. Desde la perspectiva
de BarOn y Parker (2018), son una capacidad que influye segun el entorno en el
que nos desenvolvemos. Al relacionarnos con los demas, construimos lazos en
los que se inmiscuyes la vida emotiva. En esta capacidad se incluyen tres
aspectos: la capacidad empatica, las relaciones interpersonales y la
responsabilidad social. También se les denomina como habilidad social, de
acuerdo con Azorin (2018), donde el equipo comparte intereses, necesidades y
capacidades similares, tal como menciona Slavin (2014) y citado por Azorin

(2018), una de las ventajas que se obtienen al aprender de manera cooperativa
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es el desarrollo de competencias interpersonales. Se destacan la practica de
valores como la solidaridad, la aceptacion mutua, la autoestima positiva y la
comunicacion efectiva, considerados fundamentales para la socializacion y la
integracion en la sociedad. A ello se suma que la interaccion entre los alumnos
contribuira a incentivar ambientes pacificados frente a momentos conflictivos
(Ylarragorry, 2018).

En este entender, (Arboleya, 2016) considera que la educacion tiene como
objetivo principal la comprension, es decir, que los conocimientos basicos que
adquirimos a lo largo del tiempo deben ser mecanismos que nos ayudan a aplicar
la comprension de situaciones importantes para nuestra vida diaria y no solo
quedarse en teoria. Empero, hay otra visiéon (Palechano, 1984) en que se
considera que las habilidades interpersonales van intimamente ligadas al sentido
social, ya que permiten entender el contexto social en el que una persona se
desenvuelve. En esta linea, se considera (Azorin, 2018) que en los equipos o
pares con interese comunesque comparten intereses, necesidades y habilidades

similares, se fomenta el aprendizaje a través de la cooperacion y el intercambio.

Es fundamental practicar las habilidades interpersonales para demostrar
relaciones mutuas, valores y aceptacion del otro o de tu pareja. Asimismo, influye
en el nivel de autoestima que se mantiene en las relaciones y en el ambiente
positivo que se establece a la formacion de una sociedad en la que los individuos

saben interactuar entre si y se crean lazos fraternos.

Es a sabiendas, que cualquier habilidad que contenga dentro de si emociones
permite tener equilibrio y estar predispuesto a concentrarse en el proceso de en
su formacién eduativa, al tener conciencia de nuestras emociones nos permite

facilitar nuestro propio entendimiento.
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Dimensiones de las habilidades interpersonales
Empatia

La empatia es una destreza que permite reconocer las emociones de los demas,
comprender sus deseos y necesidades, y se emplea para establecer relaciones
sociales y conexiones personales. Las personas empaticas tienen la capacidad
de escuchar a los demas y entender sus problemas y motivaciones. Por lo
general, son muy apreciadas y valoradas por la sociedad, ya que pueden
anticiparse a las necesidades de los demas y aprovechar las oportunidades que
se les presentan.La empatia es una habilidad social fundamental. Segun Marc y
Picard (1992), las habilidades previas son clave para reconocerla, ya que solo al
conocer y comprender nuestras propias emociones, y al motivarnos
internamente, podemos aprender a percibir los sentimientos de los demas y ser

capaces de ponernos en el lugar de la otra persona.

Es por eso que es importante fomentar la empatia desde a temprana edad en los
nifos, ya que les permite desarrollar un sentido de respeto, delicadeza,
disposicion al compromiso y la capacidad de escuchar activamente sin juzgar lo
que se expresa. Esto les permitira establecer relaciones auténticas y libres de
apariencias. Segun Goleman (2012), la empatia es una parte fundamental de la
personalidad que nos permite proyectarnos hacia los demas, es particularmente

saber colocarse en el lugar del otro, escucharlo y comprenderlo.
Relaciones interpersonales

Mientras un nifio tenga la predisposicion de querer compartir con otros nifos,
estara tejiendo lazos y relaciones sociales. Esta idea lo llevara en su propio

desarrollo personal.

Al respecto (Roca, 2014), considera estas destrezas son indispensables en
nuestras interacciones con los demas. Ayuda a desarrollar nuestra autoestima.
Asi también, (Monjas, 2003) los identifica como un conjunto de comportamientos

necesarios por los cuales comenzamos a interactuar con los demas.
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Desde BarOn y Parker (2018), las personas expresan su aprecio y confianza, lo
que les permite relacionarse con los demas sin afectar sus emociones. De
acuerdo con Caballo (1997), esto va mas alla de lo emocional, ya que también
implica valorar las opiniones de los demas, respetar a todos y buscar soluciones

cuando surjan dificultades.

Las relaciones suelen establecerse durante la adolescencia (Papalia et al. 2012),
ya que se adquieren habilidades sociales como la capacidad de interactuar,
comprenderse, ser solidarios y utilizar su fuerza moral en las relaciones sociales.
Ademas, esta dimension se complementa con cualidades como relaciones

mutuamente satisfactorias, liderazgo y resolucién de problemas..

Desde estas ideas se puede inferir que la habilidad social interpersonal permite
integrarte a cualquier grupo sin menoscabo alguno, asi se puede ejemplificar con
actividades donde se comparte y ejercite el sentido social desde nifios, las

mismas que le permitiran desarrollar criterios de relaciones humanas
Responsabilidad social

Permite que el nifio cree en su mente la figura de valores criteriosos que marquen
su desenvolvimiento social. Ser responsable de los propios actos lleva también
a tener criterios empaticos sociales, puedas identificarte en acciones sociales que
puedan interpelarte. Por ejemplo, un nifio que ve que su compafnero no trajo su
refrigerio y el si, puede interpelarse e identificarse con este nifio y compartirle de

lo que tiene. Esto no es solidaridad netamente, sino accion social responsable.

Se adquiere con el ejemplo, con la guia de los padres o con las recomendaciones
de los profesores en las aulas. La responsabilidad se aprende a partir del sentido
de compromiso y con la propia iniciativa que deben tener nifios y adolescentes.
Ser responsable permite el desarrollo del sentido de compromiso en las
actividades que por voluntad propia se quiera hacer o tener respeto a la autoridad
que pida hacer algo con fines de mejora yd e formacion, como sucede en la

escuela.
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Segun Vallaeys (2009), la responsabilidad social implica una actitud de servicio
general basada en la prestacion de un buen servicio. Esta mentalidad es esencial
para el progreso social y educativo, por lo tanto, se recomienda a las instituciones

educativas que amplien esta competencia e la integren en su plan de estudios.

Esta destreza permite a las personas llevar a cabo proyectos en conjunto con sus
pares o unirse a otros con intereses similares, con el propdsito de brindar apoyo
a aquellos que tienen necesidades materiales, espirituales y sociales.. De esta
manera, se busca que las personas se sientan comodas y motivadas al realizar

estas acciones solidarias.
2.3. DEFINICION DE TERMINOS
Juegos Cooperativos

Son recursos y una de las herramientas de trabajo hacen que los nifios
desarrollen ciertas habilidades y potencialidades, por consiguiente, lograran

adquirir valores y mayor seguridad a la hora de socializar con otros nifios.
Cooperacion

Para Fabian Coelho (2019) la cooperacion es un trabajo en grupo que va ser
ejecutado por personas, y que de cierta forma se va dejar de lado las reglas o
métodos que impiden el buen desarrollo del juego. Habilidad que permite

concretar propésitos en conjunto.
Diversion

La diversion es todo lo que genera satisfaccion en una persona, es importante
porque son momentos deleitables, agradables, placenteros, gozoso, festivo,
relajantes y seductor. La diversion es el estimulo que impulsa a una persona a
actuar con entusiasmo, ya que de lo contrario se encontraria en una situacion de

aburrimiento o malestar.
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Participacion

Linares (2000) se refiere a la flexibilidad, la aceptacion y la tolerancia que emplea
un determinado grupo al momento de aceptar a otra persona como un integrante

mas o al unirnos a un grupo que normalmente no pertenecemos.
Empatia

La empatia es la habilidad de identificar las emociones de los demas, comprender
sus deseos y necesidades, y se utiliza para establecer relaciones sociales y
conexiones personales. Las personas empaticas son capaces de escuchar a los
demas y comprender sus problemas y motivaciones. generalmente son muy

queridos y reconocidos por la sociedad.
Relaciones interpersonales

Se considera que Las destrezas son indispensables en todo momento de nuestra
existencia. debido a nuestras interacciones con los demas. Nos permite

desarrollar nuestra autoestima y sentirse identificado con el otro, (Roca, 2014).
Responsabilidad social

La responsabilidad se aprende a partir del sentido de compromiso y con la propia
iniciativa que deben tener niflos y adolescentes. Ser responsable permite el
desarrollo del sentido de compromiso en las actividades que por voluntad propia
se quiera hacer o tener respeto a la autoridad que pida hacer algo con fines de

mejora y de formacién, como sucede en la escuela.
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CAPITULO lll: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Tipo de estudio

Es un estudio de tipo basico no experimental (Hernandez y
Mendoza, 2018), ya que se realiza sin la manipulacion deliberada de
variables y solo se observan los fendmenos en su entorno natural para su
posterior analisis, 1o que contribuye al enriquecimiento del conocimiento

tedrico sin aplicarse de inmediato en la solucion del problema.

Disefio de estudio

Este estudio se enmarca dentro del enfoque cuantitativo y sigue un disefio
no experimental de nivel descriptivo-correlacional (Hernandez y Mendoza,
2018). Los disefios correlacionales se definen por no manipular de manera
intencional las variables, es decir, no se busca variar deliberadamente las
variables independientes para observar su efecto en otras variables. En
este tipo de disefio de investigacion, se observan los fenémenos en la
realidad y se analizan. En el caso de este estudio, se trata de un diseio

no experimental de corte transversal.:

< —— H—» X
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Donde:
M = Muestra
X = Juegos cooperativos
Y = Habilidades interpersonales

r = Coeficiente de correlaciéon
3.3. Poblacion y muestra

Poblacién

Esta integrado por estudiantes de segundo grado de primaria de la Institucién
Educativa Faustino Maldonado de la provincia de Tambopata, matriculados en el

afno académico 2023.
Muestra

Pertenece al muestreo aleatorio simple, para la que se consideré un numero de
105 estudiantes de segundo de primaria de la Institucion Educativa Faustino
Maldonado de Tambopata, matriculados en el afio académico 2023, que

asistieron normalmente a sus clases el dia de la aplicacion de instrumentos.
3.4. Métodos y técnicas
Técnicas

En el presente proyecto se utilizara la técnica de la observacion para recabar

informacion que reflejaran el tipo de datos que sea requerido.
Instrumento

Se utilizé una ficha de observacion para las variables juegos cooperativos y
habilidades interpersonales que cuentan con tres dimensiones y 18 items cada

uno.
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Validez de instrumentos

Segun Yuni y Urbano (2014) hacen referencia al grado valido que tiene el
instrumento con el que se pretende medir. Al respecto la validacion en el presente

estudio sera validados correspondientemente por tres jueces.

Tabla 1. Validez de Instrumento Juegos cooperativos

N°  Grado Académico Nombres y apellidos del experto Dictamen
1 Magister Len Alin Meza Orué Aplicable
2 Magister Franklin Jara Rodriguez Aplicable
3 Magister Thony Abel Lazo Herrera Aplicable

Tabla 2. Validez de Instrumento Habilidades interpersonales

N°  Grado Académico Nombres y apellidos del experto Dictamen
1 Magister Len Alin Meza Orué Aplicable
2 Magister Franklin Jara Rodriguez Aplicable
3 MAgister Thony Abel Lazo Herrera Aplicable

Confiabilidad de instrumentos

Juegos cooperativos . .
Habilidades interpersonales

Alfa de
Cronbach N de elementos Alfa de Cronbach N de elementos
835 18 ,855 18

Segun los datos recolectados para verificar si el instrumento era valido y confiable
se considerd a 15 unidades muestrales de una institucion educativa publica con

el apoyo de los profesores.
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IV. RESULTADOS DEL TRABAJO DE INVESTIGACION

4.1. Analisis descriptivo de variables y dimensiones

Tabla 3. Distribucion de frecuencias de variable Juegos Cooperativos

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos Casi nunca 2 1,9 1,9 1,9
Algunas veces 13 12,4 12,4 12,4
Casi Siempre 45 429 429 429
Siempre 45 42,9 42,9 42,0
Total 105 100,0 100,0 100,0

Figura 1 Juegos Cooperativos

JUEGOS COOPERATIVOS

Casi Nunca Algunas Veces Casi Siempre Siempre

JUEGOS COOPERATIVOS

La Tabla 3, los resultados tomados a la muestra de investigacion demuestran que

un 1.9% hace de manifiesto casi nunca en los juegos cooperativos, el 12.4%
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manifiesta que algunas veces realizan juegos cooperativos, el 42.9% manifiesta
casi siempre realizan juegos cooperativos, el 42.9% manifiesta que siempre
realizan juegos cooperativos en los estudiantes en la institucion educativa

Faustino Maldonado de Tambopata. 2023.

Tabla 4. Cooperacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos Casi nunca 4 3,8 3,8 3,8
Algunas veces 21 20,0 20,0 20,0
Casi Siempre 36 34,3 34,3 34,3
Siempre 44 41,9 41,9 41,9
Total 105 100,0 100,0 100,0

Figura 2 Cooperacion

COOPERACION

Casi Munca Algunas Veces Casi Siempre Siempre

COOPERACION

En la Tabla 4, se demuestra que un 3.8% manifiesta casi nunca realizan
cooperacion, el 20.0% manifiesta que algunas veces realizan cooperacion, el

34.3% manifiesta casi siempre realizan cooperacion, el 41.9% manifiesta que
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siempre realizan cooperacion en los estudiantes en la institucion educativa

Faustino Maldonado de Tambopata. 2023.

Tabla 5. Participacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos Casi nunca 5 4,8 4,8 4,8
Algunas veces 16 15,2 15,2 15,2
Casi Siempre 35 33,3 33,3 33,3
Siempre 49 46,7 46,7 46,7
Total 105 100,0 100,0 100,0

Figura 3 Participacion
PARTICIPACION

Casi Munca Algunas Veces Casi Siempre Siempre

PARTICIPACION

En la Tabla 5, se demuestra que un 4.8% manifiesta casi nunca realizan
participacion, el 15.2% manifiesta que algunas veces realizan participacion, el
33.3% manifiesta casi siempre realizan participacion, el 46.7% manifiesta que
siempre realizan participacion en los estudiantes en la institucién educativa

Faustino Maldonado de Tambopata. 2023.
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Tabla 6. Diversion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos Casi nunca 2 1,9 1,9 1,9
Casi nunca 6 5,7 57 7,6
Algunas veces 3 2,9 2,9 10,5
Casi Siempre 31 29,5 29,5 40,0
Siempre 63 60,0 60,0 100,0
Total 105 100,0 100,0 100,0

Figura 4 Diversion

DIVERSION

60

40

Frecuencia
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MNunca Casi NMunca Algunas Veces Casi Siempre Siempre

DIVERSION

En la Tabla 6, se demuestra que un 1.9% manifiesta nunca, 5,7% casi nunca, el
2.9% manifiesta que algunas veces, el 29.5% manifiesta casi siempre y solo el
60.0% manifiesta que siempre realizan la dimension diversion los alumnos de la

muestra de estudio.
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Tabla 7. Distribucion de frecuencias de la variable Habilidades interpersonales

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Casi nunca 1 1,0 1,0 1,0
Algunas veces 21 20,0 20,0 20,0
Casi Siempre 39 371 371 371
Siempre 44 41,9 41,9 41,9
Total 105 100,0 100,0 100,0

Figura 5 Habilidades interpersonales

HABILIDADES INTERPERSONALES

Casi Munca Algunas Veces Casi Siempre Siempre

HABILIDADES INTERPERSONALES

En la Tabla 7, se demuestra que un 1% manifiesta casi nunca, el 20.0%
manifiesta que algunas veces, el 37.1% manifiesta casi siempre, el 41.9%
manifiesta que siempre desarrollan habilidades interpersonales en los los

alumnos de la muestra de estudio.
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Tabla 8. Empatia

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Validos Casi nunca 3 2,9 2,9 2,9
Algunas veces 29 27,6 27,6 27,6
Casi Siempre 36 34,3 34,3 34,3
Siempre 37 35,2 35,2 35,2
Total 105 100,0 100,0 100,0

Figura 6 Empatia

EMPATIA

Casi Nunca Algunas Veces Casi Siempre Siempre

EMPATIA

En la Tabla 8, se demuestra que un 2.9% manifiesta casi nunca, el 27.6%
manifiesta que algunas veces, el 34.3% manifiesta casi siempre, el 35.2%
manifiesta que siempre desarrollan empatia en los estudiantes en la institucion

educativa Faustino Maldonado de Tambopata. 2023.
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Porcentaje ~ Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Casi Nunca 4 3,8 3,8 3,8
Algunas Veces 26 24.8 24.8 28,6
Casi Siempre 39 37,1 37,1 65,7
Siempre 36 343 343 100,0
Total 105 100,0 100,0

Figura 7 Relaciones interpersonales

RELACIONES INTERPERSONALES

Casi Munca Algunas Veces

RELACIONES INTERPERSONALES

Casi Siempre

Siempre

En la Tabla 9, se demuestra que un 2.9% manifiesta casi nunca, el 27.6%

manifiesta que algunas veces, el 34.3% manifiesta casi siempre, el 35.2%

manifiesta que siempre desarrollan empatia en los alumnos de la muestra de

estudio.
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Tabla 10. Responsabilidad social

Porcentaje ~ Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Casi Nunca 7 6,7 6,7 6,7
Algunas Veces 7 6,7 6,7 13,3
Casi Siempre 32 30,5 30,5 43,8
Siempre 59 56,2 56,2 100,0
Total 105 100,0 100,0

Figura 8 Responsabilidad social

RESPONSABILDIAD SOCIAL

Frecuencia

Casi Nunca Algunas Yeces Casi Siempre Siempre

RESPONSABILDIAD SOCIAL

En la Tabla 10, se demuestra que un 6,7% manifiesta casi nunca, el 6,7%
manifiesta que algunas veces, el 30.5% manifiesta casi siempre, el 56,2%
manifiesta que siempre desarrollan responsabilidad social en los estudiantes en

la institucion educativa Faustino Maldonado de Tambopata. 2023.
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PRUEBA DE NORMALIDAD

Tabla 11: Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

HABILIDAD
JUEGOS ES

COOPERAT  INTERPER

IVOS SONALES
N 105 105
Parametros Media 4,27 4,20
normalesa.b Desv. Desviacion , 750 , 789
Maximas diferencias Absoluto ,264 ,264
extremas Positivo ,210 ,181
Negativo -,264 -,264
Estadistico de prueba ,264 ,264
Sig. asintética(bilateral) ,000¢ ,000¢

a. La distribuciéon de prueba es normal.
b. Se calcula a partir de datos.

c. Correccion de significacion de Lilliefors.

Se denota que el p-valor asociado al estadistico de prueba, de Kolmogorov-
Smirnov (Sig. asintét. (Bilateral)) a = 0,00; es menor a 0.05 para variables y
dimensiones. Lo que se concluye que los datos recogidos respecto a los juegos
cooperativos y Habilidades interpersonales, no se comportan normalmente, por
lo queo, se asume una prueba no paramétrica de Rho de Spearman para

realizar prueba de hipdtesis utilizando el estadistico
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PRUEBA DE HIPOTESIS GENERAL

Tabla 12 Correlacion de Variables Juegos cooperativos y Habilidades
interpersonales

HABILIDA
JUEGOS D ES
COOPER INTERPER

AT IVOS S
ONALES
Rho de Spearman JUEGOS Coeficiente 1,000 ,800™
COOPERATIVOS de
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 105 105
HABILIDADES  Coeficiente ,800 1,000
INTERPERSONAL de
ES correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 105 105

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral); se observa que el valor
p=0.001 < 0.05, se rechaza la hipdtesis nula y se asume la hipdtesis del
investigador; por lo que podemos establecer que los juegos cooperativos se
relacionan significativamente con las habilidades interpersonales en estudiantes
de segundo de primaria de la |. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023,
siendo el Rho Spearman = 0,800, lo que viene a ser una correlacion alta; por lo
que, a mayor desarrollo de juegos cooperativos mejor son las habilidades

interpersonales en los estudiantes.
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Prueba de hipoétesis especificas 1

Tabla 13_Correlacion cooperacion y habilidades interpersonales

HABILIDA
D ES
COOPERA INTERPERS
CION ONALES

k%

Rho de Spearman COOPERACION Coeficiente 1,000 ,567
de
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 105 105
HABILIDADES Coeficiente 5677 1,000
INTERPERSONAL de
ES correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 105 105

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral), se observa que el valor
p=0.000 < 0.05, lo que significa que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la
hipotesis alterna; en tal sentido, la dimensiébn cooperacion se relaciona
significativamente las habilidades interpersonales en estudiantes de segundo de
primaria de la I. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023, siendo el Rho
Spearman = 0,567, siendo una correlacion moderada, logrando que los
estudiantes que a través de la cooperacion desarrollen mas las habilidades

interpersonales.



34

Prueba de hipoétesis especificas 2

Tabla 14 Correlacion participacion y Habilidades Interpersonales

HABILIDA
D ES
PARTICIP INTERPER
A S
CION  ONALES
Rho de Spearman PARTICIPACION  Coeficiente 1,000 735"
de
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 105 105
HABILIDADES  Coeficiente 735" 1,000
INTERPERSONAL de
ES correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 105 105

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral). Interpretacion: se
observa que el valor p=0.000 < 0.05, lo que significa que se rechaza la hipétesis
nula y se acepta la hipotesis alterna; en tal sentido la dimensién participacion se
relaciona significativamente con las habilidades interpersonales en estudiantes
de segundo de primaria de la |I. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023,
siendo el Rho Spearman = 0,735, lo que viene a ser una correlacion positiva alta,
logrando que los estudiantes a través de la participacion desarrollen mayores
habilidades interpersonales.
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Prueba de hipoétesis especificas 3

Tabla 15_Correlacion diversion y Habilidades interpersonales

HABILIDA
D ES
INTERPERS
DIVERSIO ONALES
N
Rho de Spearman DIVERSION Coeficiente 1,000 ,653"
de
correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 105 105
HABILIDADES Coeficiente ,653" 1,000
INTERPERSONAL de
ES correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 105 105

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral). Se observa que el valor
p=0.000 < 0.05, lo que significa que se rechaza la hipétesis nula y se acepta la
hipotesis alterna; en tal sentido la dimension diversion se relaciona
significativamente con las habilidades interpersonales en estudiantes de segundo
de primaria de la I. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023; siendo el Rho
Spearman = 0,653, lo que significa una correlacion positiva moderada, logrando
que los estudiantes que a través de la diversion desarrollen mas las habilidades

interpersonales.
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DISCUSION

A partir de los resultados se evidencian que aplicar los juegos cooperativos
permite dinamizar y potenciar las habilidades interpersonales, cultivando su
sentido social y practicando valores sociales que son parte de toda actividad
pedagogica de contribuir en las relaciones interpersonales. Esto se testifica en la
prueba de hipdtesis general, con un coeficiente de correlacion del Rho Spearman
de 0,800; siendo una correlacion positiva alta (Sig. (bilateral) = 0,000) entre los
juegos cooperativos y las habilidades interpersonales en estudiantes de
segundo de primaria de la |. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023, lo que
lleva a rechazar la hipotesis nula y aceptar la hipotesis del investigador. Ante ello
se tiene estudios similares como de Guerrero (2018) demostrando que cada
acciéon de los juegos cooperativos sirve como estrategia en el desarrollo de la
conducta prosocial, porque impulsa a mejorar y practicar valores sociales, donde
el 93% asumen los juegos cooperativos, el 47% de ellos ayuda en las tareas y el
70% practica ayuda social a los compaferos de manera continua y permanente
en sus diferentes modalidades y criterios de superacidén personal, al igual que
Ylarragorry (2018) con son atribuciones de caracter importante para
complementar nuevas formas de optar por mejorar en distintas ensefianzas que
la implementacion de los juegos cooperativos hace que las conductas agresivas
de los nifios disminuyan en gran proporcion y hasta llega a eliminarse. De este
modo los juegos cooperativos son fundamentales para crear buenas relaciones
entre nifos.

En la 12 hipotesis especifica, la dimension cooperacion guarda relacion positiva
con las habilidades interpersonales con un Rho de Spearman de 0,567; este
valor significa que existe una correlacion directa, moderada y significativa (Sig.
(bilateral). = 0,000) entre cooperacion y las habilidades interpersonales; por lo
que se rechaza la primera hipdtesis especifica nula de la investigacion y se
acepta la hipotesis del investigador. Resultados que concuerdan con los de
Llamo (2020) cuando demuestra que hay cambios a gran escala con la atencién

permanente y evidencian una correlacién de Pearson es: Alta y directa (0.910)
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donde los estudiantes en la escuela buscan espacios para socializar, expresan
sus diversos niveles de emociones, de afectividad, unos mas expresivos otros
no, algunos mas carinosos, empaticos; lo que les lleva a actuar de una manera
positiva o negativa, pero es claro que demuestra resultados coherentes con la
finalidad de implementar nuevas acciones pedagdgicas. Lo mismo sucede con
Alvarado Ronquillo (2022) quien demuestra que la aplicacion de juegos
cooperativos permite dinamizar y potenciar las habilidades interpersonales,
cultivando el sentido social y practicando valores sociales.

Respecto a la 22 hipbtesis especifica, la dimension participacion guarda relaciéon
positiva con las habilidades interpersonales con un Rho de Spearman es 0,735;
este valor significa que existe una correlacion directa, alta y significativa (Sig.
(bilateral). = 0,000) entre participacion y las habilidades interpersonales; lo que
lleva rechazar la hipdtesis especifica nula y se acepta la hipotesis del
investigador. Resultados que concuerdan con los de Gil (2018) quien encuentra
que el efecto de los juegos cooperativos permite que de una forma entretenida
aprendan, en donde los estudiantes participan de una forma conjunta, se
fortalecen y mejoran las relaciones interpersonales entre los estudiante y con ello
los profesores pueden tener una herramienta pedagadgica ludica pueda identificar
e intervenir a estudiantes que causen malas o nulas relaciones en clases y poder
ayudarlos o derivarlos a especialista, con el fin de que en un futuro corto mejoren
en sus emociones y relaciones. Asimismo, Cerchiaro y otros (2019) encuentran
como los nifos alcanzan a desarrollar valores sociales y prosociales con niveles
altos a través de los juegos cooperativos que proponen los maestros durante las
clases, lo que les permite estar mas predispuestos para aprender como también

para estabilizar y mejorar su conducta.

En cuanto a la tercera, la dimension diversidn guarda relacion positiva con las
habilidades interpersonales con un Rho de Spearman es 0,653; este valor
significa que existe una correlacion directa, moderada y significativa (Sig.

(bilateral). = 0,000) entre diversioén y las habilidades interpersonales; por lo que,
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se rechaza la segunda hipétesis especifica nula de la investigacion y se acepta
la hipotesis del investigador. Resultados que concuerdan con los de Rashta
(2018) quien asume que al emplear los juegos cooperativos en las clases ha
permitido perfeccionar las habilidades sociales presentes en los estudiantes. Por
con siguiente el método del juego cooperativo sirve como estrategia didactica
ya que tiene mucha influencia en la interaccion de los nifios, donde podran
adquirir valores, establecer amistades o formar parte de un grupo. De igual
forma, Quico y Pantigoso (2019) quien tiene hallazgos como que los
sentimientos, emociones y opiniones de un grupo de nifios estaban yendo bien
como se esperaba, pero existia otro grupo de nifios que tenian ciertas
limitaciones al momento de establecer comunicacion con otros nifios o poder
integrarse a un juego. Por ello que la implementacion de los juegos cooperativos
llega a desarrollar en el nifio una buena conducta tanto para comunicarse,

integrase y coordinar.
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CONCLUSIONES

1. Los hallazgos demuestran que todas las actividades de juegos cooperativos
deben ser integrados en los procesos de ensenanzas de las habilidades
interpersonales, como base fundamental para despertar estas nociones
comunicativas de toda relacion consigo mismo y hacia los demas, donde
genera expectativas de cambios en un lado positivo con un 0,800 (r) en las
habilidades interpersonales, como también para su proceso de construccion
de su personalidad y otros aspectos.

2. Se destaca que las actividades de cooperacion generan cambios positivos
moderado las habilidades interpersonales en estudiantes de segundo de
primaria de la |. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023. Demostrando
grandes cambios constantes de manera coherente en sus diferentes
modalidades que se rigen dentro de las ensefianzas pedagdgicas de los
estudiantes.

3. Las actividades de participaciéon demuestran una correlacion moderada en
las habilidades interpersonales en estudiantes de segundo de primaria de la
I. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023; dado que permite nuevos
avances pedagogicos hacia los estudiantes con énfasis de interactuar
siempre a través de la participacién basado en sus diferentes situaciones
dentro de las aulas impartida por los docentes.

4. Las evidencias encontradas de acuerdo a la diversion con una correlacion
moderada en las habilidades interpersonales en estudiantes de segundo de
primaria de la I. E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023; que a través
de esta actividad debe ser permanente en toda actividad planteada por el
maestro a desarrollar, que cada actividad debe estar presenta la accién de

diversion.
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SUGERENCIAS

1. Se recomienda al director de la institucién educativa considerar los hallazgos
que demuestran relacion entre juegos cooperativos y habilidades
interpersonales, como base fundamental para la ensefianza y deberian ser
replicado en las aulas.

2. Se recomienda a los docentes practicar criterios de cooperacién con
habilidades interpersonales, puesto que se ha comprobado que el trabajo

cooperativo es mas frutifero que el individual.

3. Serecomienda a los estudiantes del nivel primaria practicar cualidades como
la participacién cooperativa con habilidades interpersonales, puesto que se

ha comprobado que el trabajo cooperativo es mas frutifero que el individual.

4. Se recomienda a los estudiantes del nivel primaria practicar actividades con
criterios de diversion y las habilidades interpersonales, puesto que mientras
la ensefianza y el aprendizaje sean mas ludicas y divertidas seran mas

significativas.
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ANEXOS



Anexo 1: Matriz de operacionalizaciéon de variables

VARIABLES

DEFINICION CONCEPTUAL

Juegos
cooperativos

Son actividades en las cuales los
participantes colaboran entre si
para alcanzar metas compartidas,
promoviendo la comunicacion, la
cohesion y la confianza entre los
miembros del grupo. (Oses, Duarte,
Pinto, 2016)

Habilidades
interpersonales

Autor: Bar-On, T., y Parker, J. D. A
(2018), Involucran la habilidad de
ponerse en el lugar del otro, crear
vinculos interpersonales y actuar
de manera socialmente
responsable. También nos ayuda a
reconocer y comprender las
emociones que los demas
expresan a través de sus gestos, y
de cierta forma, ofrecerles un trato
solidario ante las acciones que
muestren, ya sean negativas o
positivas.

DEFINICION
OPERACIONAL

Se analizaran
caracteristicas
especificas como la
cooperacion,
participacion y diversion

Se analizara mediante

un cuestionario
adaptado
de BarOn vy Parker

(2018) de 18 preguntas,
considerando tres
dimensiones y un total
de 12 indicadores

DIMENSIONES INDICADORES
Muestra disposicion a realizar
y tareas.
Cooperacion Colabora en actividades grupales

Participacion

Participa de manera auténoma en

actividades recreativas

Valora la participacion de sus

compafieros. Demuestra seguridad y confianza
en si mismo.

Diversion

Disfruta su participacién en
actividades recreativas.
Demuestra sus emociones a la
hora de jugar

Aprende de sus errores

Empatia

Comprender a los demas.

Aprecia los sentimientos de los demas.
Relaciones mutuas satisfactorias.
Liderazgo

Solucién de conflictos

Relaciones
interpersonales

Manejar las emociones
Generar actividades que motiven su desarrollo
Contagiar emociones positivas

Responsabilidad
social

Reconocer las emociones de
Los demas
Identificar y crecer juntos




Anexo 2: Matriz de consistencia

Juegos cooperativos y las habilidades interpersonales en estudiantes de segundo de primaria de la |. E. Faustino Maldonado

de Tambopata, 2023.

VARIABLES /

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS DIMENSIONES METODOLOGIA
4 VARIABLE DE TIPO DE
PROBLEMA GENERAL OBJETIVO GENERAL HIPOTESIS GENERAL ESTUDIO 1 INVESTIGACION
Tipo: Basica
b ] Juegos Cooperativos | Método: Hipotético-
¢De qué manera se . . ; ; X) Deductivo
. : Establecer larelacion entre los | Hi: Los juegos cooperativos ( o
relacionan los  juegos | ;" cooperativos y las | se relacionan | DIMENSIONES Enfoque: Cuantitativo
cooperativos con las - . T Nivel: descriptivo
. . habilidades interpersonales en | significativamente con las . ptivo,
habilidades interpersonales . - ; - Cooperacion correlacional
. estudiantes de segundo de | habilidades interpersonales p .
en estudiantes de segundo o la | E. Fausti ; Disefio: no experimental
de primaria de la I E primaria de la I. E. Faustino | en estudiantes de segundo - Participacion he
) " | Maldonado de Tambopata, | de primaria de la I|. E. P Corte: Transversal
Tambopata, 2023? 2023. Faustino Maldonado de - Diversion : ! >
, ! Tambopata, 2023. se’gur_1do de primaria.
Técnica: observacion
Instrumento: Ficha de
observacion
PROBLEMAS OBJETIVOS ESPECIFICOS | HIPOTESIS ESPECIFICAS VARIABLE DE V1 = Juegos cooperativos
: V, = Habilidades
ESPECIFICOS ESTUDIO 2 interpersonales
1)¢De qué manera se | 1) Determinar la | H1: La dimension
relacionan la cooperacién | relacion entre la cooperaciony | cooperacién se relaciona | Habilidades Prueba estadistica
con las habilidades | las habilidades | significativamente las | interpersonales (Y) . :
) . . . Se busco demostrar si
interpersonales en | interpersonales en | habilidades interpersonales existe o no relacion entre
es_tudw_mtes de segundo de es_tudw_mtes de segundo de | en e:studyantes de segundo | DIMENSIONES las variables propuestas.
primaria? primaria. de primaria. Mediante prueba de
2) Determinar la - Empatia normalidad
relacion entre la participacion | H2: La dimensiéon | -Relaciones
y las habilidades | participacion se relaciona | interpersonales Técnica de Analisis de
2)¢De qué manera se | interpersonales en | significativamente las | -Responsabilidad Datos
relacionan la participacion | estudiantes de segundo de | habilidades interpersonales | sociales

con las habilidades
interpersonales en

primaria

en estudiantes de segundo
de.
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estudiantes de segundo de
primaria?

3)¢,De qué manera se
relacionan la diversién con
las habilidades
interpersonales en
estudiantes de segundo de
primaria?

3) Determinar la relacion
entre la diversion y las
habilidades interpersonales en
estudiantes de segundo de
primaria.

H3: La dimension diversion
se relaciona
significativamente con las
habilidades interpersonales
en estudiantes de segundo
de primaria.




Anexo 3: Instrumentos

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA D[E MADRE DE DIOS
FACULTAD DE EDUCACION
Escuela Académica Profesional de Educacion

FICHA DE OBSERVACION: JUEGOS COOPERATIVOS
Estimada profesora, el presente instrumento tiene por finalidad analizar los juegos cooperativos en el
desenvolvimiento de los nifios, por esta razén es que solicitamos su apoyo brinddndonos la informacién
requerida. Le agradecemos de antemano su colaboracion, la cual serd un aporte para la presente
investigacion. Gracias.

Escala de valor.

N = Nunca= 1 Aveces=AV=2 Casisiempre=CS=3 Siempre=S=4

JUEGOS COOPERATIVOS

DIMENSION 1: COOPERACION 1 |2 |3 |4
1 Suele ayudar a los compafieros a buscar soluciones frente a un problema.

2 Le gusta cooperar cuando se requiere apoyo en los grupos

3 Proponen tareas a su grupo de amigos

4 Ayuda a los comparieros en la solucion de actividades retadoras

5 Apoya su compafieros cuando le necesitan

6 Le gusta ayudar en los trabajos en equipo durante las clases

DIMENSION 2: PARTICIPACION 1 |2 |3 |4
7 Motiva a los comparieros a participar en los juegos

8 Se integra con todos para que salgan bien los juegos

9 Ayuda a los comparieros cuando alguien lo necesita

10 Participa en todos los juegos

11 Se entusiasma junto a sus compafieros al participar en los juegos

12 Motiva al grupo para que todos jueguen y se diviertan

DIMENSION 3: DIVERSION 1 12 |3 |4

13 Se divierte al sumarse a las diferentes dinamicas de juego

14 Se entretiene al integrarse a cada juego

15 Se distrae y le agrada al participar en cada actividad ludica

16 Le gustan los juegos que proponen su profesora

17 Se recrea con los juegos que proponen los compafieros

18 Se divierte en cada juego que participa




UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
FACULTAD DE EDUCACION
Escuela Académica Profesional de Educacion

FICHA DE OBSERVACION: HABILIDADES INTERPERSONALES

Estimada profesora, el presente instrumento tiene por finalidad analizar las habilidades
interpersonales en el desenvolvimiento de los estudiantes, por esta razon es que solicitamos su
apoyo brindandonos la informacién requerida. Le agradecemos de antemano su colaboracion, la
cual sera un aporte para la presente investigacion. Gracias.

Escala de valor.
N = Nunca = 1 Aveces=AV=2 Casi siempre= CS= 3 Siempre =S =4

N° | VARIABLE 1: HABILIDADES INTERPERSONALES

DIMENSION 1: EMPATIA 112 |3 |4

1 Reconoce las emociones de los demas

2 | ldentifica los pensamientos y acciones negativas de otros y te
apartas

3 | Logra hacer amistad con facilidad

4 | Es empatico con los compafieros y apoya cuando suceden
problemas

5 | Sabe relacionarse de manera armoniosa con los compafieros

6 | Contagia alegria y respeto a sus companeros

DIMENSION 2: RELACIONES INTERPERSONALES 112 |3 |4

7 | Es una persona bastante alegre y optimista.

8 | Le resulta facil hacer amigos

9 | Los amigos confian en las sus travesuras

10 | Los demas piensan que es una persona sociable

11 | Reflexiona sobre cdmo se comportan sus compafieros

12 | Contagia emociones positivas a sus companeros de clase

DIMENSION 3: RESPONSABILDIAD SOCIAL 112 |3 |4

13 | Participa en actividades con sus compafieros

14 | Ayuda a sus comparieros

15 | Cuando necesitan su apoyo lo hace

16 | Acepta trabajar por el bien de todos

17 | Asume que trabajar en grupo es mejor que el trabajo individual

18 | Comparte lo que tiene




Anexo 4: Solicitud de autorizacion para realizaciéon de estudio

UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
“Afio de |a Unidad, la Paz y el Desarrollo”

"Madre de Dios, Capital de la Biodiversidad del Peri”
ESCUELA PROFESIONAL DE EDUCACION

Puerte Maldonade, 28 de noviembre de 2023

CARTA N° 039-2023-UNAMAD-DIR-EPE

g iSO ERUCHCON
Dir. Josué Villegas Cubas JETITUCACH EDULAT .

Ti0 MALDOS
Director de la Insfitucién Educativa Faustino Maldonado | - ?

Presente.- o BTy
D¢ mi especial consideracidn:

.?.Lﬁr;ﬁﬂzmm "

ASUNTO - Solicito autorizacién para aplicacién
de instrumentos a estudiantes del segundo grade
de primaria.

Ref: Exp. N® 945 / Fut N°000828
fole[oleele]alae]elee]eolelalelsle]elo]=0elela]alalatalalalalalslnlala]z]

Es grato dirigirme a usted, para saludarla cordialmente a nembre
de la Direccisn de la Escuela Profesional de Educacién y Humanidades de la Universidad Nacicnal
Amazénica de Madre de Dios y el mio propio, a fin de selicitarle autorizacidn para la eplicacicn
de instrumentos sobre la investigacién denominada "Jueges cooperatives y habilidades
interpersonales en estudiantes de segundo de primoria de la I.E. Foustino Maldonado de
Tambopata, 2023", desarrellado por el Inv. Carlos Alberto Quispe Aguilar, ¥ la Inv. Rocio
Huanca Mamani.

En ese sentido, solicito a su prestigiosa institucidn que usted
preside, brinde las facilidades respectivas, para la aplicacidn de instrumentas a los estudiantes
del sequndo grade de primaria, para el dia 04 de diciembre del 2023, Y, al finalizar la aplicacidn
de instrumentos, agradeceré a su despache se sirva o emitir una constancia de aplicacién de
instrumente al Inv. Carlos Alberte Quispe Agquilar, y la Inv, Roclo Huanca Mamani; puesto
que, le servird para argumentar el desarrolle del proyects de su investigacidn,

Agradeciendo anticipadamente su gentil atencidn a la presente,
oprovecho la oportunidad para manifestarle los sentimientos de mi especial consideracidn y
estima personal.

Av. Jorge Chdvez N° 1160 - Tambopata - Madre de Dios
Correo: dir_epe@unamad.edu.pe



Anexo 5: Solicitud de validacion de instrumentos
UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

FACULTAD DE EDUCACION
Escuela Académica Profesional de Educacion

Puerto Maldonado, 14 de setiembre del 2023

Sefior (a) Mg. Franklin Jara Rodriguez

DOCENTE DE LA UNVIERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
PRESENTE. -

Asunto: Validacion de Instrumentos
Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. Para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo hacer de

su conocimiento que me encuentro realizando la investigacion cientifica-pedagogica sobre el
tema:

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN
ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA L.E. FAUSTINO MALDONADO
DE TAMBOPATA, 2023

Como especialista en investigacion cientifico-pedagogica con amplia experiencia en el tema.
Solicito su colaboracion para que emita su opinion sobre los instrumentos de recoleccion de datos
adjuntos, a fin de calcular indicadores subjetivos de validez, Calificando elemento por elemento a
partir de sus puntuaciones con la respectiva escala de respuesta.

Mucho apreciaremos pueda evaluar el referido documento, para ello adjuntamos lo siguiente:

1. La matriz de consistencia.

2. Instrumentos de recojo de informacion.

3. Fichas de evaluacion del Instrumento.
Agradecemos a Ud. la atencion a la presente, como también deseo expresarle la consideracion mas
distinguida.

Atentamente

QUISPE AGUILAR, Carlos Alberto HUANCA MAMANI, Rocio
DNI: 73382337 DNI: 74022300
Investigador Investigadora



& UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
e ,\ FACULTAD DE EDUCACION
|

d

f/ 3%

.', "’; /:E}i Escuela Académica Profesional de Educacion
)

§ st )

Puerto Maldonado, 14 de setiembre del 2023.

Sefior (a) Mg. Thony Abel Lazo Herrera

DOCENTE DE LA UNVIERSIDAD ANDINA DEL CUSCO
PRESENTE. -

Asunto: Validacion de Instrumentos
Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. Para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo hacer de su
conocimiento que me encuentro realizando la investigacion cientifica-pedagdgica sobre el tema:

“JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN
ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA LE. FAUSTINO MALDONADO
DE TAMBOPATA, 2023”

Como especialista en investigacion cientifico-pedagogica con amplia experiencia en el tema.
Solicito su colaboracion para que emita su opinion sobre los instrumentos de recoleccion de datos
adjuntos, a fin de calcular indicadores subjetivos de validez, Calificando elemento por elemento a
partir de sus puntuaciones con la respectiva escala de respuesta.

Mucho apreciaremos pueda evaluar el referido documento, para ello adjuntamos lo siguiente:

1. La matriz de consistencia.
2. Instrumentos de recojo de informacion.
3. Fichas de evaluacion del Instrumento.
Agradecemos a Ud. la atencion a la presente, como también deseo expresarle la consideracion mas

distinguida.
Atentamente

';‘1\!" . IU o

Yooy W
D i

et
QUISPE AGUILAR, Carlos Alberto HUANCA MAMANI, Rocio
DNI: 73382337 DNI: 74022300

Investigador Investigadora



UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZC’)NICA DE MADRE DE DIOS
FACULTAD DE EDUCACION
Escuela Académica Profesional de Educacion

Puerto Maldonado, 14 de setiembre del 2023

Sefior (a) Mg. Llen Alin Meza Orué

DOCENTE DE LA UNVIERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
PRESENTE. -

Asunto: Validacion de Instrumentos

Tenemos el agrado de dirigirnos a Ud. Para saludarlo cordialmente y al mismo tiempo hacer de su
conocimiento que me encuentro realizando la investigacion cientifica-pedagdgica sobre el tema:

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE
PRIMARIA DE LA I.E. FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

Como especialista en investigacion cientifico-pedagogica con amplia experiencia en el tema.
Solicito su colaboracion para que emita su opinion sobre los instrumentos de recoleccion de datos
adjuntos, a fin de calcular indicadores subjetivos de validez, Calificando elemento por elemento a
partir de sus puntuaciones con la respectiva escala de respuesta.

Mucho apreciaremos pueda evaluar el referido documento, para ello adjuntamos lo siguiente:

4. Lamatriz de consistencia.

5. Instrumentos de recojo de informacion.

6. Fichas de evaluacion del Instrumento.
Agradecemos a Ud. la atencion a la presente, como también deseo expresarle la consideracion mas
distinguida.

Atentamente

QUISPE AGUILAR, Carlos Alberto HUANCA MAMANI, Rocio
DNI: 73382337 DNI: 74022300

Investigador Investigadora



Anexo 5: Fichas de Validacion de instrumentos

Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios

P
A\ Facultad de Educacion
(AN . . :

¥ ) Escuela académico Profesional de Educacion

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE INFORMACION
JUICIO DE EXPERTOS
I DATOS INFORMATIVOS
Apellido y Nombre del Especialidad del Cargo o Institucion Nombre del Instrumento de Autor(a) del
Informante evaluador(a) donde Labora Evaluacién Instrumento
JARA RODRIGUEZ Franklin Educacion Universidad Nacional FICHA DE OBSERVACION: JUEGOS | PROPIO

Amazénica de Madre COOPERATIVOS

de Dios

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA
I.E. FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

Il ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS Deficiente 0- Regular 21- Buena 41- 60 Muy buena 61- Excelent
20% 40% % 80% e 81-
100%

1. CLARIDAD Estd  formulado  con
lenguaje apropiado

2. OBJETIVIDAD Esta expresado en
conductas observables

3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
ciencia y la tecnologia.

4. ORGANIZACION Los items del instrumento X
reflejan organizacion
légica.

5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos X
en cantidad y calidad.

6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar X
aspectos de las
estrategias.

7. CONSISTENCIA Basado en  aspectos X
tedrico cientificos.

8. COHERENCIA Entre los indices, X
indicadores y las
dimensiones.

9. METODOLOGIA La estrategia responde al X
propésito del diagnostico.

10. PERTINENCIA El instrumento es X
funcional para el
propésito de la
investigacion

1. OPINION DE VALIDACION
Aplicable [X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
IV. PROMEDIO DE VALIDACION
Puerto Maldonado, 16 de 44159226 950280837
setiembre del 2023
Lugar y fecha DNI Firma del Experto Teléfono




Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios
Facultad de Educacion

Escuela académico Profesional de Educacion

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE INFORMACION

JUICIO DE EXPERTOS

. DATOS INFORMATIVOS

Apellido y Nombre del
Informante

Especialidad del
evaluador(a)

Cargo o Institucion
donde Labora

Nombre del Instrumento de
Evaluacion

Autor(a) del
Instrumento

JARA RODRIGUEZ,
Franklin

Educacion

Universidad Nacional
Amazonica de Madre
Dios

FICHA DE OBSERVACION:
HABILIDADES INTERPERSONALES

PROPIO

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA
I.E. FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

1. ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS Deficiente 0- Regular 21- Buena 41- 60 Muy buena 61- Excelente
20% 40% % 80% 81- 100%
1. CLARIDAD Estd  formulado  con X
lenguaje apropiado
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en
conductas observables
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
ciencia y la tecnologia.
4. ORGANIZACION Los items del instrumento X
reflejan organizacion
légica.
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos
en cantidad y calidad.
6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar X
aspectos de las
estrategias.
7. CONSISTENCIA Basado en  aspectos X
tedrico cientificos.
8. COHERENCIA Entre los indices, X
indicadores y las
dimensiones.
9. METODOLOGIA La estrategia responde al X
propésito del diagnostico.
10. PERTINENCIA El instrumento es X
funcional para el
proposito de la
investigacion
. OPINION DE VALIDACION
Aplicable [ ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
\'A PROMEDIO DE VALIDACION
Puerto Maldonado, 16 de 44159226 950280837
setiembre del 2023
Lugar y fecha DNI Firma del Experto Teléfono




Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios

Facultad de Educacidn

Escuela académico Profesional de Educacion

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE INFORMACION

I DATOS INFORMATIVOS

JUICIO DE EXPERTOS

Apellido y Nombre del Especialidad del Cargo o Institucion Nombre del Instrumento de Autor(a) del
Informante evaluador(a) donde Labora Evaluacion Instrumento
LAZO HERRERA, Thony Educacion UNAMAD FICHA DE OBSERVACION: JUEGOS PROPIO

Abel

COOPERATIVOS

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA
I.E. FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

Il ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS Deficiente O- Regular 21- Buena 41- 60 Muy buena 61- Excelent
20% 40% % 80% e 81-
100%
1. CLARIDAD Estd  formulado  con X
lenguaje apropiado
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en X
conductas observables
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
ciencia y la tecnologia.
4. ORGANIZACION Los items del instrumento X
reflejan organizacion
légica.
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos X
en cantidad y calidad.
6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar X
aspectos de las
estrategias.
7. CONSISTENCIA Basado en  aspectos
tedrico cientificos.
8. COHERENCIA Entre los indices,
indicadores y las
dimensiones.
9. METODOLOGIA La estrategia responde al X
propésito del diagnostico.
10. PERTINENCIA El instrumento es X
funcional para el
propdsito de la
investigacion
. OPINION DE VALIDACION
Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
V. PROMEDIO DE VALIDACION
Puerto Maldonado, 17 de 70774446 958121516
setiembre del 2023
Lugar y fecha DNI Firma del Experto Teléfono




Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios

Facultad de Educacion

Escuela académico Profesional de Educacion

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE INFORMACION

JUICIO DE EXPERTOS

. DATOS INFORMATIVOS

Apellido y Nombre del
Informante

Especialidad del
evaluador(a)

Cargo o Institucion
donde Labora

Nombre del Instrumento de
Evaluacion

Autor(a) del
Instrumento

LAZO HERRERA, hTony
Abel

Educacion

Universidad Nacional
Amazénica de Madre
de Dios

FICHA DE OBSERVACION:
HABILIDADES INTERPERSONALES

PROPIO

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA
I.E. FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

1. ASPECTOS DE VALIDACION

INDICADORES CRITERIOS Deficiente 0- Regular 21- Buena 41- 60 Muy buena 61- Excelente
20% 40% % 80% 81- 100%
1. CLARIDAD Esta  formulado  con X
lenguaje apropiado
2. OBJETIVIDAD Estd expresado en X
conductas observables
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
ciencia y la tecnologia.
4. ORGANIZACION Los items del instrumento X
reflejan organizacion
légica.
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos X
en cantidad y calidad.
6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar X
aspectos de las
estrategias.
7. CONSISTENCIA Basado en  aspectos X
tedrico cientificos.
8. COHERENCIA Entre los indices, X
indicadores y las
dimensiones.
9. METODOLOGIA La estrategia responde al X
propésito del diagnostico.
10. PERTINENCIA El instrumento es X
funcional para el
propésito de la
investigacion
1. OPINION DE VALIDACION
Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Iv. PROMEDIO DE VALIDACION
Puerto Maldonado, 17 de 70774446 958121516
setiembre del 2023
Lugar y fecha DNI Firma del Experto Teléfono




Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios
Facultad de Educacion
Escuela académico Profesional de Educacion

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE INFORMACION

JUICIO DE EXPERTOS

I DATOS INFORMATIVOS

Apellido y Nombre del Especialidad del Cargo o Institucion Nombre del Instrumento de Autor(a) del
Informante evaluador(a) donde Labora Evaluacion Instrumento
MEZA OREUE, Llen Alin Educacion Universidad Nacional FICHA DE OBSERVACION: JUEGOS | PROPIO
Amazonica de Madre COOPERATIVOS
de Dios

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA I.E.
FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

I. ASPECTOS DE VALIDACION
INDICADORES CRITERIOS Deficiente 0- Regular 21- Buena 41- 60 Muy buena 61- Excelente
20% 40% % 80% 81- 100%
1. CLARIDAD Estd  formulado  con X
lenguaje apropiado
2. OBJETIVIDAD Esta expresado en X
conductas observables
3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
ciencia y la tecnologia.
4. ORGANIZACION Los items del instrumento X
reflejan organizacion
légica.
5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos
en cantidad y calidad.
6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar
aspectos de las
estrategias.
7. CONSISTENCIA Basado en  aspectos X
tedrico cientificos.
8. COHERENCIA Entre los indices, X
indicadores y las
dimensiones.
9. METODOLOGIA La estrategia responde al X
propésito del diagnostico.
10. PERTINENCIA El instrumento es X
funcional para el
propésito de la
investigacion
. OPINION DE VALIDACION
Aplicable [X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
IV. PROMEDIO DE VALIDACION
Puerto Maldonado, 16 de 44572679 982733620
setiembre del 2023 S
/
Lugar y fecha DNI Firma del Experto Teléfono
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Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios

Facultad de Educacion

Escuela académico Profesional de Educacion

FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOJO DE INFORMACION

JUICIO DE EXPERTOS

I DATOS INFORMATIVOS

Apellido y Nombre del
Informante

Especialidad del
evaluador(a)

Cargo o Institucion
donde Labora

Nombre del Instrumento de
Evaluacion

Autor(a) del
Instrumento

MEZA OREUE, Llen Alin

Educacion

Universidad Nacional
Amazoénica de Madre
de Dios

FICHA DE OBSERVACION:
HABILIDADES INTERPERSONALES

PROPIO

JUEGOS COOPERATIVOS Y HABILIDADES INTERPERSONALES EN ESTUDIANTES DE SEGUNDO DE PRIMARIA DE LA
I.E. FAUSTINO MALDONADO DE TAMBOPATA, 2023

I. ASPECTOS DE VALIDACION
INDICADORES CRITERIOS Deficiente O- Regular 21- Buena 41- 60 Muy buena 61- Excelente
20% 40% % 80% 81- 100%

1. CLARIDAD Estd  formulado  con X
lenguaje apropiado

2. OBJETIVIDAD Estd expresado en X
conductas observables

3. ACTUALIDAD Adecuado al avance de la X
ciencia y la tecnologia.

4. ORGANIZACION Los items del instrumento X
reflejan organizacion
légica.

5. SUFICIENCIA Comprende los aspectos X
en cantidad y calidad.

6. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar X
aspectos de las
estrategias.

7. CONSISTENCIA Basado en  aspectos X
tedrico cientificos.

8. COHERENCIA Entre los indices, X
indicadores y las
dimensiones.

9. METODOLOGIA La estrategia responde al X
propésito del diagnostico.

10. PERTINENCIA El instrumento es X
funcional para el
propésito de la
investigacion

. OPINION DE VALIDACION

Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
\'A PROMEDIO DE VALIDACION
Puerto Maldonado, 16 de 44572679 982733620
setiembre del 2023
Lugar y fecha DNI Firma del Experto Teléfono




B _. | Direccidn Regional Ingtitucién Educativa | l@a - |
Gobierno Reglonal de Educacién Ugel Basica Regular
de Madre de Dios : Tambopata | Faustine Maldonado
Madre de Dios

Ao de la anidad, la paz g el desarolls
“Wadee de Disa Fapital de fa Bisdiversidad dof Desi’
D105 DISCIPLINA Y PROGRESD

CONSENTIMIENTO INFORMADO

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BASICA REGULAR “FAUSTINO
MALDONADO”

Prof. Dr. Josué Villegas Cubas, deja constancia, con la autoridad que me compete amparar los estudiantes de
mi instifucion educativa, dar CONSENTIMIENTO INFORMADO a los investigadores: Carlos Alberto QUISPE
AGUILAR y Rocio HUANCA MAMANI, para realizar aplicacion de instrumentos denominados:

1. Juegos cooperativos
2. Habilidades interpersonales

Que son parte de la investigacion “Juegos cooperativos y habilidades interpersonales en estudianies de
segundo de primaria de la |.E. Faustino Maldonado de Tambopata, 2023" , dirigido a estudiantes de SEGUNDO
del nivel primario; los mismos que fuvieron como fecha de aplicacion el 04 de diciembre.

Manifiesto que he leido y entendido la hoja de informacion que se me ha entregado, que se han realizado las
preguntas respectivas sobre el proyecio y que he recibido informacion suficiente sobre el mismo.

He sido también informado de que los datos personales de los estudiantes estan protegidos y no seran
publicados

Se expide la presente constancia a solicitud del inferesado para los fines que estime por conveniente.

Atentamente.

JAVG/DIR-LEB. R FML Jinds hreguipa N= 539
P IiSonsdo@mail



Anexo: Constancia de Aplicacion de instrumentos
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DIO5 DISCIPLINA'Y PROGRESO

CONSTANCIA DE APLICACION DE
INSTRUMENTOS

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BASICA REGULAR “FAUSTINO
MALDONADO”

HACE CONSTAR:

Cue, en la Institucion Educativa, los investigadores Carlos Alberto QUISPE AGUILAR y Rocio HUANCA
MAMANI aplicaron Instrumentos de Investigacion denominados:

1. Juegos cooperativos
2. Habilidades interpersonales

Dirigido a estudiantes de SEGUNDO del nivel primario de la Institucion Educativa Faustino Maldonado - 2023;
los mismos que tuvieron como fecha de aplicacion el 04 de diciembre.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime por conveniente.

Puerto Maldonado, 19 de diciembre del 2023

Atentamente.
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