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PRESENTACION

SENOR DECANO DE LA FACULTAD DE EDUCACION Y HUMANIDADES
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS.
SENORES DOCENTES Y SENORES MIEMBROS DEL JURADO.

Con el objetivo de obtener el titulo profesional de: Licenciado en Educacion y
acatando el reglamento de GRADOS Y TiTULOS de la Carrera Profesional de
Educacion en vigencia, tenemos el alto honor de presentar al jurado, el trabajo
de investigacion denominado; “Los Valores Morales de Honestidad,
Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en el aula de los nifios de 5
afos de la I.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio 2018”. Nace con
la necesidad de buscar alternativas de solucion para los problemas actuales
gue enfrenta la educacién expresada en estandares de calidad muy bajas en
la linea de investigacion elegida: pedagogia. La educacion en valores es tan
importante como la adquisicion de conocimientos en la escuela, ya que sin
una correcta aplicacion de esa informacion no llegaremos a ser completos y
felices. Al margen de religiones o tendencias politicas, los valores como la
sinceridad, el respeto, la perseverancia, la capacidad de perdonar o la amistad
se erigen como pilares basicos de la sociedad, valores que debemos ensefiar
a nuestros pequefios, con los que podran ser felices y ayudar a ser felices a

los demas.

Tiene como propoésito analizar la realidad actual de las variables en estudio
Investigacion que servira como referente para futuras investigaciones sobre la
influencia entre los valores morales y la convivencia en el aula. Un
reconocimiento a la labor de la directora y docentes de la INSTITUCION
EDUCATIVA INICIAL HUERTO INFANTIL DE MALDONADO, a la poblacion
estudiantil y a todos quienes contribuyeron en la elaboracién de la presente

investigacién

Las tesistas.
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RESUMEN

La tesis denominada “Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y
Tolerancia y la Convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.I Huerto
Infantil de Puerto Maldonado afno 2018”. Tuvo como objetivo establecer la

relacion que existe entre ambas variables.

La investigacion Corresponde al tipo de investigacion basica no experimental
y Asume el nivel descriptivo, disefio correlacional de corte transversal. La
poblacion esta determinada por todos los maestros y nifios de la |.E.lI Huerto
Infantil, afio 2018 y una de muestra que esta conformada por 56 nifios y nifias
de cinco afos. La técnica fue la observacion y los instrumentos fueron una
ficha de observacion para la variable valores morales y lista de cotejo para la
variable convivencia en el aula. Los instrumentos fueron aplicados durante el
mes de octubre del 2018. Los resultados fueron analizados estadisticamente
mediante el Coeficiente de Correlacion Rho de Spearman que arrojé una
correlacion de (r=0.660) entre las variables valores morales y convivencia en
el aula, con un nivel de significacion “Sig. (bilateral)”’ result6é ser igual a “p =
0.000” de la prueba (x=0.05) es decir “p < 0.05. La tabulacion de datos, asi
como el procesamiento estadistico se efectuard con el paquete estadistico
para las ciencias sociales SPSS, version 22, mediante el cual se van a generar

tablas de frecuencias, medidas de tendencia central.

Palabras Claves: Valores morales, convivencia en el aula, honestidad

solidaridad, tolerancia.
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ABSTRACT

SUMMARY

The thesis called "The Moral Values of Honesty, Solidarity and Tolerance and
the Coexistence in the classroom of the children of 5 years of the I.E.l Huerto
Infantil de Puerto Maldonado year 2018". Its objective was to establish the

relationship between both variables.

The research corresponds to the type of basic non-experimental research and
assumes the descriptive level, cross-sectional correlational design. The
population is determined by all the teachers and children of the I.E.I Huerto
Infantil, year 2018 and one of sample that is conformed by 56 boys and girls
of five years. The technique was observation and the instruments were an
observation sheet for the variable moral values and checklist for the variable
coexistence in the classroom. The instruments were applied during the month
of October 2018. The results were analyzed statistically by Spearman's Rho
Correlation Coefficient that showed a correlation of (r = 0.660) between the
variables of moral values and coexistence in the classroom, with a level of
significance "Sig. (bilateral) "proved to be equal to" p = 0.000 "of the test (a =
0.05) that is" p <0.05. The tabulation of data, as well as the statistical
processing, will be carried out with the statistical package for the social
sciences SPSS, version 22, through which frequency tables will be generated,

measures of central tendency.

Keywords: moral values, coexistence in the classroom, honesty, solidarity,

tolerance.



INTRODUCCION

El proposito de esta investigacion consiste en la realizacion de un
diagndstico sustentado en la observacion e informacion que proviene del
hogar y se refleja en la institucion educativa en estudio. Esta tarea se expresa
en los problemas de valores morales como honestidad, tolerancia y
solidaridad y su incidencia que produce en la convivencia en el aula. El analisis
permitira proponer estrategias psicoeducativas de intervencion que ayuden a
fomentar y fortalecer los valores morales en la convivencia en el aula de los
nifos de 5 afnos de la I.E.I. Huerto Infantil puerto Maldonado afio 2018, a la
par que se busca optimizar la practica de los valores de los nifios y nifias con

los demas en su entorno académico, familiar y social.

Este estudio corresponde a un tipo de investigacion de caracter
descriptivo, que por su disefio es un trabajo de campo y permite analizar los
fundamentos tedricos sobre la adquisicion del desarrollo de los valores
morales que deben llevar a una sana convivencia en el aula; establecer el
porcentaje de nifios y nifias de cinco afios de las instituciones de educacion
infantil que no practica valores con sus padres y los demas; establecer la
frecuencia con que los nifios y nifias en su entorno haciendo uso de sus
habilidades sociales; identificar los problemas de conducta que presentan los
nifos y niflas que no practican valores y determinar como influye los valores
morales de honestidad, solidaridad y tolerancia y la adquisicion de las
habilidades sociales en el aula de los nifios de 5 afios de la I.E.Il. Huerto
Infantil de puerto Maldonado afio 2018. La muestra estara conformada por
ninos y nifas de cinco afios observados a diario por su maestra, se
complementd la informacion con entrevistas y la observacion participante de
la investigadora. La validez y confiabilidad de los instrumentos se realizara en

base a juicio de expertos.

La investigacién esta estructurada como sigue:



En el capitulo I, se refiere al problema de investigacion donde se plantea la
relacion a las estrategias para la comprension de textos y los niveles de
comprension lectora; también se aborda los objetivos y las limitaciones de la

investigacion, operacionalizacion de variables, hipotesis y variables.

El capitulo Il, se desarrolla el marco tedrico, presentando los antecedentes
nacionales e internacionales de la investigacion, las bases teodricas y la

definiciéon de términos basicos.

En el capitulo lll, se presenta la metodologia de la investigacién, se define el
tipo y disefio de investigacion, las estrategias para la prueba de hipotesis y los

instrumentos de recoleccion de datos, tratamientos de datos.

El capitulo 1V, se refiere a los resultados del trabajo de investigacion
Finalmente, se presentan las conclusiones, las sugerencias, las referencias

bibliograficas y los anexos.



INDICE

Presentacion
Resumen

Abstrac
Introduccién
Capitulo I: Planteamiento del Problema

1.1. Descripcion del Problema
1.2. Formulacién del problema
1.3. Objetivos
1.4. Variables
1.5 Operacionalizacion de variables
1.6. Hipotesis
1.7. Justificacion
1.8. Consideraciones éticas
Capitulo Il: Marco tedrico
2.1. Antecedentes de la investigacion
2.2. Bases teoricas
2.3. Definicion de términos
Capitulo Ill: Metodologia
3.1. Tipo de investigacion
3.2. Disefio de la investigacion
3.3. Poblacion y muestra
3.4. Técnicas e instrumentos de recojo de datos
3.5. Tratamiento de datos
Capitulo IV: Resultados y discusion
4.1. Resultados descriptivos
4.2  Prueba de hipétesis: analisis inferencial y discusion
Conclusiones
Sugerencias
Bibliografia

Anexos

Vi
Vil
Viii

14
15
16
16
19
19
20
20

22
28
48

49
49
50
50
56

58
68
77
78
79
83

Xi



INDICE DE TABLAS

Tabla 1: Puntuaciones de dimensiones

Tabla 2: Puntuaciones de variables

Tabla 3: Baremos

Tabla 4:Puntuacion categorica por variables y dimensiones
Tabla 5: Validez de instrumentos

Tabla 6: Nivel de medicion de variables

Tabla 7: Base de datos valores

Tabla 8: Honestidad

Tabla 9: Solidaridad

Tabla 10: Tolerancia

Tabla 11: Base de datos Convivencia en el aula

Tabla 12: Aprender a convivir

Tabla 13: Convivencia en el juego libre

Tabla 14: Normas de convivencia

Tabla 15: Prueba de normalidad

Tabla 16: Correlacion entre Valores morales y convivencia

en el aula

Tabla 17: Correlacion entre valor honestidad y convivencia
en el aula

Tabla 18: Correlacidn entre valor solidaridad y convivencia
en el aula

Tabla 19: Correlacion entre valor tolerancia y convivencia

en el aula

Xii

52
53

53
54
56
57
58
60

61

62

63
64
65
66

68

70

72

73

74



INDICE DE GRAFICOS

Figura 1: Valor Honestidad

Figura 2: Valor solidaridad

Figura 3: Valor Tolerancia

Figura 4: Aprender a convivir

Figura 5: Convivencia con juego libre

Figura 6: Normas de convivencia

Figura 7: Grafico de normalidad para variable “valores morales”
Figura 8: Gréfico de dispersién convivencia en el aula vs
valores morales

Figura 9: Gréfico de dispersién convivencia en el aula vs

honestidad

Figura 10: Grafico de dispersion convivencia en el aula vs solidaridad

Figura 11: Grafico de dispersion convivencia en el aula vs tolerancia

Xiii

60
61
63
65
66
67
69

69

71
72

74



1.1

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Descripcion del problema

El departamento de Madre de Dios es un departamento con altos
indices de violencia familiar, desercion escolar y bajo rendimiento
académico de parte de los estudiantes. Desde nifios se encuentran con
hogares disfuncionales y hasta tragicos, que no les permiten crecer y

desarrollarse con normalidad. Lo que hace tocar su propia humanidad.

No es de hoy que la familia es la base de los valores y que un
nifio crezca asumiendo normas y aspectos de la vida que le haran en
un futuro un ciudadano de bien, que contribuya a su pueblo, a su regién
y por ende a su nacién y al mundo. Sin embargo, en esta region
tenemos una gran problematica a nivel de valores en los niveles de
inicial, primaria y secundaria. La falta de educacion en valores, de una
vida moral y acciones éticas desde pequefios, hacen que estos infantes
puedan y quieran cometer infracciones en la comunidad educativa y en

su entorno social.

Se tiene fuertes indicios de una problematica latente de nifios
gue comenten faltas en su aula o institucion educativa, que
probablemente tengan su origen el hogar. Debido a que la familia es el
nacleo de la sociedad donde los nifios reciben las bases para
comportarse de manera correcta respetando los principios de los
valores morales inculcados por la familia. En la actualidad los valores
es el tema que mas se discute en los centros educativos, como la
conducta y el rendimiento académico. El problema de falta de valores
se refleja en las instituciones de formacion donde la honestidad,
solidaridad y tolerancia, valores basicos que los padres deben trasmitir
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y motivar en los hijos no se ven en la practica, y cuando no los tiene o
son endebles se enfrenta a la sociedad que los puede debilitar mas, y
ocasionar problemas de conducta que no les permite relacionarse con
sus iguales, adultos y los demas le rodean; por ello la institucion debe
poner en practica nuevas estrategias para rescatar los valores morales

y practicar con ello una sana convivencia.

Por lo que esta investigacion, mediante indagaciones hechas
pretende analizar la manera como la aplicacion de valores morales de
honestidad, solidaridad y tolerancia en el aula por parte de las maestras
y maestros y los mimos nifios pueden ayudar a fomentar la sana
convivencia en el aula. Problema que es materia de nuestra

investigacion.

Formulacion del problema

1.2.1 Problema general

¢, Qué relacion existe entre los valores morales de honestidad,
solidaridad y tolerancia y la convivencia en el aula de los nifios de 5

afos de la I.E.l. Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio 20187?

1.2.2 Problemas especificos

a) ¢ Cual es la relacion entre la honestidad y y la convivencia en el
aula de los nifios de 5 afios de la I.E.I. Huerto Infantil de Puerto
Maldonado afio 2018?

b) ¢ Coémo se relaciona la solidaridad y la convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la I.E.l. Huerto Infantil de Puerto Maldonado
afio 20187

c) ¢ Cuadl es la relacion entre la tolerancia y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 afios de la I.LE.l. Huerto Infantii de Puerto
Maldonado afio 2018?
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1.3 Objetivos de la investigacion
1.2.1 Objetivo general
Establecer la relacion que existe entre los valores morales de
honestidad, solidaridad y tolerancia de y la convivencia en el aula de
los nifios de 5 afos de la I.E.l. Huerto Infantil de Puerto Maldonado
afno 2018

1.2.2 Objetivos especificos
a) Determinar la relacion entre la honestidad y la convivencia en el
aula de los nifios de 5 afios de la I.E.l. Huerto Infantil de Puerto
Maldonado afio 2018.

b) Analizar la relacion entre la solidaridad y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 afios de la I.LE.l. Huerto Infantii de Puerto
Maldonado afio 2018.

c) Determinar la relacion entre la tolerancia y la convivencia en el
aula de los nifios de 5 afios de la I.E.I. Huerto Infantil de Puerto
Maldonado afio 2018.

1.4 Variables: identificacion y clasificacién de variables

Variable X: Los valores morales de honestidad, solidaridad y

tolerancia
a) Por su naturaleza Pasiva
b) Por el método de estudio Mixta
c¢) Por la posesion de la caracteristica Continua

Variable Y: Convivencia en el aula

a) Por su naturaleza Pasiva
b) Por el método de estudio Mixta

c¢) Por la posesion de la caracteristica Continua



1.5 Operacionalizaciéon de Variables

TITULO VARIABLES DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
CONCEPTUAL VALORACION
Transparencia
Sinceridad
Afectividad
“Los valores Com : 1,2,3,4,
" promiso
desempe-l:]an HONESTIDAD ObligaCioneS 5, g , 7,
una funcion Cuidado de bienes ajenos '
educativa en la Confidencialidad
Los formacion del Agradecimiento
Valores caracter tanto a Sabe compartir o
Morales de Los nivel social Es solidario 4__ Siempre
. Valores Lo 3= Casi siempre
Honestidad | porales  de | €°M© Se empatico 910111 | 2=  Algunas
| Honestidag, | Profesionalyes | o | ARIDAD Fraternidad 213,14,1 | veces
Solidaridad | gqjigaridad y | un elemento Bien comun 516 1= Nunca
y Tolerancia imprescindible Trabaja en equipo ’ -
Tolerancia para llevar a Bienestar ajeno
yla cabo el UmflcaCI-Ofn s Escala Ordinal
Convivenci perfeccionamien Aceptacion de opiniones
aen el aula to del hombre” Diversidad étnica
de los Aguayo (1980, Diversidad _religigsg 17,18,19,
nifios de 5 4 TOLERANCIA Diversidad ideologica 20,21,22,
pag. 98). -
afos de la Valoracion 23,24
I.E.l Huerto Critica constructiva
Infantil de Solucion de conflictos
Puerto ‘la  convivencia 1234
Maldonado es el conjunto de | APRENDER A Convivencia sana EE 7
ano 2018” relaciones CONVIVIR Interrelaciones personales 8 ' 9’ 16

interpersonales

Relaciones mutuas
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la
Convivencia
en el aula

gue se dan entre

todos los
miembros  del
ambiente
escolar y en el
que se
configuran
diferentes

procesos como
la
comunicacion,
los
sentimientos,
valores,
actitudes, roles,
status y poder”
(Ortega,1997).

. Comprensién entre pares

. Apertura social

. Conservar la amistad.

. Cooperacion.

. Comunicacion asertiva y efectiva.

. Estudiantes con buena autoestima y

amor hacia el préjimo.

. Actitudes empaticas.

. Interaccién ludica

. Crecimiento fraternal entre

comparieros 11, 12,

. Juego espontaneo 13, 14,

JUEGO LIBRE | Valor educativo del juego 15,

. Juego articulado 16,17, 18,

. Ganas de jugar 19, 20

. Actuacion libre

. Genera espacios

. Cumplidor

. Propone normas de convivencia

. Ejecuta norma de convivencia

APRENDER A | ° Cohe_lbitar en un _ambier_lte 21,22, 23,

CUMPLIR . Amblente armonioso y libre de 24, 25,
NORMAS violencia B 26, 27,

. Valores democraticos 28, 29,30

. Consenso de todos los integrantes

. Respeto a los bienes propios, de los

pares y del aula
. "Practica de valores

4 = Siempre

3 = Casi
siempre

2 = Algunas
veces

1 = Nunca

Escala Ordinal
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Hipétesis: Fundamentaciéon y formulacion

1.6.1 Fundamentacion de la hipétesis
Desarrollar los valores morales de forma integral favorece en gran
medida en la préactica de la convivencia en el aula de los nifios en
contextos educativos, especialmente en los maestros que realizan su
labor psicopedagdgica incentivando a crear un ambiente saludable de
emociones y relaciones, que tenga ventajas positivas en los nifios

para relacionarse con los demas.

1.6.2 Formulacion de hipétesis

1.6.2.1 Hipé6tesis general

Hi: Existe una relacion significativa entre los valores morales de
honestidad, solidaridad y tolerancia y la convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la I.E.I. Huerto Infantil de Puerto Maldonado
afio 2018

Ho: No existe una relacion significativa entre los valores morales y
la convivencia en el aula de los nifios de 5 afos de la I.E.I. Huerto

Infantil de Puerto Maldonado afio 2018

1.6.2.2 Hipé6tesis especificas
Hi: Existe una relacion significativa entre la honestidad y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la I.E.l. Huerto

Infantil de Puerto Maldonado afio 2018

H2: Existe una influencia significativa entre la solidaridad y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la I.E.l. Huerto

Infantil de Puerto Maldonado afio 2018.

Hs: Existe una influencia significativa entre la Tolerancia y la
convivencia en el aula de los niflos de 5 afos de la I.E.l. Huerto

Infantil de Puerto Maldonado afio 2018
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Justificacién o importancia de la investigacion

Esta investigacion denominada “los valores morales de
honestidad, solidaridad y tolerancia y la convivencia en el aula de los
ninos de 5 afos de la I.E.Il. Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018” se justifica:

A nivel teorico, porque va aportar al conocimiento, por el
aumento del conocimiento teérico buscando y determinando el tipo de
estrategias de la practica de los valores morales de honestidad,

solidaridad y tolerancia que utilizan o no las maestras en el aula.

A nivel préactico, el mismo hecho de ensefiar y predicar con el
ejemplo de parte del maestro, coordinado con los padres, fomentaré en
el nifio el desarrollo de los valores morales estudiados; y esto se

concretara en asumir una sana convivencia en el aula.

A nivel social, permitira a la sociedad del conocimiento, a la
institucion educativa inicial y la UNAMAD, generar impacto en la
investigacién, averiguar las causas y los efectos de por qué los nifios
no practican valores morales de honestidad, solidaridad y tolerancia y
pueden ocasionar disturbios en sus aulas si es que no practican la

convivencia escolar.

Consideraciones éticas

La presente investigacion denominada “Los Valores Morales de
Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en el aula de los
ninos de 5 afos de la I.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio

2018” se tomo en cuenta en la parte ética que:

1) La tesis es de autoria de las investigadoras.

2) Es importantes acerca del origen de la ética del cuidado, para de

esta manera poder entender el cuidado de los valores y principios
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éticos que emergen de su disciplina. Se resaltan aquellas
responsabilidades, derechos, valores y principios éticos en la relacion
docentes-nifios, nifios- padres y padres-docentes, durante las diversas
etapas del proceso de la educacion, al igual que en todos aquellos

momentos de contacto directo con los nifios.

Todo lo anterior nos lleva a finalizar nuestra revision en un analisis que

pretende fortalecer los aspectos éticos en la atencion al nifio.

3) La tesis no ha sido auto plagiado; es decir, no ha sido publicada ni
presentada anteriormente para obtener algun grado académico previo

o titulo profesional.

4) Los datos presentados en los resultados son reales, no han sido
falseados, ni duplicados, ni copiados y por tanto los resultados que se
presenten en la tesis se constituiran en aportes a la realidad

investigada.
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CAPITULO Il: MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

2.1.1 Investigaciones internacionales

Silva, B. (2018) en la tesis “Agresividad y convivencia en
nifios de 5 afios en la .LE.I N°198 San Miguel Arcangel, UGEL N°
06 —Huaycan-Ate 2017, el autor se enfoca en llegar a percibir el
nivel de agresividad y el manejo de la convivencia en la muestra
de estudio. Asume la metodologia descriptiva correlacional con
dos variables. Concluye que existe una relacion significativa
entre la agresividad fisica en nifios de 5 afios de la muestra de
estudio; los mismo hay relacion entre la agresividad verbal en un
nivel alto; también existe una relacion significativa entre la
agresividad psicolégica en nifios de en el nivel alto y sobre todo

Sse muestra una convivencia sana y regular.

Coy, m. i. c. (2016) en la investigacion "Practica  de
valores morales en la convivencia intercultural de los estudiantes
de primero béasico del instituto nacional de educacién basica
experimental con orientacion ocupacional de san pedro carcha
alta Verapaz-Guatemala”. El objetivo fue determinar los valores
morales que practican los estudiantes de primero basico del
Instituto Nacional de Educacion Basica Experimental que
fortalecen la convivencia intercultural. Se utilizé el método
descriptivo. Se concluye que “dentro de la convivencia
intercultural, los estudiantes cotidianamente practican el respeto,
la tolerancia, humildad, solidaridad y responsabilidad en la
interaccidon en los espacios siguientes: aula, cancha, tienda

escolar, pasillos y salon de usos mdultiples del instituto”;
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Asimismo, “los valores morales son inculcados por padres de
familia, abuelos, y fortalecidos por los docentes en los

establecimientos educativos”.

Aguila, L. y Pinto, Y. (2015) en la tesis “Fortalecer el
compafierismo en la formacion de valores morales, en los nifios
y nifias del grupo etareo de 4 afos de la seccion J del C.E.I.N
Don simon rodriguez”. Plantean como objetivo diagnosticar el
comparferismo en la formaciébn de valores. Metodologia
cualitativa. Los autores concluyen que se logr6 diagnosticar las
estrategias para el fortalecimiento del compafierismo en la
formacioén de valores morales en los nifios y nifia. Se fortalecio
el comparfierismo en la formacion de valores morales en los nifios
gue ayudo a crear un ambiente de Paz, Amistad, compafierismo,
respeto, solidaridad, entre otros y asi afianzar los valores desde
muy temprana edad, logrando que los educandos interactuaran
y se relacionaran entre si y asi poner en préactica los objetivos
planteados. Es importante fortalecer actitudes, sensibilizacion,
normas de convivencia dentro del contexto escolar, social y
afectivo en los niflos y nifias desde la primera etapa de la

educacion inicial.

Jimenez, D. y Diaz, (2014). En la investigacion “Valores
en la formacion de la personalidad que contribuyan en la
convivencia escolar de los nifios y nifias entre 6 a 9 afios de edad
de la fundacién unidad educativa Félix Leonte Olivo”. El objetivo
de este trabajo de investigacién es comprender los valores en la
formacion de la personalidad. La Metodologia utilizada es
cualitativa en la modalidad etnografica. Se evidencio la poca
estructuracion de los valores en la formacion del nifio y la nifia
en edades primarias y la importancia de éstos para el desarrollo
integral de la personalidad que permite la convivencia escolar en

armonia, paz, equilibrio e igualdad.
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Segun Brezinka (1990) sostiene que “La educcion en una
sociedad en crisis la educacion en valores viene a ser una
correccion de la democracia liberal a favor de ciertas virtudes
civicas imprescindibles y de los deberes fundamentales que los
individuos tienen con la colectividad. En este sentido, "las
personas necesitan que en medio de todo cambio haya algo
(relativamente) estable: unos bienes culturales transmitidos,
tradicion y, con ello, también unas formas (relativamente)
permanentes de interpretar el mundo y unas normas fijas de regir
la vida, ademas de una coaccién social y unos controles, a fin de
que los individuos adquieran y conserven un autocontrol segun

esas normas.

Segun Llanderas (1999) en su trabajo titulado "Educacién
en Valores" concluye que la educacion en valores es un proceso
que debe estar presente en el desarrollo de la personalidad,
como proceso debe ser continuo y permanente para ensefiar a
"aprender a vivir en confraternidad" creando ambitos de justicia,
de respeto, de tolerancia, felicidad, cooperacion, y todos los

valores morles.

Luzia, Lacaya y Velazquez (2003) realizaron un estudio
sobre “el desarrollo de habilidades sociales en nifios escolares
con comportamientos pasivos u hostiles”. Los resultados
evidenciaron que los cinco nifios con patrén pasivo aumentaron
la frecuencia de verbalizaciones de respuestas asertivas y
participaron mas de las actividades grupales y los tres nifios con
patron hostil aumentaron la frecuencia de respuestas asertivas,
demostrando también empatia. Lo que permite visualizar buenas
expectativas sobre educar en valores, que conlleva a una

educacion moral.



2.1.2

25

Investigaciones nacionales

Quispe Vasquez, R. W. (2018). Agresividad vy
convivencia en nifilos de 5 afos en la IEI N 198 San Miguel
Arcangel, UGEL N 06-Huaycan-Ate, Lima 2017. El objetivo
general es determinar la relacion entre la agresividad y la
convivencia en nifios. Los datos fueron procesados
estadisticamente mediante un software estadistico denominado
SPSS version 22.0. Se utilizaron para la estadistica descriptiva
e inferencial, tomando los datos recogidos mediante los
Instrumentos ficha de observacion de agresividad y convivencia
con preguntas dicotdmicas. Y las valoraciones posibles de cada
items, después de aplicada la prueba de hipétesis Rho de
Sperman con sus respectivos niveles de significacion. El
investigador concluye que existe una relacién significativa entre
la agresividad fisica en nifios de 5 afios en la I.LE.I N°198 San
Miguel Arcangel, UGEL 06 - Huaycan Ate, 2017 se aprecia que
el 76 % los estudiantes se ubican en el nivel alto, el 15% se
encuentra en nivel regular y solo el 9% se encuentra en nivel bajo
de agresividad fisica. Existe una relacién significativa entre la
agresividad verbal en niflos de 5 afios en la I.E.I N°198 San
Miguel Arcangel, UGEL 06 - Huaycan Ate, 2017 el 78% en nivel
alto de agresividad verbal en los nifios de 5 aflos, asimismo un

21 % se ubica ene nivel regular y solo el 1% en nivel bajo.

Castillo, M. (2015). En la Tesis “Relacién entre los niveles
de violencia escolar y la convivencia en el aula en los estudiantes
del tercer grado del nivel secundaria de la institucién educativa
santa rosa- tarapoto — 2014”, tiene como propdsito determinar
el nivel de violencia escolar y la forma de convivencia de los

estudiantes. La metodologia es descriptiva correlacional.

El autor concluye que no existe una relacion significativa

entre la violencia escolar y la convivencia en el aula en los
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estudiantes del colegio estudiado. En cuanto ala convivencia en
el aula se registra que la mayoria de estudiantes tienen un Nivel
Alto, los cuales demuestran una interaccion con los demas,
poseen un nivel de comunicacion y correspondencia entre pares,
el respeto y pertinencia; asi como la colaboracion y el respeto;
Asimismo, no existe una relacion significativa entre la violencia
psicolégica y la convivencia en el aula en los estudiantes ya que
no hay casos de discriminacion, insultos, acosamientos y

humillaciones entre estudiantes.

Guarniz & Valencia Bazan, (2016) en el trabajo
“Aplicacion del programa educativo PROVEE en el desarrollo de
la practica de valores en los nifios y nifias de cinco afos de
educacion inicial de la institucion educativa crecer en el afio
2015”. El estudio de tipo cuasi experimental. La investigacion
concluye que la aplicacion del programa PROVEE mejoré
significativamente la practica del valor de solidaridad al encontrar
gue el 78% de los nifios tiene un nivel bueno en este valor, frente
al 91% en el nivel deficiente que se encontrd en el pre test; el
nivel de practica del valor respeto, vario en relacion al pre test,
asi tenemos que el 70% se encuentran en un nivel bueno, que

muestra una mejora significativa.

Torres y flores (2006) realizaron una investigacion
titulada; “Valores morales del nifio a partir de las creencias y las
tradiciones en la comunidad de Acobamba” llegando a la
conclusién de que los mitos, cuentos, fdbulas y tradiciones se
encuentran dentro de un contenido cultural, influyendo en la
formacion base de la personalidad infantil en la proyeccion a sus
edades posteriores donde se confirman o 24 modificacién en
razon al desarrollo y maduracién por medio de los habitos,
aptitudes, habilidades y las destrezas vinculadas con cada uno

de los valores morales anotadas u otro que lo adquiera. Las
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tradiciones fomentan la apreciacion cultural de la préactica de

vlores.

Balbin y Cdérdova (2003) en su investigacion titulada:
“Desarrollo del juicio moral en los nifios de padres colonos
pertenecientes a diversos grupos religiosos del valle del Perene
Satipo“, llegaron a la conclusion de que la escuela hoy mas que
nunca debe constituirse en una transmision y recreacion de la
cultura de los valores morales y de un juicio critico. Ademas, esto
permite a los nifios interculturalizar sus apreciaciones morales y
ser tolerantes ante cualquier evento critico que pueda

presentarse en el aula.

Flores Q. (2003) La tesis titulada: “Los valores morales en
los nifios y nifias y su relacion con el aprendizaje significativo en
la I.LE.P. N° 40446 Miguel Grau De Iquipi - Rio Grande, Conde
Suyos, Arequipa’, esta investigacion tiene como obijetivo:
determinar la relacion existente entre ambas variables La
metodologia de investigacion es de tipo Basico con disefio
Descriptivo — Correlacional. Los resultados de la practica de 23
valores de los alumnos son:” el 51% no practican
adecuadamente los valores morales en el Centro Educativo; y
solo el 31% de alumnos mostraron serias dificultades en I"a
practica de valores morale”s; solo 27 alumnos, los que hacen el
18% practican en forma regular los valores morales en el Centro
Educativo; finalmente no hubo ningdn alumno que mostrara
practicar correctamente los valores morales que elige la
sociedad”. Como también, “Los valores morales que se practican
con mayor frecuencia son: Dignidad (18%), el respeto a la
opinién de sus comparfieros (21%) y la justicia con un (25%);
Cabe resaltar que los valores morales son mas asumidos con

mayor frecuencia por los nifios”.
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Bases tedricas

2.2.1 Los valores morales

Teoria de Jean Piaget del Desarrollo Moral (2009)

Se bas6 en dos aspectos del razonamiento moral para
formular su teoria: “el respeto por las reglas y la idea de justicia
de los nifios”. Con base en las respuestas que los nifios daban a
sus preguntas, Piaget establecid varias etapas de desarrollo
moral. Esta forma de entender el proceso moral se conoce como
teoria cognitiva-evolutiva, y de manera simple: busca entender la
moralidad de adentro hacia afuera, como entendimiento del sujeto
que luego se expresa en sus actitudes. Piaget (2009) explicé, que
“‘para entender la moralidad del sujeto no solo es necesario
ahondar en su discurso — principio que regia muchas de las
investigaciones de lo moral en su época-, sino que era esencial
definir su estructura cognitiva, es decir, la l6gica y los patrones de
pensamiento que rigen el entendimiento moral basico del

individuo”.

Etapa premoral:

Es la etapa que se da entre los primeros cinco afos, en
donde el nifio aun no toma conciencia por las reglas. “De los dos
a los seis afos los nifios son capaces de representar las cosas y
las acciones por medio del lenguaje, esto les permite recordar sus
acciones y relatar sus intenciones para el futuro”. Esto no significa
gue ya pueden realizar abstracciones morales. “Esto hace que las
vean como cosas concretas imposibles de variar que se han de
cumplir en su sentido literal. Estas normas son, ademas,
exteriores a los nifios, impuestas por los adultos, por lo tanto, la
moral se caracteriza en esta fase de desarrollo por la

heteronomia”.

De acuerdo a lo que nos dice la teoria del desarrollo moral

Jean Piaget, se observa que establece varias etapas divididas por
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edades cronoldgicas del ser humano desde su nacimiento. Este
estudio ubicado a los nifios y nifias en la etapa premoral, ya que
tienen relacion con la descripcion y las edades cronologicas en el
cual se hace el mismo, el autor explica que los nifios y niflas de
edades entre los 2 y 6 afos, estan en el proceso de
representacion de acciones aun sin comprender las normas
establecidas por el adulto, el nifio a esta edad simplifica las
acciones y las vuelve mas concretas; cabe resaltar que esta etapa

es la base para siguientes etapas del futuro.

Etapa heterbnoma o del realismo moral:

Esta etapa se da entre los 5 y los 10 afios. “Los nifios en
esta edad tienden a considerar que las reglas son impuestas por
figuras de autoridad poderosas, como podrian ser sus padres,
Dios o la policia”. Razonan mejor y toman conciencia que las
reglas o normas se deben cumplir. Ya piensan moralmente en lo
que es bueno y no lo es; “creen en una justicia inminente, es decir,
que piensan que cualquier mal acto, tarde o temprano sera
castigado”. Por otro lado, “de los siete a los once afos, los nifios
adquieren la capacidad de realizar operaciones mentales con los
objetos que tienen delante”. No pueden adn hacer
“‘generalizaciones abstractas, pero “se dan cuenta de la
reversibilidad de algunos cambios fisicos y de las posibilidades
del pensamiento para detectar relaciones entre las cosas”. Asi
también, “las normas dejan de ser vistas como cosas reales que
tienen su origen en una autoridad absoluta y exterior -los adultos-
y comienzan a basarse en el respeto mutuo entre los comparieros
de juego, los iguales. De aqui surge la nocion de la
convencionalidad de las normas o reglas de los juegos, que son
vistas como productos de acuerdos entre los jugadores”. Surgen

sentimientos morales como la honestidad necesaria para que los
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juegos funcionen y la justicia tome forma en la mentalidad del

nino”.

Etapa auténoma:

Se inicia a “partir de los 10 afios los nifios ya se percatan
de que las reglas son acuerdos arbitrarios que pueden ser
impugnados y modificados con el consentimiento de las personas
a las que rigen. Creen que las reglas pueden ser violadas para
atender las necesidades humanas y tienen en cuenta la
intencionalidad del actor mas que las consecuencias del acto”.
Observan, por ejemplo, que algunos crimenes pasan
desapercibidos y no son castigados. “De los doce afios en
adelante los nifilos sufren cambios bioldgicos y psicolégicos
radicales. Se produce la maduracion sexual, pero también una
maduracidn biolégica general que potencia el desarrollo
intelectual y moral”. Los nifios, en esta etapa, se convierten en
adolescentes y sus estructuras de conocimiento permiten ya las
generalizaciones y la realizacibn de operaciones mentales
abstractas. Los conceptos se integran en sistemas de
proposiciones y se aprende a pasar de lo particular a lo general y
de lo general a lo particular. En esta etapa surgen sentimientos
morales personalizados, como la compasion o el altruismo, que
exigen la consideracién de la situacion concreta del otro como un
caso particular de la aplicacion de las normas. Gracias a esto, “la
rigidez de aplicacion de las normas y conceptos morales, propia
del estado anterior, desaparece, completandose el paso de la
presion adulta al control individual de la propia conducta”. El
adolescente tiene mayor autonomia para tomar decisiones ante
las imposiciones normativas externas. El respeto a estas ultimas

se realiza de un modo personal.

Teoria Desarrollo Moral Segun Kohlberg (2009)
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Kohlberg aplica el concepto piagetiano de desarrollo en
estadios del desarrollo cognitivo al estudio del juicio moral. “Define
el juicio moral como un proceso cognitivo que permite reflexionar
sobre los propios valores y ordenarlos en una jerarquia logica”.
Ademas, para desarrollar este juicio moral “es necesaria la
asuncion de roles, que se refiere tanto a la capacidad de ponerse
en el lugar del otro, como de poder observar la situacion
problematica desde una perspectiva de tercera persona, o0 como
un otro generalizado”. Las situaciones problematicas generan un
desequilibrio en la vida de la persona. Lo que debera hacer es
buscar restaurar el equilibrio, clarificando sus creencias y

justificando su decision.

Kohlberg descubrié que “el razonamiento moral parece
evolucionar y complicarse progresivamente a lo largo de la
adolescencia y hasta la edad adulta joven, ya que depende del
desarrollo de ciertas capacidades cognitivas que evolucionan
segun una secuencia invariable de tres niveles, cada uno de ellos
compuesto de dos estadios morales distintos. Utilizé el concepto
“estadio” para referirse a la manera consistente que una persona
tiene de pensar sobre un aspecto de la realidad”. Estos se
caracterizan porque implican diferencias cualitativas en el modo
de pensar, cada uno es un todo estructurado, forman una
secuencia invariante y son integraciones jerarquicas. Cada etapa
refleja un método de razonamiento frente al planteamiento de
dilemas morales. “La metodologia empleada para determinar en
gué estadio se encuentra una persona es la Entrevista sobre el
Juicio Moral, que consiste en proponer tres dilemas morales
hipotéticos (comprensibles) y realizar una serie de preguntas
directas para identificar en qué estadio se encuentra la persona.
No importa mucho el contenido de la respuesta, sino la forma, es
decir, el razonamiento empleado”. El caso propuesto mas

conocido es el dilema de Heinz.
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Kohlberg afirmaba que “a pesar del vinculo estrecho entre
desarrollo moral y desarrollo cognitivo, el crecimiento de este
ultimo no era suficiente para garantizar el desarrollo moral, y que
la mayoria de los adultos nunca llegarian a pasar de la etapa 5

del desarrollo moral”.

Este desarrollo moral se expresa en el proceso de
desarrollo del nifio desde que comienza a tomar consciencia,

expresandolo especificamente en los valores.

Corcuera (2015, pag. 89) sefiala como valores morales a
la “(justicia/injusticia; libertad/ esclavitud; igualdad desigualdad;
honestidad/ deshonestidad; solidaridad/falta de solidaridad), lo
bueno, lo correcto, la responsabilidad, la puntualidad, el amor, el

bien, el respeto, la disciplina; a ello se le llama valores morales”.

Segun Aguayo (1980, p. 98). “Los valores desempefan
una funcion educativa en la formacion del caracter tanto a nivel
social como profesional y es un elemento imprescindible para
llevar a cabo el perfeccionamiento del hombre”; en ello quiso decir
los valores son importantes ya que gracias a ellos el hombre podra

hacer el bien ininterrumpidamente por el bien de la sociedad.

Para Diaz (2004, pag. 57) “Los valores son aquellos que
muestran como una persona esta empleando su vida; como esta
optando en su existencia, podremos detectar facilmente que las
personas que viven conscientemente en la actitud permanente de
saber o preguntar, presentar una claridad de valores en su
conducta y actitudes. En cambio, aquellas personas que no logran
esta conciencia de sus propios valores muestran sus conductas.
La permanente contradiccién y confusion de valores en la que

viven. Es decir, los valores ayudan al hombre a encontrar sentido
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de su existencia ejerciendo esta capacidad de optar liboremente
para su propia autorrealizacion”; se llega a la conclusién que los
valores ayudan al hombre a comportarse mejor y convivir en la

sociedad por el bien de los demés y de el mismo tal como explica

Hernandez Prados (2007, p 66.) “convivir significa vivir con
otros sobre la base de unas determinadas relaciones sociales y
unos cédigos valorativos en el marco de un contexto social

determinado”.

Al hablar de convivencia en las relaciones humanas implica
que cada uno de nosotros asuma el compromiso de desarrolla
estrategias alternativas a cualquier situacion de malestar que se
pueda dar. Por eso se debe promover acciones estratégicas como

considera Hernandez Prados (2007, p 677):

- “Escucha activa (escuchar colocandose en el lugar del
otro u otros).

- Interactuar (intercambiar acciones con otro u otros).

- Interrelacionarse (establecer vinculos que implican
reciprocidad).

- Participar y colabora (actuar y colaborar con otros en
proyectos personales y colectivos).

- Respeto a las diferencias (asumir responsablemente y
con madurez personal-socia las acciones con otros).

- Compartir y discutir propuestas (para no llegar a
conflictos sino negociar la mejorar alternativa para las
partes).

- Discutir con madurez (intercambiar ideas y opiniones
diferentes con otro u otros).

- Disentir (aceptar que mis ideas pueden ser diferentes).

- Reflexionar (pensar sobre lo actuado y conceptualizar

acciones e ideas)”.
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2.2.1.1 Educacién en valores

La niflez y la adolescencia necesitan fortalecerse en
una educacion superlativa, que permita consolidar su
educacion, no solo de conocimientos tedricos sino de tener
una solida educaciéon valores. La educacion en valores
pretende lograr en los educandos una formacion integral que
los capacite para ser personas activas, positivas y
conscientes en su personalidad, consigo misma y con las
deméas. Aprender a convivir, ademas de ser uno de los
objetivos de todo el sistema educativo en los tiempos

actuales.

En todo sentido “la educacion en valores suscita un
gran interés social y educativo hasta el punto de estar
presente como un contenido especifico en los curriculos
escolares de todos los niveles educativos “(Parra, 2003, p.69),
lo que deberia beneficiar en la formacion transversal y
holistica de los nifios. Tema discutible, si es que éstos
proviene de hogares disfuncionales o de hogares con poco

afecto.

A fin de cuentas el maestro en el aula debe hacer
maravillas para formar al nifio en conocimiento y valores
morales. Tal es asi que la educacion en valores se convierte
‘en Ultima instancia, y como fase terminal de un proceso
educativo que se inicia con las formulaciones de las metas
establecidas para la educacion obligatoria, de procurar que el
educando vaya adquiriendo los valores adecuados y los
interiorice y traduzca luego en un proyecto personal de vida
gue guie sus obras como individuo y como ciudadano de una
colectividad” (Parra, 2003, p.73).

2.2.1.2. El valor moral de honestidad
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Cortina (1998, pag. 54-59) sostiene que es una “una
cualidad y unos de los valores mas importantes para el
perfeccionamiento de nuestra personalidad ya que a través de
ella podemos ser; transparentes, sinceros, reales, coherentes
entre lo que pensamos, hablamos y hacemos. Es pureza
interna del alma que refleja frutos de paz, amor, estabilidad,
alegria, paciencia humildad, y muchos otros frutos. Muchas
veces decimos “yo soy sincero y digo la verdad tu eres esto o
aquello”, perdén eso no es sinceridad, tampoco es honestidad
el hombre honesto corrige, pero sin herir ni ofender a nadie,
actia con sabiduria. Honestidad viene del termino latino y
Confucio identifica tres niveles de honestidad, pero es
importante decir que la honestidad refleja rectitud en el
proceder, compostura adecuada ante lo justo, el honor y la
honradez, sinceridad sencillez y verdad. Un docente es una
autoridad en sentido cientifico, y debe transmitir su
conocimiento, con veracidad, puesto que sus alumnos estan
dispuestos a creer lo que él diga con respecto a un tema
especifico. Un docente honesto va a fortalecer la honestidad
personal en la realizacion del destino de sus estudiantes va a
generar confianza y admiracion de sus estudiantes el valorara
a sus semejante como seres humanos fomentando a generar
confianza, fe, y esperanza. El docente debe ser puntual
cumplir con todo lo que debe y aun mas, para formar
educando con honestidad intelectual que busquen, amen,
perdonen, acepten, vivan, y trasmitan la verdad. La verdad es
la honestidad, desde que el nifio nace hasta que es hombre
adulto se le debe mostrar desde el hogar, escuela y entorno lo
que es esto. La verdad destruye todo mal y ella formara al
hombre como un miembro digno de la sociedad en que vive
para que sepa actuar como gobernador o gobernante. Como
todos sabemos la educacion debe tributar a la sociedad con la

formacion de hombres honestos capaces de mejorar y
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desarrollar todas las tecnologias apropiadas que brinden
soluciones adecuadas en cada momento. A no destruir 39 lo
gue se nos da, sino cuidar lo que se nos confia. Y es alli donde
el docente debe ser uno de los ejemplos mas fieles y
esforzados para sembrar desde la escuela con ejemplos de
gue cuidamos, aprovechamos y usamos todos los recursos

humanos y materiales con el maximo de eficiencia.

2.2.1.3. El valor moral de solidaridad

La solidaridad es un valor fundamental que se puede
poner en practica desde la nifiez, y mas en las aulas de
educacion inicial, y por su puesto en los niveles de primaria y
secundaria.  Garcia (2006, p. 90-92) sostiene que ‘la
solidaridad, esencialmente, debe ser dirigida al ser humano.
La persona humana es principio y fin de la solidaridad. El acto
solidario debe ser hecho en beneficio de una persona, ya sea
directa o indirectamente. La solidaridad nace del ser humano
y se dirige hacia el ser humano. Siempre ha sido una exigencia
de convivencia entre los hombres. Pero no hay que confundir
tampoco a la solidaridad con la caridad pura, o con la libertad.
La solidaridad es, en sentido estricto una relacion de justicia:
¢, Por qué solidaridad?, solidaridad, porque todos necesitamos
de todos, porque somos seres humanos, iguales en dignidad
y derechos”. Asi también “la solidaridad es justa porque los
bienes de la tierra estan destinados al bien coman, al bien de
todos y cada uno de los hombres, y los que, dada su buena
fortuna, tienen mas, estan obligados a aportar mas a favor de
otras personas y de la sociedad en general. La solidaridad se
enriquece y alcanza su plenitud cuando se le adhiere: la virtud
de la caridad, cuando se realiza por amor, cuando se convierte
en entrega. Nadie ama mas que el que da la vida por sus
hermanos” (p. 91). El verdadero amor al préjimo, la verdadera

caridad y entrega, se manifiestan en eso, en dar la propia vida.
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No sélo bienes materiales, sino la vida entera. Desde este
punto de vista, uno de los mayores ejemplos de la solidaridad
y entrega en nuestro tiempo tal vez lo encontremos en la
Madre Teresa de Calcuta, quien no conocio limite alguno para
esa entrega personal a los necesitados. La solidaridad debe
ser en todas las personas una constante. Ser una realidad
diaria. “La solidaridad no es una serie de actos aislados

encaminados a ayudar al préjimo”.

Debe comenzar, desde nifios, a ser parte de una actitud
individual, constante y perseverante en las acciones, con la
gue se pueda aunar a la inquietud ajena. Es entregar al otro
no solo lo que le hace falta sino ensefnarle a adquirirlo con
identidad y esfuerzo; aqui también se refleja el espiritu

humano de apertura y entrega a los demas.

2.2.1.4. El valor moral de la tolerancia

Asumir las relaciones interpersonales en un ambiente
donde hay 25 a 30 nifios, practicar la tolerancia y la prudencia
en la toma de decisiones y hasta en las acciones es muy
necesario. Ortiz (2006), dice que "La tolerancia es la virtud de
la democracia. El respeto a los demas, la igualdad de todas
las creencias y opiniones, la conviccion de que nadie tiene la
verdad ni la razén absolutas, son el fundamento de esa
apertura y generosidad que supone el ser tolerante. Sin la
virtud de la tolerancia, la democracia es un engafio, pues la
intolerancia conduce directamente al totalitarismo." Es decir,

respetar a los demas es ser tolerante.

La tolerancia es una de las mayores expresiones de
respeto que puede haber hacia las otras personas. Ser
tolerante significa entender, aceptar y respetar las ideas,

creencias, pensamientos y diferencias de los demas, incluso
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si son contrarias a las nuestras. Ser tolerante se trata de
reconocer que el mundo y la sociedad en la que vivimos es
diversa, y que tal diversidad debe ser aceptada y respetada.
Es importante que los nifios desde pequefios aprendan el
valor de la tolerancia, ya que es uno de los valores que sentara
las bases para el adecuado establecimiento de las relaciones

positivas en su futuro.

Ortiz (2006) recalca que “a menudo vemos como, desde
pequeiios, entre los niflos se presentan diferencias o
desacuerdos al jugar, y que muchas veces estos se molestan
porque no han aprendido a tolerar las ideas de los otros y a
trabajar en equipo para encontrar una solucién en comun que
respete los deseos de ambos o del grupo”. Es alli donde los
adultos tenemos un papel activo, no para explicarles
exactamente como deberan solucionar su desacuerdo, sino
para ofrecerles el apoyo y la guia necesaria para que ellos
mismos puedan hacerlo. Es hacerles saber que en ellos esta
la capacidad de solucionar un problema siempre y cuando
sean capaces de escucharse y comprenderse, asi como de
buscar puntos en comun a pesar de que piensen de forma

diferente.

2.2.2. Convivencia en el aula

Es necesario que los nifilos aprendan desde pequefios la
sana convivencia, interactuar entre todos en un salén de clases,
socializarse, integrarse en el juego y en las relaciones humanas
qgue van construyendo. Es tanto tarea del profesor, fomentar la
integracion de los nifios en el momento de convivir a diario como,
tarea los padres motivar a sus menores hijos a tener la apertura de
relacionarse de manera adecuada con sus comparieros en clases;
la consecuencia, de ser asi serad positiva, porque los nifios
aprenderan la sana convivencia en el aula. Todos se prestaran sus

cosas, se corresponderan entre ellos, jugaran libremente, confiaran
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entre ellos mismos y tendran la confianza para pedirse y prestarse
cosas de ser necesario. “La convivencia es una construccion que
se gesta entre los distintos actores institucionales y es
responsabilidad de todos, sin excepcion. En ese sentido un
concepto diferenciado o excluyente de un actor u otro” lo sefiala
Maldonado (2004, p. 36). Asi mismo “la convivencia es el conjunto
de relaciones interpersonales que se dan entre todos los miembros
del ambiente escolar y en el que se configuran diferentes procesos
como la comunicacion, los sentimientos, valores, actitudes, roles,

status y poder” (Ortega,1997).

En el @mbito escolar la convivencia consiste en gran medida
“‘en compartir, y al compartir se aprende a compartir tiempos y
espacios, logros y dificultades, proyectos y suefios” (Castillo, 2017,
p.21). Asimismo, “el aprendizaje de valores y habilidades sociales,
asi como las buenas practicas de convivencia, son la base del
futuro ciudadano. Y ese aprendizaje tiene lugar en gran medida en
la experiencia escolar “. Como decia en gran Mahatma Ghandi “A
convivir se aprende conviviendo y se aprende dia a dia en cada
espacio en que se comparte con otros. Aprender a convivir y
relacionarse formaria parte del aprendizaje, y sin aprendizaje no
hay formacion” (Citado por Ortega y otros, 1998). Asi mismo
aprenden diferentes tipos de sentimientos, actitudes y valores,
Bandura, A. (1999), citado por Ortega y colaboradores (1998).
Lopez (2009), en consecuencia, es el interactuar diario entre todos

los integrantes que conforman la comunidad en el aula.

Dentro de la convivencia quien juega un papel fundamental
es la interaccion. Esta aparece como un aspecto central que debe
ser analizado “es en las interacciones donde se ubica el meollo de
la educacién aun mas, las interacciones no solo son el meollo de
educacién donde se constituye el modo de ser de una escuela

(Casassus, 2015, p. 84). Asimismo, Banbz, (2010) “es el proceso
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permanente, en donde se exige respeto mutuo, aceptacién de
virtudes, respeto a la diversidad, al cumplimiento de normas, y

resolucién pacifica de tensiones y conflictos” (p.65).

La convivencia en el aula se refiere a “la capacidad que
tienen los estudiantes de vivir con otras (con vivir) en un marco de
respeto mutuo y solidaridad reciproca. La convivencia en el aula es
a la vez un desafio y un aprendizaje, puesto que supone una
ensefianza que esta intimamente ligada con el proceso educativo
de la persona” (L6pez, 2009) y tiene relacion directa con el contexto
donde se realiza, el entorno familiar donde se desenvuelve y el
entorno educativo en el que se desarrolla educativamente. Lo
mismo, Paz (2004), considera que “la convivencia se aprende y se
practica en el entorno familiar, en la escuela, en el barrio y en el
mundo social mas amplio. Tiene que ver con la capacidad que
poseen las personas de entenderse, de valorar y aceptar las

diferencias”.

2.2.2.1 Convivencia escolar como inicio de la ciudadania

De darse el ejercicio de la convivencia de manera
sana, y hasta debilitada en cuanto a interaccion social se
puede convertir en el lugar donde tiene sus inicios la
ciudadania, donde experimentara mediante la practica de
los primeros valores aprendidos, acciones democraticas y
de igualdad; lo que le haran al nifio ir mentalizdndose que
el entorno social y las relaciones sociales en clase y en mi
entorno familiar y social se deben respetar, valorar y
promover. Y quien mas que la institucion educativa, que
sea la promotora de este tipo de educacion en valores y

sana convivencia.

El que aprenda a convivir establece los cimientos

para construir una sociedad mas equitativa, justa, mas
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humanizada y en ella promover una cultura de paz, que
permita fortalecer la dignidad de la persona, considerando
siempre el respeto y cuidado de sus derechos y sus
deberes.

Por otro lado, Paz (2004) describe pasos de como
se aprende a convivir: “Aprender a no agredir al congénere,
es la base de todo modelo de convivencia social en el aula,
ya que el hombre en si es una de las pocas especies que
ataca y destruye a sus congéneres. Por eso el ser humano
debe aprender y debe ser ensefiado a no agredir ni
psicoldgica, ni verbal, ni fisicamente a los otros miembros
de su especie”. Donde “la agresividad es natural en la
especie animal, sin embargo, el hombre puede y debe
aprender a convertir la fuerza de la agresividad en una

fuerza para el amor” y no generar violencia”

Desde las Naciones Unidas se proclama que
“Aprender a vivir juntos, es aprender a vivir con los demas
miembros de un grupo y demanda una serie de
compromisos. La escuela es uno de los pilares de los
valores de la democracia, desde la mas temprana edad
ensefia a las personas a respetarse y convivir, siendo este
el acuerdo de los gobiernos” (UNESCO, 2012, p.123).
Aprender a comunicarse, viene siendo la base de la
autoafirmacion personal y grupal, siendo asi que cuando
uno se comunica, espera siempre que el otro lo reconozca,
y cuando el otro se comunica espera igualmente ser
reconocido. “Ese reconocimiento es la autoafirmacion y la
forma de interrelacionarse con sus pares esla mejor
manera de hacer amigos, siendo el medio basico de la
auto afirmacion, el dialogo” (123). Con ello, se ratifica que

‘la sociedad que aprende a dialogar aprende a convivir’



2.2.2.2.

42

(p.123). EL ser humano desde su nifiez, si aprende a
entablar buenas relaciones la convivencia sera
consecuencia positiva de ésta; en cambio, si encuentra un
clima familiar y social adverso a la convivencia sana,
enfrentard problemas de interaccidbn social en su

desenvolvimiento.

Dimensiones de la convivencia escolar
Aprender a convivir.

Segun lo planteado por Rodriguez (2014) el
significado de “convivencia es vivir unos con otros. Pero
esta convivencia se da en base a determinadas relaciones
sociales y a cddigos valorativos, en el marco de un contexto
social determinado. Son estos cddigos valorativos, lo que
nos llevan a definir que son los valores, ya que luego de lo
sefialado anteriormente, vemos que son de suma
importancia para la convivencia del ser humano al guiar su
actuar con las otras personas” (p.35). Ademas, la
convivencia al interior del aula enmarca criterios sélidos de
interaccion, relaciones mutuas, paz, comprension entre
pares, valores democraticos y demostrar los valores que

traen de casa.

Asi, Pérez C. (2005) sostiene que “para aprender a
convivir en el interior y exterior del aula, se deben cumplir
determinados procesos; que, por ser constitutivos de toda
convivencia democrética, su ausencia dificulta y obstruye
su construccion”. Es por ello, que la apertura social y la
relacion entre pares se debe hacer sostenible a lo largo del

ano escolar.

Convivencia en el juego libre
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Los nifios son libres y comienzan a ser conscientes
en su desempefio social. Esto lo logran no solo en el
aprendizaje sistematizado sino en el aprendizaje dinamico
gue se logra mediante el juego; Y si se logra es por medio
de la practica del juego libre, el nifio explora mucho mas su
iniciativa por interactuar y desarrollarse junto con los
demas comparfieros de clases. Mufioz (2013) entiende por
juego libre “el realizado por cualquier nifio de forma
espontanea o con otros compafieros, resaltando que el
adulto no tiene una intervencion, a diferencia de lo
sucedido en el juego dirigido. Este tipo de juego tiene un
gran valor para favorecer el desarrollo del nifio y también
se puede obtener un gran valor educativo del mismo”
(p.14). Por su parte, Morén (2011, p.2) destaca que se
desarrolla una serie de habilidades, donde el nifio va
consolidando con la constante realizacion; una de ellas es
“la comunicacion, esta habilidad nace de la representacion
y el saber previo de las situaciones cotidianas, el nifio
cuando ha adquirido el lenguaje, en el juego tiende a repetir
situaciones vivenciales, como imitar a la madre, el tono de
voz, las mismas palabras y pone en juego mas palabras
gue haya escuchado, cuando actia en diferentes

situaciones” (p. 3).

En este sentido, al desenvolverse de distintas
formas el nifio va expresando sus ganas de convivir y la
forma en la cual se quiere relacionar. Sin embargo, Pavia
(2015, p. 45) sostiene que “al hablar de juego libre se
refiere, especificamente, a aquellos juegos articulados por
los chicos sin ningun tipo de direccionalidad externa,
aparecen en el momento en que tienen ganas de jugar y se
entregan espontaneamente sin perseguir otro fin que el

juego mismo”. Ademas, en este tipo de estrategia ludica
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para el aprendizaje y la convivencia “se ha encontrado
detractores en el campo educativo por considerarse como
un derroche de material, tiempo, esfuerzo y en apariencia,
es improductivo. Por otro lado, también se ha asociado,
equivocadamente, con la idea de dejar a los estudiantes
hacer lo que quieran, como una forma de entretenerlos o
para pasarla bien actuando espontaneamente” (p.45). Ello,
expresa la libertad total para expresarse los nifios, de tener

iniciativa y generar espacios entre ellos mismos.

Aprender a cumplir normas.

Los nifilos desde pequefios como lo sefala Jean
Piaget van adquiriendo el desarrollo moral y con ello dan
apertura a desarrollar valores. Van formando su
ciudadania. Para ello, estos futuros ciudadanos, deben
sumarse a un mundo de normas, que lo aprenden y
asumen desde casa, la misma sociedad, y por su puesto lo

haran en su centro educativo.

Estos pequefios, demuestran desde pequefios
respeto y valor por lo que se les ensefia. “Ser fiel cumplidor
de la ejecucion de las normas de convivencia implica
cohabitar en un ambiente en forma armodnica y libre de
violencia” Segura (2007). Ademas, el aula, sostiene Pérez
(2003) “es el primer espacio de vida publica de los nifios y
nifias, es el lugar donde transcurren la mayor parte del
tiempo entre escolares, que son compafieros de clase, es
el espacio de la escuela donde se desarrollan las
actividades fundamentales; constituye la unidad de
pertenencia y referencia de los estudiantes (donde
conviven con sus experiencias, emociones, virtudes, contra
virtudes, competencias y diarias, se ocurrencias). Es el

espacio para construir las relaciones sociales, que
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perduraran a lo largo de toda su vida”, haciendo de ellos

mejores personas.

No cabe duda que los nifios cuando son instruidos
bien en las normas y a lo largo de su formacion son
motivados a cumplirlas; es muy probable que resulten ser

buenos ciudadanos

El ente internacional (UNESCO, 2008) sefiala que
es muy bueno que se genere la convivencia porque
“aprender a acercarse al otro, siguiendo las reglas de
saludo y cortesia. Aprender a comunicarse con los otros,
reconociendo los sentimientos y los mensajes de los otros,
logrando que reconozcan los mios. Aprender a estar con
los otros, aceptando que ellos estan conmigo en el mundo,
buscando y deseando ser felices, aprendiendo también
aponerse de acuerdo y a disentir sin romper la

convivencia”.

El Minedu (2016, p. 37) considera que “una
formacion democratica, que promueva el respeto irrestricto
de los derechos humanos, el reconocimiento de los nifios y
adolescentes como sujetos de derecho, el ejercicio pleno
de la ciudadania y el fortalecimiento del estado de
derecho”; requiere de una articulacion entre la propuesta
curricular y las relaciones interpersonales en la escuela.
Una adecuada convivencia y disciplina escolar, que evite
los defectos tanto del autoritarismo como del permisivismo,
es un factor protector esencial en la labor de prevenir
dificultades y promover la salud de los estudiantes y se
fundamenta en la formacion ética que propone el curriculo”.
A lo que resalta, Silva (2018, p.45) “es la manera como se

constituye las relaciones interpersonales en la escuela
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como parte de su mision pedagdgica, destaca el valor
formativo, preventivo y regulador”, que permite en ellos una
concepcion igualitaria de los derechos, no fomentar
disputas y oncebir sempre el respeto por las normas en su

escuela y fuera de ella.

Caracteristicas de la convivencia en el aula

Hemos estado describiendo en las lineas anteriores
gue la convivencia en el aula se expresa en gran medida
en la integracion, en las relaciones interpersonales, en el
didlogo, entre otros. Sin embargo, debemos tener en
cuenta que en el salébn de clases, no soOlo estan
involucrados los nifios, sino también la profesora, y por
consecuencia, toda la comunidad educativa. Pero, donde
‘recae la mayor responsabilidad siempre es en los adultos,
ya que la tarea principal es facilitar el aprendizaje y el
crecimiento armoénico de los estudiantes”, (Pérez,
Maldonado y Bravo 2006). Ademas, estos investigadores
destacan:

- Aprender a vivir y a convivir con el/a otro/as.

- Conservar la amistad.

- Cooperacion.

- Una comunicacion asertiva y efectiva.

- Cumplimiento de normas y consenso entre todos

los integrantes.
- Practica de valores.

- Respeto de los bienes propios, de los pares y del
aula.

- Estudiantes con buena autoestima y amor hacia el
préjimo.
- Actitudes empaticas.

- Autoestima y buen auto concepto.
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Problemas de convivencia escolar

Los problemas en la convivencia escolar en el aula
comienzan a surgir, solo si los dejamos surgir, y si es que
no hemos aplicado bien la libertad de convivir y hacer
cumplir las normas en el aula. Lo contrario, los nifios
comienzan a infringir las normas vy las reglas de conducta
establecidas, generando preocupacion de parte del
profesor/a. “Somos conscientes de la complejidad del
concepto, asi como de la dificultad construir en los centros
una cultura de paz, fundamentada en el aprendizaje de
valores como el dialogo, la tolerancia, la solidaridad, el
respeto de los derechos humanos y la busqueda
permanente de la justicia, entre otros (Castillo, 2015, p.30).
Cuando no se asume y se hace cumplir estas propuestas
en el aula de nifios o0 adolescentes escolares se falla. Sin
embargo, si se genera conflicto hay que pensar y buscar
pautas y normas asequibles a los nifios para que aprendan
cumplir y ya no a generar mas conflictos. “Para instaurar o
promover una cultura de la convivencia democratica,
considerando ésta como la Unica alternativa a las
situaciones de violencia, se hace necesario caminar en
direccién a la consecucion de los siguientes objetivos”
(Diaz Aguado, 2002), quien también concuerda que
“Conocer el estado en el que se encuentra la convivencia
en los centros escolares no es una labor sencilla, cuanto
menos exige el acercamiento a la realidad practica, a la
vida del centro. Observar el clima de valores que se vive

en el centro educativo”.

Los problemas pueden ocasionar un clima escolar
turbulento si es que los nifios no estan preparados en

valores.
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2.2.3 Definicién de términos
Valores morales
Caracteristica cualitativa del ser humano en el que refleja sus

acciones buenas

Educacion en valores

“‘la educacion en valores suscita un gran interés social y educativo
hasta el punto de estar presente como un contenido especifico en
los curriculos escolares de todos los niveles educativos” (Parra,
2003, p.69).

Convivencia
La forma de relacionarse entre individuos practicando lazos
humanos, respetandose a si mismo y generando un clima saludable

de relaciones interpersonales.

Convivencia en el aula
Manera de relacionarse entre estudiantes junto con el maestro y

expresas emociones Yy la forma de conducta.

Convivencia con el juego libre

“El niflo cuando ha adquirido el lenguaje, en el juego tiende a repetir
situaciones vivenciales, como imitar a la madre, el tono de voz, las
mismas palabras y pone en juego mas palabras que haya
escuchado, cuando actua en diferentes situaciones” (Morén, 2011,
p. 2-3).

Cumplir normas
“Ser fiel cumplidor de la ejecucion de las normas de convivencia

implica cohabitar en un ambiente en forma armonica y libre de

violencia”. (Segura, 2007).
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CAPITULO lIl: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

Tipo de investigacion

La investigacion pertenece al tipo basico, de corte no
experimental “es aquel estudio que se realizan sin la manipulacién
deliberada de variables y en los que sélo se observan los fen6menos

en su ambiente natural para después analizarlos” (Hernandez, 2014).

Ademas, se enmarca dentro de un “enfoque cuantitativo por ser
secuencial y probatorio, donde cada etapa precede a la siguiente,
partiendo de una idea que una vez delimitada se derivan objetivos,
preguntas de investigacion, revision de literatura, construccion de un
marco tedrico, usa estadisticas y prueba hipotesis” (Hernandez, et al,
2010, p.4-5).

Disefio y nivel de la investigacion

El disefio de investigacion es correlacional, no experimental, por
su profundidad pertenece al nivel descriptivo y es de corte transversal.
Correlacional porque segun Hernandez (2010) senala que: “Estos
disefios describen relaciones entre dos 0 mas categorias, conceptos o
variables en un momento determinado”’. Ademas, los estudios
correlacionales tienen “como propédsito conocer la relacién o grado de
asociacion que exista entre dos o0 mas conceptos, categorias o

variables en un contexto en particular” (Hernandez et al., 2010).

Por el nivel de profundidad corresponde a un tipo de
investigacion de caracter descriptivo (Hernandez et al, 2010), debido a
gue se determinara cémo influye los valores morales en la convivencia

escolar en el aula de nifios de inicial en la I.E.l. Huerto Infantil de Puerto
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Maldonado, mediante la utilizacibn de métodos e instrumentos de

investigacién que permitan obtener informacién con dos variables.

El diagrama de investigacion que asume es el siguiente:

T

0. X

0Y

Doénde:

M : Muestra de estudio
OX : Observacion de la variable: Valores morales

OY : es la observacién de la variable: convivencia en el
aula

r : Grado de Relaciéon entre ambas variables

Poblacién y muestra

La poblacion estd determinado por todos los maestros y nifios de la

|.E.l. Huerto Infantil de Puerto Maldonado, afio 2018.

La muestra esta conformada por 56 nifios y nifias de cinco afios. Esta
fue tomada de manera no probabilistica, sin seleccién particular alguna

para no hacer alguna diferencia cualitativa.
Técnicas e instrumentos

La Observacion. - Se va a obtener informacion, los cuales constituyen
un aporte valioso que serdn manejados en el andlisis sobre el juego
dramatico y habilidades sociales, describiendo y explicando de la mejor
manera al problema. la técnica consistioé en recopilar la informacién en

la muestra de estudio.
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Instrumentos de recoleccién de datos

Instrumento para medir la variable “Valores morales de
honestidad, solidaridad y tolerancia”

Consta de 3 dimensiones y 24 items

Ficha técnica

Nombre : Ficha de observacion de valores morales

Autoras : GARCIA GUERRA, Yudith y QUISPE KACHA, Sonia
Lugar : Puerto Maldonado

Objetivo : Determinar la practica de valores morales honestidad,

solidaridad y tolerancia.
Administracion: Individual y/o colectiva.

Tiempo de duracion: 20 a 30 minutos aproximadamente

Contenido

Estéa constituido por tres dimensiones:

Honestidad :1,2,3,4,5,6,7,8
Solidaridad 19,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16
Tolerancia 117,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24

Las escalas y valores: 4 = Siempre, 3 = Casi siempre, 2 = Algunas

veces, 1 = Nunca

Instrumento para medir la variable “Habilidades sociales”
Que consta de 3 dimensiones y 24 items:

Ficha técnica

Nombre : Ficha de observacion “convivencia en el aula”
Autoras : GARCIA GUERRA, Yudith y QUISPE KACHA, Sonia
Lugar : Puerto Maldonado

Objetivo : Determinar la realidad de la convivencia en el aula

Administracién: Individual y/o colectiva.
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Tiempo de duracién: 20 a 30 minutos aproximadamente

Contenido

Esta constituido por tres dimensiones:

Aprende a convivir 01,2,3,4,56,7,8
Convivencia en el juego libre: 9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16
Normas de convivencia 117,18, 19, 20, 21, 22, 23, 24

Las escalas y valores: 4 = Siempre, 3 = Casi siempre, 2 = Algunas

veces, 1 = Nunca

Interpretacion para ambos instrumentos:

Para el procesamiento estadistico de informacion recolectada a
partir de los instrumentos:

Con la informacion obtenida mediante los instrumentos de
investigacién, se desarroll6 el proceso de sistematizacion y tabulacion
de la informacién recolectada durante el afio 2018 de la muestra de
estudio, consistente consistente en 56 nifios de 5 afios de edad de la
I.LE.l. Huerto Infantil de la ciudad de Puerto Maldonado. Por tanto, con
la finalidad de asignar una puntuacién categérica a cada variable y
dimension de estudio, se proceso la informacion para establecer limites

reales para las cuatro categorias propuestas.

Tabla 1. Puntuacion numeérica y categoérica para dimensiones de la
investigacién

Categodrica Numérica Descripcion
Limite . T
Valor Lw_mte Etiqueta Codigo de
inferior real Superior real color
1 7.5 14.5 Nunca Rojo
2 145 21.5 Algunas Amarillo

veces
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3 21.5

4 28.5

28.5

35.5

Casi

siempre

Siempre

Naranja

Verde

Fuente: elaboracion propia

Tabla 2. Puntuacion numérica y categérica para variables de la investigacion

Categoérica Numérica Descripcién
Limite foni Limite
Valor lelte | Valor
inferior real SUPeriorrea inferior real
1 23.5 42.5 Nunca Rojo
2 42.5 61.5 Algunas Amarillo
veces
3 61.5 80.5 Casi Naranja
siempre
4 80.5 99.5 Siempre Verde

Fuente: elaboracion propia

Tabla 3. Baremos para variables y dimensiones de la investigacion

Nunca Algunas _Casi Siempre
Variable / Dimension veces siempre
) @ 3) (4)
X: VALORES MORALES 235-425 425-615 615-80.5 80.5-99.5
d1: Honestidad 75-145 145-215 215-285 285-355
d2: Solidaridad 75-145 145-215 215-285 285-355
d3: Tolerancia 75-145 145-215 215-285 285-355
Y: CONVIVENCIA EN EL AULA 235-425 425-615 615-80.5 80.5-99.5
d4: Aprender a convivir 75-145 145-215 215-285 285-355
d5: Juego libre 75-145 145-215 215-285 285-355
d6: Aprender a cumplir normas 75-145 145-215 215-285 285-355

Fuente: elaboracién propia

Con la informacion de la base de datos se proceso la informacién de

puntuacion numérica obtenida por cada individuo de la muestra de estudio,

obteniéndose una tabla de puntuacion categérica, de acuerdo a las
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puntuaciones establecidas en Tablas 1y 2, y en contraste con la Tabla 3

la

7z

Tabla 4. Puntuacion categorica por variables y dimensiones de
investigacion

Variables

Vx

Variable Y

Variable X

ID

Vy

de

ds

ds

ds

d2

d1

n;

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
27
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28 3 3 2 3 3 3 3 3
29 3 3 3 2 2 3 3 3
30 4 3 3 2 3 3 4 3
31 3 3 4 4 3 4 4 4
32 3 3 3 2 2 3 3 3
33 4 3 3 4 4 3 4 4
34 3 3 4 4 4 4 4 4
35 3 3 3 3 3 2 3 3
36 4 2 3 4 4 4 3 4
37 3 3 3 3 2 2 3 3
38 4 3 3 3 4 3 4 3
39 3 3 4 3 2 3 4 3
40 4 3 3 3 4 3 3 3
41 3 3 3 4 4 3 3 4
42 3 2 4 3 3 3 3 4
43 3 3 3 2 2 3 3 3
44 3 3 2 3 3 2 3 3
45 4 3 2 3 3 3 3 3
46 3 3 4 3 3 3 4 3
47 3 3 3 3 3 3 3 3
48 3 3 3 3 2 3 3 3
49 3 3 3 3 3 3 3 3
50 4 3 2 3 3 3 3 3
51 4 3 3 3 3 3 3 3
52 4 3 3 3 3 3 4 3
53 4 3 4 3 3 3 4 3
54 4 3 3 3 3 3 3 3
55 4 3 3 3 3 3 4 3
56 4 3 3 3 3 3 4 3

n; : Numero de individuo de la muestra de estudio.

Vx : Variable valores morales.

Vy : Variable convivencia en el aula.

di, dz2, ds : Dimensiones de la variable X (Honestidad, Solidaridad, Tolerancia)

ds, ds, ds : Dimensiones de la variable Y (Aprender a convivir, Juego libre, Aprender a
cumplir normas)

Fuente: Base de datos de la investigacion
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La informacién de la Tabla 4, se proceso6 en software estadistico
SPSSO version 20.0, con la finalidad de realizar un analisis estadistico
descriptivo, y un analisis de frecuencias, como resultado se obtuvo tablas
y gréficos de barra por cada dimension de la investigacion, para su
posterior analisis de correlaciéon. Un resumen de los estadisticos

descriptivos de la investigacion se presenta en las tablas sucesivas.

Validez y confiabilidad de los instrumentos
Se realizd6 a través de juicio de expertos y puntuaciones

categéricas expresadas a partir de las variables y dimensioens.

Tabla 5.

3.5

Validez de los instrumentos valores morales y convivencia en el aula

Validador Resultado

Mgt. Macahuachi Guerra, Paola  Aplicable

Mgt. Lazo Herrera, Thony Aplicable
Lic. Gonzales Quezada, Dayana Aplicable

Fuente: Certificados de validez

Tratamiento de los datos
Se efectuara el andlisis Bivariado, se manejard la prueba
estadistica de rho de spearman para establecer la correlacion entre las

variables en estudio, asi mismo se calculara el grado de correlacion.

Procedimiento de recoleccion de datos

Luego de haber realizado el trabajo de campo y de haber
concluido con la aplicacion de los instrumentos que se creara una base
de datos. La informacion clasificada sera procesada usando el
software estadistico SPSS version 20.0, para obtener los cuadros
estadisticos. Se trabajard en funcion de las diversas técnicas

estadisticas como la correlacion de rho de Spearman.
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Test de rho de Spearman

El coeficiente de correlacién de Spearman, p (rho) es una medida
de la correlacién (la asociacion o interdependencia) entre dos variables
aleatorias (tanto continuas como discretas). Para calcular p, los datos
son ordenados y reemplazados por su respectivo orden.

El estadistico p viene dado por la expresion:
6% D2
N(N? —1)

p=1-

donde
D es la diferencia entre los correspondientes estadisticos de

ordende x-y. N es el numero de parejas de datos.
Se tiene que considerar la existencia de datos idénticos a la hora
de ordenarlos, aunque si éstos son pocos, se puede ignorar tal

circunstancia

Debemos tener en cuenta que el coeficiente rho de spearman

puede variar de -1,00 a +1,00 donde

Tabla 6: Nivel de medicidon de las variables

Intervalos Interpretacion
Correlacion negativa perfecta (A mayor X, menor Y”, de manera

1,00 proporcional. Es decir, cada vez que X aumenta una unidad, Y
disminuye siempre una cantidad constante.) Esto también se
aplica “a menor X, mayor Y”.

-0,90 Correlacién negativa muy fuerte

-0,75 Correlacién negativa considerable

-0,50 Correlacion negativa media

-0,25 Correlaciéon negativa débil

-0,10 Correlacion negativa muy deébil

0.00 No existe correlacion alguna entre las variables

0,10 Correlacion positiva muy débil

0,25 Correlacion positiva débil

0,50 Correlacion positiva media

0,75 Correlacion positiva considerable

0,90 Correlacién positiva muy fuerte

1,00 Correlacién positiva perfecta (“A mayor X, mayor Y” o “a menor
X, menor Y”, de manera proporcional. Cada vez que X aumenta, Y
aumenta siempre una cantidad constante.)

Fuente: Hernandez et al (2010).
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P

-

CAPITULO IV: RESULTADOS DE LA INVESTIGACION

Andlisis e interpretacidén de resultados descriptivos

4.1.

los

forma explicita

en

se describe

A continuacion,

procedimientos estadisticos y de analisis que se han desarrollado con

los resultados obtenidos del experimento, tanto a nivel descriptivo como

nivel experimental.

Tabla 7. Base de datos: valores morales

VARIABLE 1: VALORES MORALES
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4.1.1. Resultados descriptivos de la variable: Valores morales
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Tabla 8: Dimension: Honestidad

Honestidad

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje et
vélido acumulado
Algunas veces 3 5.4 5.4 5.4
Casi siempre 30 53.6 53.6 58.9
Validos e mpre 23 411 411 100.0
Total 56 100.0 100.0
Honestidad
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Algunas veces Casi siempre Siempre

Honestidad

Figura 1: Honestidad

En la Tabla N° 1, y Figura N° 1, se observa respecto a la dimension
honestidad en nifios observados de 5 afos de la I.E.I. Huerto Infantil, que el
53.6% de estudiantes predomina en la categoria “Casi siempre” seguido del
41.1% en la categoria “Siempre” y un 5.4% en “Algunas veces”. Es decir, en

la mayoria de nifios prevalece que la honestidad se practica casi siempre.



Tabla 9: Dimension: Solidaridad

Solidaridad
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje i
valido acumulado
Algunas veces 2 3.6 3.6 3.6
Casi siempre 54 96.4 96.4 100.0
Validos
Total 56 100.0 100.0
Solidaridad
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Figura 2: Solidaridad

Los datos que se muestran en la tabla de frecuencias, respecto a la
dimension solidaridad en nifios de 5 afios de la I.E.I. Huerto Infantil, el 96.4%
practican la solidaridad casi siempre, y solo el 3.6% lo practica algunas veces,
esto significa que la mayoria de nifios demuestran solidaridad casi siempre,

como parte de los valores morales que practican en el aula.



Tabla 10: Tolerancia

Tolerancia
. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje o
valido acumulado
Nunca 2 3.6 3.6 3.6
Algunas veces 8 14.3 14.3 17.9
Vélidos  Casi siempre 31 55.4 55.4 73.2
Siempre 15 26.8 26.8 100.0
Total 56 100.0 100.0
Tolerancia
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Figura 3: Tolerancia

dimensién tolerancia frente a las normas de convivencia en el aula en nifios
de 5 afos de la I.E.I. Huerto Infantil, el 55.4% practican casi siempre, el 26.8%
siempre, el 14.3% algunas veces y solo el 3.6% nunca lo practica, esto

significa que la mayoria de nifios ponen en practica la tolerancia casi siempre,

frente a las normas de convivencia en el aula.

Los datos que se muestran en la tabla de frecuencias, respecto a la
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4.1.2. Resultados descriptivo de la variable: Convivencia en el aula

Tabla 11. Base de datos: convivencia en el aula

VARIABLE 2: CONVIVENCIA EN EL AULA
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Tabla 12: Dimension:

Aprende a convivir
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Aprende a convivir
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Figura 4: Aprende a convivir

En la Tabla N° 4, y Figura N° 4, se observa respecto a la dimension
aprender a convivir observado en nifios de 5 afios de la I.E.I. Huerto Infantil,
el 58.9% de estudiantes perciben como casi siempre, el 21.4% como siempre
y el 19.6% perciben como algunas veces. Esto quiere decir que los nifios casi
siempre perciben el aprender a convivir como norma de convivencia en el

aula.

Tabla 13: Convivencia en el juego libre

Convivencia en el juego libre

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje A

valido acumulado
Nunca 6 10.7 10.7 10.7
Algunas veces 10 17.9 17.9 28.6
Casi siempre 27 48.2 48.2 76.8
Vélidos  siempre 13 23.2 23.2 100.0

Total 56 100.0 100.0
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Convivencia en el juego libre
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Figura 5: Convivencia en el juego libre

Los datos que se muestran en la tabla de frecuencias, respecto a la

dimension convivencia en el juego libre observado en nifios de 5 afios de la

I.E.l. Huerto Infantil, el 48.2% de estudiantes casi siempre perciben la

convivencia en el juego libre, el 23.2% siempre, el 17.9% perciben como

algunas veces y el 10.7% nunca. Esto quiere decir que los nifios casi siempre

perciben el juego libre como norma de convivencia en el aula.

Tabla 14: Dimensién: Normas de convivencia

Normas de convivencia

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje i

vélido acumulado
Nunca 2 3.6 3.6 3.6
Algunas veces 9 16.1 16.1 19.6
Casi siempre 37 66.1 66.1 85.7

Validos .
! Siempre 8 14.3 143 100.0
Total 56 100.0 100.0
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Normas de convivencia
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Figura 6: Normas de convivencia

Los datos que se muestran en la tabla de frecuencias, respecto a la
dimension normas de convivencia en nifios de 5 afios de la I.E.Il. Huerto
Infantil, el 66.1% perciben las normas de convivencia como casi siempre, el
16.1% como algunas veces, el 14.3% como siempre y solo el 3.6% percibe
como nunca, esto significa que la mayoria de nifios casi siempre aprenden y

practican en clases las normas de convivencia en el aula.
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4.2. Prueba de hipotesis: analisis inferencial y discusion
4.2.1. Hipotesis general

Tabla 15: Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk
Estadistic gl Sig. Estadistico gl Sig.
0

Honestidad .153 56 .002 .859 56 .000
Solidaridad A71 56 .000 .896 56 .000
Tolerancia .160 56 .001 .904 56 .000
Aprende a convivir .082 56 .200" .968 56 .147
Convivencia en el juego

libre .165 56 .001 941 56 .009
Normas de convivencia 175 56 .000 914 56 .001
Valores morales .128 56 .023 .893 56 .000
Convivencia en el aula .080 56 .200" .978 56 377

*, Este es un limite inferior de la significacién verdadera.

a. Correccion de la significacion de Lilliefors

Los resultados de la prueba de normalidad de Kolmogorov-Smirnov, se
presentan en la tabla anterior, por cada dimension y variable de estudio, se
verifica que en la columna de significancia (Sig.) todos los valores son
inferiores a 0.05, es decir: P < 0.05, esto indica que hay evidencia estadistica
para afirmar que en todos los casos (dimensiones y variables) hay una
“Distribucion No normal” debido a que la probabilidad de que haya Distribucion
Normal es relativamente pequefia (menor a 0.05 en todos los casos) éste
comportamiento se puede apreciar en la siguiente figura, donde se verifica
que los puntos correspondientes no se encuentran dentro de la linea de

normalidad.
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Grafico Q-Q normal de Valores morales
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Figura 7. Gréafico de normalidad para variable “Valores morales”

Por tanto, al tratarse de una “Distribucion No normal” para efectos del
estadistico de prueba a utilizar, emplearemos el Coeficiente de Correlacion

Rho de Spearman.
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Figura 8: Grafico de dispersion para variables convivencia en el aula versus

valores morales
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a) Planteamiento de hipotesis

Ha: Existe una relacion significativa entre los valores morales y la convivencia
en el aula de los ninos de 5 afos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto
Infantil” de Puerto Maldonado, ano 2018.

Ho: No existe una relacion significativa entre los valores morales y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la Institucién Educativa Inicial

“Huerto Infantil” de Puerto Maldonado, afo 2018.

b) Nivel de significancia
Alfa = 0.05

c) Estadistico de prueba

Tabla 16: Correlacion entre valores morales y convivencia en el aula.

Correlaciones

Convivencia en
el aula

Coeficiente de correlacion 0.660
Valores morales Sig. (bilateral) 0.000

N 56

Rho de Spearman o .

Coeficiente de correlacion 1.000™
Convivencia en el aula Sig. (bilateral)

N 56

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

d) Decision

Como la significacion “Sig. (bilateral)” resultd ser igual a 0.000 y esta
muy por debajo del nivel de significancia de la prueba («x= 0.05) es decir “p
< 0.05”7, entonces rechazamos la Ho y Aceptamos la Ha, significa que: “Existe
una relacion significativa entre los valores morales y la convivencia en el aula

de los ninos de 5 afos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de
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Puerto Maldonado, afio 2018” siendo que el Coeficiente de Correlaciéon Rho
de Spearman es igual a 0.660, valor positivo y clasificado como correlacion
“Entre moderada y fuerte”, indica que a mayor practica de valores morales

mejor sera la convivencia en el aula.

4.2.2. Hipotesis especificas

4.2.2.1. Hipotesis especifica 1

1004
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Figura 9: Grafico de dispersion para convivencia en el aula versus honestidad

a) Planteamiento de hipotesis

H1: Existe relacién significativa entre honestidad y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 anos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de
Puerto Maldonado, afio 2018.

Ho: No existe relacion significativa entre honestidad y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de
Puerto Maldonado, afio 2018.

b) Nivel de significancia
Alfa = 0.05



c) Estadistico de prueba

Tabla 17: Correlacién entre honestidad y convivencia en el aula

Correlaciones

12

Convivencia en

el aula

Coeficiente de correlacion 0.568
Honestidad Sig. (bilateral) 0.000

N 56

Rho de Spearman o )

Coeficiente de correlacion 1.000™
Convivencia en el aula Sig. (bilateral)

N 56

d) Decision

Como la significacién “Sig. (bilateral)” resulté ser igual a 0.000 y esta

muy por debajo del nivel de significancia de la prueba (x= 0.05) es decir “p

< 0.05”, entonces rechazamos la Ho y Aceptamos la Ha, significa que: “Existe

una relacion significativa entre la honestidad y la convivencia en el aula de los

ninos de 5 anos de la Institucidn Educativa Inicial “Huerto Infantil” de Puerto

Maldonado, afio 2018” siendo que el Coeficiente de Correlacion Rho de

Spearman es igual a 0.568, valor positivo y clasificado como correlacién “Entre

moderada y fuerte”, indica que a mayor practica de honestidad mejor sera la

convivencia en el aula.

4.2.2.2. Hipotesis especifica 2
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Figura 10: Gréfico de dispersion para convivencia en el aula versus solidaridad
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a) Planteamiento de hipotesis

H2: Existe relacion significativa entre solidaridad y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 afios de la Instituciéon Educativa Inicial “Huerto Infantil” de
Puerto Maldonado, afio 2018.

Ho: No existe relacion significativa entre solidaridad y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 afos de la Institucién Educativa Inicial “Huerto Infantil” de
Puerto Maldonado, afio 2018.

b) Nivel de significancia
Alfa = 0.05
c) Estadistico de prueba

Tabla 18: Correlacién entre solidaridad y convivencia en el aula

Correlaciones

Convivencia en el
aula

Coeficiente de correlacién

Solidaridad Sig. (bilateral)
N
Rho de Spearman Coeficiente de correlacion
Convivencia en el aula Sig. (bilateral)
N

-0.182
0.179
56
1.000

56

d) Decision

Como la significacién “Sig. (bilateral)” resulté ser igual a 0.179 y esta por
encima del nivel de significancia de la prueba (x= 0.05) es decir “p > 0.05”,
entonces rechazamos la Ha y Aceptamos la Ho, significa que: “No existe
relacion significativa entre la solidaridad y la convivencia en el aula de los
ninos de 5 afos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de Puerto
Maldonado, afo 2018” siendo que el Coeficiente de Correlacion Rho de
Spearman es -0.182 valor negativo y clasificado como correlacion “Escasa o
nula”, indica que no podemos sefalar que existe asociacién entre solidaridad

y convivencia en el aula.
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Figura 11: Grafico de dispersion para convivencia en el aula versus tolerancia

a) Planteamiento de hipotesis

H3: Existe relacion significativa entre tolerancia y la convivencia en el aula de

los nifos de 5 arfos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de Puerto

Maldonado, afio 2018.

Ho: No existe relacion significativa entre tolerancia y la convivencia en el aula

de los ninos de 5 afos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de

Puerto Maldonado, afio 2018.
b) Nivel de significancia
Alfa = 0.05

c) Estadistico de prueba

Tabla 19: Correlacion entre la tolerancia y convivencia en el aula

Correlaciones

Convivencia en
el aula

Coeficiente de correlacién 0.609™

Tolerancia Sig. (bilateral) 0.000

N 56

Rho de Spearman Coeficiente de correlacion 1.000

] ] Sig. (bilateral)

Convivencia en el aula

N 56

**_La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).
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d) Decisién

Como la significacion “Sig. (bilateral)” resultd ser igual a 0.000 y esta muy por
debajo del nivel de significancia de la prueba (<= 0.05) inclusive indica que
la correlacion es significativa hasta el nivel 0.001 (**) es decir “p < 0.01”,
entonces rechazamos la Ho y Aceptamos la Ha, significa que: “Existe una
relacion significativa entre la tolerancia y la convivencia en el aula de los nifios
de 5 afos de la Institucion Educativa Inicial “Huerto Infantil” de Puerto
Maldonado, afio 2018” siendo que el Coeficiente de Correlacion Rho de
Spearman es igual a 0.609, valor positivo y clasificado como correlacién “Entre
moderada y fuerte”, indica que a mayor practica de tolerancia mejor sera la

convivencia en el aula.

Discusion de resultados

Segun los resultados se logré determinar la relacién entre la variable
los valores morales de honestidad, solidadridad y tolerancia y la convivencia
en el aula. Ante ello, Aguila, L. y Pinto, Y. (2015) logré diagnosticar las
estrategias para el fortalecimiento del comparferismo en la formacién de
valores morales en los nifios y nifia, situacion problematica existente dentro
del 2do nivel mostrando como principal necesidad la observada durante el
proceso de investigacion participante y registros diarios. Ello significa que dar
fuerza a los lazos amicales ayudan a promover y desarrollar los valores
morales de los nifios. Asimismo, Jimenez y Diaz (2014) constatan que “es
necesario contar con un amplio criterio para desarrollar actividades
significativas, motivadoras dentro o fuera del aula de clases y descartar las
rutinas monétonas que resultan poco atractivas a los nifios y nifias, por lo que
la actividad docente debe estar en una continua innovacién y crecimiento de
acuerdo a nuevas generaciones presentes y a las que estan por venir”.
Mientras los nifios interactien con mas soltura lo consideran como motivo
para crecer individualistamente, asi no descartan lo valores morales para su

convivencia.
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Al igual que Munoz (2013) entiende por juego libre “el realizado por
cualquier nifilo de forma espontanea o con otros comparieros, resaltando que
el adulto no tiene una intervencion, a diferencia de lo sucedido en el juego
dirigido. Este tipo de juego tiene un gran valor para favorecer el desarrollo del

nifio y también se puede obtener un gran valor educativo del mismo” (p.14).

Por su parte, (Morén, 2011, p.2) destaca que se desarrolla una serie
de habilidades, donde el nifio va consolidando con la constante realizacion;
una de ellas es “la comunicacién, esta habilidad nace de la representacion y

el saber previo de las situaciones cotidianas.

Resalta mucho la crianza de los padres de familia quienes son los
principales autores en la educacién y ensefianza de guiaran a sus hijos (as)
de manera permanente sin mediaciones de los demas, que con lleva una gran
responsabilidad y que por ende los docentes son guias, orientadores,
inspiraciones para lograr diversas situaciones a querer en la vida, en un

determinado tiempo.
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CONCLUSIONES

PRIMERA: Existe una relacion significativa entre los valores morales y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial
“Huerto Infantil” de Puerto Maldonado, afio 2018. Con un nivel de significancia
de, 00 y un Rho de Spearman que es igual a “0.660” y p =.000 < 0,05, lo que
significa una correlacién moderada y fuerte e indica que a mayor practica de

valores morales mejor sera la convivencia en el aula.

SEGUNDA: Existe una relacién significativa entre el valor de honestidad y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la Institucién Educativa Inicial
“Huerto Infantil” de Puerto Maldonado, afio 2018. Con un nivel de significancia
de, 00 y un Rho de Spearman que es igual a “ 0.568” y p =.000 < 0,05, lo que
significa una correlacién moderada y fuerte e indica que a mayor practica de

honestidad mejor seréd la convivencia en el aula.

TERCERA: Existe una relacién significativa entre el valor de solidaridad y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial
“Huerto Infantil” de Puerto Maldonado, afio 2018. Con un nivel de significancia
de, 00 y un Rho de Spearman que es igual a “-0.182 ” y valor negativo y
clasificado como correlacion “Escasa o nula”, indica que no podemos sefialar

gue existe asociacion entre solidaridad y convivencia en el aula

CUARTA: Existe una relaciéon significativa entre el valor de tolerancia y la
convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la Institucion Educativa Inicial
“Huerto Infantil” de Puerto Maldonado, afio 2018. Con un nivel de significancia
de, 001 y un Rho de Spearman que es igual a “0.609 "y p =.000 < 0,01, lo
que significa una correlacion moderada y fuerte e indica que a mayor practica

de tolerancia mejor sera la convivencia en el aula.
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SUGERENCIAS

PRIMERA: Al influir los valores morales adecuadamente e influyen de manera
positiva en la convivencia en el aula de los nifios de 5 afios de la de la I.LE.I n°
315 Huerto Infantil, es necesario que la direccién junto con los docentes
participantes de la investigacion socialicen los resultados obtenidos a otros
docentes de educacion inicial de la institucion educativa y de otras
instituciones educativas del contexto local, y compartir esta experiencia

pedagogica para enriguecer el aprendizaje de los nifios.

SEGUNDA: Contribuir con aprender a convivir de manera natural ya sea en
la institucion educativa o diversos espacios que los nifios de 5 afios de la I.E.I.
n° 315 Huerto Infantil necesiten, es necesario plantear el enriqguecimiento de
esta tematica y trabajar mucho mas con figuras y graficos que aproximen

mejor a los nifios en la convivencia.

TERCERA: Fortalecer aun mas los valores morales y la convivencia en el aula
de los nifios de 5 afos de la I.E.I n° 315 Huerto Infantil, y es necesario plantear
el desarrollo de talleres para todos los maestros y maestras de la institucion

educativa respecto de esta tematica.

CUARTA: Desarrollar talleres de educacion en valores vy estrategias de
convivencia en el aula para que los nifios se fortalezcan mas y puedan

construir lazos fraternos sanos en sus aulas.
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ANEXO N° 1: MATRIZ DE CONSISTENCIA: TITULO: “LOS VALORES MORALES DE HONESTIDAD, SOLIDARIDAD Y TOLERANCIA Y LA

CONVIVENCIA EN EL AULA DE LOS NINOS DE 5 ANOS DE LA I.E.l. HUERTO INFANTIL ANO 2018”.

. VARIABLES, POBLACION :
PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS DIMENSIONES Y MUESTRA METODOLOGIA
General General General X: Los valores morales de: La poblacién Corresponde al tipo
Establecer la relacion | Hii Existe una relacion Esta

¢, Qué relacion existe
entre los valores morales
de honestidad,
solidaridad y tolerancia y
la convivencia en el aula
de los nifos de 5 afios
de la I.E.l. Huerto Infantil
de Puerto Maldonado afio
20187

Problemas especificos
a) ¢ Cual es la relacion
entre la honestidad y y la
convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la
I.E.l. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio
20182

b) ¢ Como se relaciona la
solidaridad y la
convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la
|.E.l. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afo
20187

c) ¢Cudl es la relacion entre
la tolerancia y la convivencia
en el aula de los nifios de 5
afios de la I.E.l. Huerto
Infantil de Puerto Maldonado
afio 2018?

que existe entre los
valores morales de
honestidad, solidaridad y
tolerancia de y la
convivencia en el aula de
los nifilos de 5 afios de la
|.E.l. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio
20187

Objetivos especificos
a) Determinar la relacion
entre la honestidad y la
convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la
I.LE.I. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio
2018.

b) Analizar la relacién entre
la solidaridad vy la
convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la

I.E.l. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio
2018.

c) Determinar la relacién
entre la tolerancia y la
convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la
I.LE.I. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio
2018.

significativa significativa entre
los valores morales de
honestidad, solidaridad vy
tolerancia y la convivencia en
el aula de los nifios de 5 afos
de la LLE.Il. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio 2018

Ho: No existe una relacién
significativa entre los valores
morales y la convivencia en el
aula de los nifios de 5 afios de
la ILE.l. Huerto Infantil de
Puerto Maldonado afio 2018

Hipotesis especificas

H1: Existe una relacion
significativa entre la honestidad
y la convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la L.E.I.

Huerto Infantii de Puerto
Maldonado afio 2018
H2: Existe una influencia

significativa entre la solidaridad
y la convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la I.E.I.

Huerto Infantii de Puerto
Maldonado afio 2018.
H3: Existe una influencia

significativa entre la Tolerancia
y la convivencia en el aula de
los nifios de 5 afios de la I.E.I.
Huerto Infantii de Puerto
Maldonado afio 2018

X1: Honestidad
X2: Solidaridad
X3: Tolerancia

Y: La Convivencia en el
aula.

Y1: Aprender a convivir
Y2: Juego libre

Y3: Aprender a cumplir
normas.

determinada

por todos los
maestros y nifios
de la I.LE.lI Huerto
Infantil, afio
2018.

La muestra
Esta conformada
por 56 nifios y
nifias de cinco
afios.

de investigacion
béasica no
experimental

Asume el nivel
descriptivo, disefio
correlacional, cuyo
diagrama es como
sigue:

Ox
M r

Donde:
M: muestra de
investigacion

Ox: Los valores
morales de
honestidad,
solidaridad y
tolerancia.

r : coeficiente de
relacion entre ambas
variables

Oy: La adquisicion
del desarrollo de las
habilidades sociales
en el aula.
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\UE : ‘.,;’ FACULTAD DE EDUCACION

Escuela Académica Profesional de Educacion

FICHA DE OBSERVACION

{,—,ﬁf‘y«ﬂ,ﬁ\\’ UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
is“x\; \

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS PARA
DETERMINAR LOS VALORES MORALES DE
HONESTIDAD, SOLIDARIDAD Y TOLERANCIA EN LA L.E.I
HUERTO INFANTIL DE PUERTO MALDONADO

Nombre: Edad: Sexo:
Fecha: Aula
Finalidad

85

El instrumento tiene por finalidad determinar los valores morales de honestidad,
solidaridad y tolerancia a los nifios de 5 afios de la Instituciéon Educativa Inicial “Huerto

Infantil” de Puerto Maldonado.

Instrucciones:

Las interrogantes seran respondidas por la maestra a cargo, acompafada de las
investigadoras. Leer atentamente las siguientes alternativas y marcar con una “X” en

el cuadro con la que mejor crea conveniente.

4 = Siempre

3 = Casi siempre
2 = Algunas veces
1 = Nunca

N° | ITEMS 4 |3 |2

VARIABLE 1: VALORES MORALES

DIMENSION 1: HONESTIDAD

1 | Es sincero. en su comportamiento en todo momento en el
aula.

2 | Sinceridad. Su comportamiento es igual de bueno con todas
las demas personas

3 | Afectividad. Evita direccionar mal el afecto que le brindan
sus compafieros y compafieras del aula.

4 | Compromiso. Cumple cabalmente compromisos asumidos
previamente.

5 | Obligaciones. Cumple cabalmente las obligaciones que le
son asignadas.




6 | Cuidado de bienes ajenos. Cuida los bienes materiales que
le son asignados o estan bajo su responsabilidad.

7 | Confidencialidad. Asume con seriedad las confidencias
compartidas por sus comparieros/as.

8 | Agradecimiento. Acepta serenamente Sus errores Y
agradece las correcciones.

DIMENSION 2: SOLIDARIDAD

9 | Sabe compartir. Comparte lo que tiene con sus
comparieros/as.

10 | Es solidario. Es comprensivo con los compafieros v,
compafieras que suelen ser maltratados.

11 | Fraternidad. Conlleva un sentimiento de fraternidad para
con sus compaferos/as.

12 | Es empéatico. Siente y muestra empatia con sus
companeros/as de aula y otras personas de sus entorno.

13 | Bien comun. Busca en todo momento el bien comun de sus
companeros.

14 | Trabaja en equipo. El nifio o la nifia trabaja en favor de sus
comparieros de grupo.

15 | Bienestar ajeno. Goza en preservar el bienestar de todos.

16 | Unificaciéon. En todo momento busca unificar a sus
comparnieros antes de causar divisiones.

DIMENSION 3: TOLERANCIA

17 | Aceptacion de opiniones. El nifio o la nifia asume las
opiniones de sus demas comparieros/as.

18 | Diversidad social. El nifio/la nifia acepta y comprende la|
diversidad social de procedencia de sus comparieros/as.

19 | Diversidad étnica. El nifio/la nifla acepta a sus
compafieros/as que provienen de otros lugares diferentes al
suyo y se integra a ellos.

20 | Diversidad ideologica. Evita atentar/exaltarse contra los
derechos de las demas personas de sus entorno, inclusive
cuando no esta de acuerdo.

21 | Valoracion. Valora las distintas formas de entender vy
posicionarse entre todos (trata a todos por igual).

22 | Critica constructiva. Muestra capacidad de aguantar las
criticas constructivas que le hacen.

23 | Solucion de conflictos. Muestra habilidades para calmar los
sentimientos fuertes y encendidos de los demas.

24 | Inteligente emocional. Tolera bromas y molestias para que

no afecten su tranquilidad personal.

iMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!
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UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
FACULTAD DE EDUCACION

Escuela Académica Profesional de Educacion
FICHA DE OBSERVACION

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS PARA
DETERMINAR LA CONVIVENCIA EN EL AULA DE LOS
NINOS DE 5 ANOS DE LA L.E.I HUERTO INFANTIL DE
PUERTO MALDONADO

Nombre: Edad: Sexo:
Fecha: Aula
Finalidad

El instrumento tiene por finalidad determinar la convivencia en el aula de nifios de 5
anos de la Institucidon Educativa Inicial “Huerto Infantil” de Puerto Maldonado.

Instrucciones:

Las interrogantes seran respondidas por la maestra a cargo, acompafnada de las
investigadoras. Leer atentamente las siguientes alternativas y marcar una “X” en el
cuadro con la que mejor crea conveniente.

4 = Siempre

3 = Casi siempre
2 = Algunas veces
1 = Nunca

N° | ITEMS 4 13 12 |1

VARIABLE 2: CONVIVENCIA EN EL AULA

DIMENSION 1: APRENDE A CONVIVIR

1 | Tiene amigos en el aula y sabe relacionarse con ellos

2 | Trabaja en equipo con sus compafieros

3 | Participa en clase

4 | Mantiene un buen comportamiento cuando la profesora esta
presente

5 | Respeta el turno al hablar

6 | Acostumbra a decir por favor, gracias , permiso, disculpa

7 | Ayuda a sus comparfieros cuando lo necesitan




Cuando esta en apuros/aprietos en el aula entre
compafieros se apoyan.

DIMENSION 2: CONVIVENCIA EN EL JUEGO LIBRE

Se integra en los juegos liboremente

10

Participa en los juegos grupales y valora que lo consideren

11

Cuando sus comparieros lo llaman para jugar él acepta

12

Cuando se dan indicaciones del juego él las respeta

13

Se siente libre con el juego espontaneo

14

Se observa crecimiento fraternal entre compafieros

15

Aprecia el valor educativo del juego con la que puede limar
asperezas

16

Genera espacios para practicar el juego libre.

DIMENSION 3: NORMAS DE CONVIVENCIA

17

Propone normas de convivencia

18

Respeta las normas de convivencia

19

Reacciona moderadamente cuando le recuerdan una norma
incumplida

20

Fomenta un ambiente armonioso y libre de violencia

21

Sabe cohabitar en un ambiente de convivencia sana VY|
afrontar situaciones de violencia

22

Practica valores democraticos.

23

Cumple con autonomia sus funciones en el aula.

24

Practica los valores morales.

iMUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACION!
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(/!”’3 Anexo 3: VALIDACION DE INSTRUMENTOS
‘ES VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
.- DATOS GENERALES:

Titulo del trabajo de investigacién:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018".

Nombre del instrumento:..] 2t/ 1P L. CBS. [ VALORES, . L1 OBOLES e,

Investigadoras 1. B G E RNA R Lo T L L A
2. SRS PE, LG SOV oeeersssessrrnn

Il.- DATOS DEL EXPERTO: 4

Nombres y apellidos:..... -? //’-’?'”y/"ﬁf///’:?( ..... /'{[k?’éﬁ .

Lugar y fecha PO 20 - 2o e = =3 RS a2 & 5

Il.- OBSERVACIONES EN CUANTO A:

1.- FORMA: (Ortografia, Coherencia Lingliistica, Redaccion)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.- CONTENIDO: (Coherencia en Torno al Instrumento, si el Indicador Corresponde
a los items y Dimensiones)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENT

Procede su aplicacion. /’%‘Mﬁ Pﬁ.’(’j '
|

Debe corregirse,

--------------------------------------------------

----------------------------------------------
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,\‘;'iﬁ VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
€9 1. DATOS GENERALES:
Titulo del trabajo de investigacion:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.lI Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018".

Nombre del instrumento:. /-{C17. DE. QBSERUAL OV " 0es Fopurs!

---------------------------------------------------------------------

Investigadoras 1. .8 W’V/‘Gxﬁ"f"ﬁ’ﬂ/%m (4 s .

-

2, VS A AAcHd— S 0

------- P L

CRITERIO

INDICADORES

CRITERIOS

desacuerdo

desacuerdo

Muy ~ En De

acuerdo

Indicadores o Iltems estén

FORMA REDACCION

redactados
los ol

conslderando
necesarlos.

CLARIDAD Esta  formulado con 1%
lenguaje aproplado.

OBJETIVIDAD Esta expresado en ‘ ‘ Z
conductas observables.

CONTENIDO ACTUALIDAD | Esadecuado al avance dela

clencia y tecnologla. e .

SUFICIENCIA Los ltems son adecuados en P
cantidad y profundidad. )

INTENCIONALIDAD | El Instrumento mide en una »
forma  pertinente  las 74

ESTRUCTURA | ORGANIZACION Existe una organizacion

varlables de Investigacién.

léglca  entre todos los Ve
elementos  baslcos de la /
Investigacién.

CONSISTENCIA Se hasa en aspectos
tedricos clentificos de la L
Investigacién educativa,

COHERENCIA Existe coherencla entre los —
items, Iindicadores, (2
dimenslones y variables.

METODOLOGIA La estrategia responde al o L
propésito del diagnostico :

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:
Procede su aplicacién. /’WO CEPE
Debe corregirse.

-------------------------------------------

Dr. /@2/ TR O A R
DNI:... 787250554,

B Y
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{{“l;}"" Anexo 3: VALIDACION DE INSTRUMENTOS
'1,-3\3 VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
.- DATOS GENERALES:

Titulo del trabajo de investigacion:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.I Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018".

------------------------------------------------------

Investigadoras 1. SOACTE, (EERER, 4 TUBTI  eoeeeserevssierer
2, O AN, 2 = .

Il.- DATOS DEL EXPERTO:

Nombres y apellidos.. ‘7.44"55'3”/ ..... /zﬁ:/ / "'?*2“3/ Eg‘l{'}ﬁb’? .....................

Lugar y fecha 28 RE, SETIEIMBIE, D 20U e
Il.- OBSERVACIONES EN CUANTO A:

1.- FORMA: (Ortografia, Coherencia Lingiiistica, Redaccion)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.- CONTENIDO: (Coherencia en Torno al Instrumento, si el Indicador Corresponde
a los ltems y Dimensiones)

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

V.- APOR'{;E Y/O SUGERENCIAS:
= ZEPE

.......................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:
Procede su aplicacién. - /',2{’ V£ PES

Debe corregirse.

--------------------------------------------------




;_’\\ ;l/)
(&

VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

.- DATOS GENERALES:

Titulo del trabajo de investigacion:

92

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio

2018".
- . o=y 7 . y s i /7
Nombre del instrumento:ﬁf 1. DT QBRI COMEess) o 22 AULA.
[ N
Investigadoras 1. SCTA, (VERSL S HETELH e S
2 WS K LG 0 S s
CRITERIO INDICADORES CRITERIOS Muy En De Muy de
en desacuerdo | acuerdo acuerdo
desacuerdo |
FORMA REDACCION Indlcadores o [tems estin
redactados consfderando {/
los elemontos nacesarios. - )

CLARIDAD Esta formulado con [,/
fenguaje aproplado.

OBJETIVIDAD Esta  oxpresado  en e
conductas observables.

CONTENIDO ACTUALIDAD Es adecuado al avance dela //
clencla y tecnologfa. 1 o

SUFICIENCIA Los items son adecuados en //
cantidad y profundidad.

INTENCIONALIDAD | El instrumento mide en una p
forma  pertinente  las //’
varlables de investigacion. ~

ESTRUCTURA | ORGANIZACION Existo  una organizacion
légica  entre todos los e
elementos bdsicos de la ! L
) _Investigacién.
CONSISTENCIA Se basa en aspectos -
tedricos clentificos de la V/
investigaclén educativa.

COHERENCIA Existe coherencla entre los P
Items, Indicadores, &
timenslones y variables. o

METODOLOGIA La estrategla responde al 1/
propésito del dlagnostico

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:, -
P, 0 s
Procede su aplicacion. FROCEL

Debe corregirse.

Dr. @

o/

S LiCureerirssnns R rranines renrrnen
DNI:...... 70225 ...
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AN Anexo 3: VALIDACION DE INSTRUMENTOS
I\E‘ﬁj VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
l.- DATOS GENERALES:

Titulo del trabajo de investigacién:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018".

Nombre del instrumento:. fCA&de@fé-@’VGJ"‘OT’Vﬁ.@?’ 5—.5:...{1’2'21’?%?.(?3 3.

Investigadoras 1. G‘P-” ha. ovetTd,.. %;'(‘-Zt’l’z’ ................................
2. @Oﬁ/)c/&“acfiaxjf’”’a .............................

Il.- DATOS DEL EXPERTO:

Nombres y apellidos:.... =220 WAV acalue Cﬁ’@&rf? ................

Lugar y fecha 2508, setem "ﬂﬁ‘é e/, A

Il.- OBSERVACIONES EN CUANTO A:
1.- FORMA: (Ortografia, Coherencia Lingtiistica, Redaccion)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.- CONTENIDO: (Coherencia en Torno al Instrumento, si el Indicador Corresponde
a los items y Dimensiones)

B o 21 = OSSR

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3.- ESTRUCTURA: (Profundidad de los items)
............. CBANL .ovivvessressresssvsrsenssnessbensssssssnsessrssesssnssssossssssssssessssssassssasssassansan

........................................................................................................................

.......................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:
Procede su aplicacién. /5occd¢

Debe corregirse.

--------------------------------------------------

D /MGALIC i eeesisrrsaaniirannsnseesssririsnressnesssnsiesssnssases

DN 2B BN .
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( N Anexo 3: VALIDACION DE INSTRUMENTOS
Ej-; VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

l.- DATOS GENERALES:
Titulo del trabajo de investigacion:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018".

Nombre del instrumento?./../.%. 3 ﬁﬁ/t ..... ﬂa&bn@”“ﬂ’ﬂ‘”“ on. do auh
Investigadoras 1. ﬁ‘! el ’?5’4’ ................ 1oy 4/ D
2 @P%b-' aaﬁa - R

I.- DATOS DEL EXPERTO: ,

Nombres y apellidos:..... —ﬁl /... %Gﬂé‘@(’ﬁ' ..... 62"6”"9 ...............
Lugaryfecha :... L. e, ﬁﬁfm{ﬁ?f,‘foéwf .............
Il.- OBSERVACIONES EN CUANTO A:

1.- FORMA: (Or!ograﬁa, Coherencia Lingtiistica, Redaccion)

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.- CONTENIDO: (Coherencia en Torno al instrumento, si el Indicador Corresponde
a los ite, Dimensiones)

.....................................................................................................................

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:
Procede su aplicacién. )@W&x&

Debe corregirse.

---------------------------------------------

Fifrma

Dr.fm@... ........................................................

-----------------------------------------------
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£ Anexo 3: VALIDACION DE INSTRUMENTOS
{& ﬁ'lj VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
l.- DATOS GENERALES:

Titulo del trabajo de investigacion:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.l Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018".

Nombre del in's|!mnmraalruf4:):J’.‘—.‘'C-hq CL“ obyeryauon Vﬁlﬂffﬁ Yor ale s de hnneﬁir\m{h

-------------------------------------------------------------------------------

.......................... X L T R T

2. ("_-“lf{l(}l":”‘- (:InL'ﬂ VOO ?‘lh'\irLL

------------------------------------------------------------------------------------

Investigadoras 1. LQ;IIS{"U Keuhe, =otuq

Lugaryfecha f_.-f]&" -.‘{-t‘d -";(fEP{ t.jt-‘n\ljl (" de 20 JEI :-H\.:r- ‘|]|i_-_'I ,J 1|H‘-‘l1|'kél

--------------------------------------------------------------------------------------

Il.- OBSERVACIONES EN CUANTO A:
1.- FORMA: (Odo{qraﬁa, Coherencia Lingliistica, Redaccion)
1o

(.IJH-"L'L’L

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2.- CONTENIDO: (Coherencia en Torno al Instrumento, si el Indicador Corresponde
a los items y Dimensiones)

¢ :nr of el

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

3.- ESTRUCTURA: (Profundidad de los items)
)
‘| ure._-[t?_

........................... I Ll L T T L R

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:

Procede su aplicacion. ﬁ?{jfc C}/(‘ Ny
L« /s)

Debe corregirse. L L /

Yy Firpia _
DrIMg/LicJ-xi.‘,@“" toles, (Auaezadon Hfﬂ“”"“\ Desspams

----------------------------------------------------------

----------------------------------------
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fb VALIDACION DE INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION
‘e8! | paros GENERALES:
Titulo del trabajo de investigacién:

“Los Valores Morales de Honestidad, Solidaridad y Tolerancia y la Convivencia en
el aula de los nifios de 5 afios de la |.E.| Huerto Infantil de Puerto Maldonado afio
2018". -y I
Nombre del instrumento:.}.:'.‘:'./ff‘. .J;‘».’ f”f"’f\/ﬂ } mﬂNo'“"“’&“”‘“a J.’ k‘ﬂé
¢ s A ¢
Investigadoras 1. .[@»&:’!;‘[f.‘i.././.‘.‘.’;f./.‘.‘;‘...r.’.’.‘.’f.'.‘f'.‘.. ....... evairatenast eeernraee e o
2. C;z:‘tn"' t'(q (, Wwerrgy }/(/(llui

-------------- ]

CRITERIO INDICADORES CRITERIOS Muy En De Muy de
en desacuerdo | acuerdo acuerdo
o - desacuerdo
FORMA REDACCION Indicadores e [tems estan -~
redactados  considerando /
los elementos necesarios.
CLARIDAD Esta formulado con /
lenguaje apropiado. )
OBJETIVIDAD Esta expresado en
conductas ohservables.
CONTENIDO ACTUALIDAD Es adecuado al avance dela
) clencla y tecnologla.
SUFICIENCIA Los ftems son adecuados en
cantidad y profundidad.

INTENCIONALIDAD | El instrumento mide en una
forma pertinente las

_varlables de investigacion.

ESTRUCTURA | ORGANIZACION | Existeuna organizacién

16gica  entre todos los
elomentos bdsicos de fa
Investigacién.

CONSISTENCIA Se basa en aspectos
tedricos clentificos de la

investigacién educativa,

COHERENCIA Existe coherencia entre los
Items, Indicadores,

dimensiones y variables.

METODOLOGIA La estrategla responde al
propésite del diagnostico

NN NN N

LUEGO DE REVISADO EL INSTRUMENTO:
)
Procede su aplicacion. f?c e ccéi— >/ A /i
L4 / Fs //

Debe corregirse. 7 / 4)
~ /L ’{7‘.719.4';_ L L .
........‘.....'54......,-.f.... eessasinsesvaressennrinnnns
4 o’/ ’
Firma

Dr. /MQ/(;P Gon ecdes (Juerades )":(flf\'\‘ﬁl'\\ Doyreve

DNE:....... { TS A OHE L

B sesssssnn “enne
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ANEXO 4 AUTORIZACION Y CONSENTIMIENTO INFORMADO DEL ESTUDIO

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE MADRE DE DIOS

LE.L N°316 “HUERTO INFANTIL"

“MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”

CONSTANCIA

La Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 315 “Huerto Infantil”, hace constar
que:

BACH. QUISPE KACHA SONIA

Ha aplicado el instrumento de investigacion cientifica referida al proyecto de tesis “1.OS
VALORES MORALES DE HONESTIDAD, SOLIDARIDAD Y TOELERANCA Y
LA CONVIVENVIA EN EL. AULA DE LOS NINOS DI 5 ANOS DE LA LE.
HUERTO INFNATIL DE PUERTO MALDONADO”,

Se expide la constancia a solicitud de la interesada, para los fines pertinentes.

Puerto Maldonado, 22 de Octubre del 2018

Alentamente,

e tArctava
GIMLOR
sermfiec

Av. 15 de Agosto €/ Jr. San Martin - HUERTO FAMILIAR
Telf.: 082502400



DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE MADRE DE DIOS

LE.L N°816 “HUERTO INFANTIL"

“MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”

CONSTANCIA

La Directora de la Institucion Educativa Inicial N° 315 “Huerto Infantil”, hace constar
que:

BACH. GARCIA GUERRA YUDITH

Haaplicado el instrumento de investigacion cientifica referida al proyecto de tesis “LOS
VALORES MORALES DE HONESTIDAD, SOLIDARIDAD Y TOELERANCA Y
LA CONVIVENVIA EN EL AULA DE LOS NINOS DE 5 ANOS DE LA LE.
HUERTO INFNATIL DE PUERTO MALDONADO?”,

Se expide la constancia a solicitud de la interesada, para los fines pertinentes.

Puerto Maldonado, 22 de Octubre del 2018

Atentamente.

CelArdavs
GRaL/oR
sermfsec

Av. 15 de Agosto €/ Jr. San Martin - HUERTO FAMILIAR
Telf.: 082502400
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ANEXO 5: FOTOS DE APLICACOION DE INTRUMENTOS

Foto N°1: Tesistal aplicando las fichas de | Foto N°2: Tesista 2 observando y aplicando

valores morales y convivenciaen el aulaen | observando y aplicando instrumentos a
ninos de 5 afios de I. E.I Huerto Infantil, | nifos de 5 afios .
2018

Foto 3. Tesista 2 aplicando la ficha de | Foto 4. Tesista 1 aplicando la ficha de
observacion a nifios de 5 afios sobre | observacién convivencia en el aula a los
convivencia en el aula. nifios de 5 afios, apoyadas por la maestrade
aula..
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Foto N°5 Nifios de 5 aflos-muestra de la
investigacién siendo observados por las
tesistas, apoyadas por la maestra de aula.

FOTO N°6 Nifios de 5 afios expresando
convivencia en el aula, observados por
las tesistas

10 .

Foto N°7. Nifios-muestra de la investigacion
demostrando sus valores, mientras son
observados por las tesistas.

Foto N°8 Nifios-muestra de la
investigacion desarrollando convivencia
en el aula




