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PRESENTACIÓN 

 

SEÑOR DECANO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EMPREARIALES DE 

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS. 

SEÑORES MIEMBROS DEL JURADO. 

En cumplimiento al Reglamento General de Grados y Títulos de la Universidad 

Nacional Amazónica de Madre de Dios aprobado mediante Resolución de 

Consejo Universitario N° 288-2022-UNAMAD-CU de fecha 31 de mayo del 

2022, pongo a consideración de ustedes el trabajo de investigación 

denominado: “Gastos deducibles de la empresa A&E Company 

Consulting SAC, de la Provincia de Tambopata, 2022 - 2023” 

Cuya finalidad del presente es para obtener el grado de contador público en 

la carrera profesional de contabilidad y finanzas. En el desarrollo de la 

presente investigación he optado por utilizar en el Método de Investigación un 

tipo de estudio básico con nivel descriptivo, por cuanto tiene la capacidad de 

seleccionar las características fundamentales del objeto de estudio y su 

descripción detallada de las partes, con el objetivo de analizar y describir los 

gastos operativos y la rentabilidad de la empresa A&E Company Consulting 

SAC, de la Provincia de Tambopata, 2022 - 2023. 

Es preciso señalar que el presente trabajo fue elaborado en base a los 

conocimientos adquiridos durante los años de formación profesional. 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

RESUMEN 

 

La presente investigación titulada “Gastos deducibles de la empresa A&E 

Company Consulting SAC, provincia de Tambopata, 2022–2023”, tuvo como 

objetivo analizar y describir los gastos deducibles y su incidencia en la 

determinación del impuesto a la renta. La investigación es de tipo básica, de 

nivel descriptivo y diseño no experimental, con enfoque mixto (deductivo–

inductivo). La población estuvo conformada por la empresa en estudio, 

considerando el total de su personal e información financiera. Se utilizaron 

técnicas como encuestas, entrevistas y análisis documental. Los resultados 

evidencian una relación directa y significativa entre los gastos deductibles y el 

impuesto a la renta. El coeficiente Alfa de Cronbach (0.793) demuestra la 

confiabilidad del instrumento. Asimismo, la correlación de Spearman indica 

una relación positiva moderada entre las variables. Se concluye que una 

adecuada gestión de los gastos deducibles permite optimizar la carga 

tributaria y mejorar la situación financiera de la empresa. 

 

Palabras clave: gastos deducibles, impuesto a la renta, gestión tributaria, 

contabilidad 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

ABSTRACT 

 

This research study entitled “Deductible Expenses of the Company A&E 

Company Consulting SAC, Province of Tambopata, 2022–2023” aims to 

analyze and describe the behavior of deductible expenses and their impact on 

the determination of income tax. The research is of a basic type with a 

descriptive level and a non-experimental design. A mixed approach 

(deductive–inductive) was applied. The population consisted of the company 

A&E Company Consulting SAC, considering 100% of its personnel and 

financial information. Data collection techniques included surveys, interviews, 

and document analysis. The results show that there is a significant and direct 

relationship between deductible expenses and income tax determination. The 

Cronbach's Alpha coefficient (0.793) indicates good reliability of the 

instrument. Likewise, the Spearman correlation test revealed a positive and 

moderate relationship between the study variables. It is concluded that an 

adequate management of deductible expenses improves tax compliance and 

positively influences the company’s financial performance. Therefore, it is 

recommended to strengthen tax knowledge, proper documentation of 

expenses, and compliance with current tax regulations. 

Keywords: deductible expenses, income tax, tax management, accounting 

measures, profitability. 

 

 

 

  



 
 

 

 

 

 
INTRODUCCIÓN 

 

La presente investigación aborda los Gastos Deducibles de la Empresa 

A&E COMPANY CONSULTING SAC, de la provincia de Tambopata, 

durante los periodos 2022 y 2023. El estudio busca describir y analizar las 

medidas implementadas para el control de gastos, así como examinar las 

operaciones y documentación que sustentan su deducibilidad tributaria. 

Asimismo, se realizará una comparación entre ambos periodos, con la 

finalidad de identificar las variaciones y determinar la existencia de diferencias 

significativas. 

El proyecto de investigación se ha desarrollado en tres capítulos que, 

compone, se enumera a continuación:   

CAPÍTULO I: Descripción del problema, formulación del problema, objetivos, 

variables, Operacionalización de variables, hipótesis, justificación y 

consideraciones éticas.   

CAPÍTULO II: Antecedentes de estudio, marco teórico y definición de 

términos.   

CAPÍTULO III: Tipo de estudio, diseño del estudio, problema y muestra, 

métodos y técnicas, tratamiento de los datos y discusión. 

CAPITULO IV: Resultados de estudio. 
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CAPITULO I: PROBLEMA DE INVESTIGACION 

 

1.1. Descripción del Problema 

En el contexto de que si un gasto deducible ya no satisface las 

condiciones que exige la legislación tributaria, viene a convertirse a no ser 

deducible como gasto, lo que conlleva cambios en el estado de resultados 

de la compañía. La administración tributaria impone, sin duda, 

restricciones y prohibiciones desmedidas que conducen a las compañías 

o emprendedores a decidir situaciones adversas que podrían ocasionar, 

como deducir los gastos o costos como deducciones en el periodo de 

contabilización para abonar menos impuestos. 

 

En América latina, el equivocado manejo con referencia a los gastos que 

no son deducibles aun trasciende como un factor problemático que no 

pudo ser absuelta. Se requiere una revisión en los estados financieros 

debido a esta situación, la cual se origina por un desacuerdo entre la “Ley 

del Impuesto Sobre la Renta y las Normas Internacionales de 

Contabilidad”, ya que estas últimas tienen una perspectiva completamente 

diferente. La Ley del Impuesto Sobre la Renta busca que los 

contribuyentes realicen el pago del impuesto sobre la base de hechos 

verificables y concretos. Para ello, se establecen una serie de limitaciones 

y requisitos para los gastos que pueden ser deducidos de la renta bruta.  

(Mangandi 2019). 
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Por otra parte, en América del norte según el país de Estados Unidos se 

deben separar los gastos deducibles de los que no lo son. 

Simultáneamente, los gastos deducibles tendrán que ser categorizados 

para llegar a ser deducciones especiales u ordinarias. (Ruiz, 2022).  

En ese escenario, los gastos tributarios de las empresas nacionales son 

el resultado de un marco legal que se ve afectado por el mal uso de las 

leyes que controlan conjunto a Sistema Tributario nacional y que varían 

con frecuencia, lo cual genera confusión entre los contribuyentes. 

(Ramírez & Villareal 2018). 

Por esta razón, el nombre de este proyecto de investigación es: “GASTOS 

DEDUCIBLES DE A&E COMPANY CONSULTING SAC DURANTE 2022-

2023 

Es importante comprender que los emprendedores en la Region de Madre 

de Dios, su gestión comercial sigue siendo manual, lo cual provoca que 

los gastos ejecutados por la empresa no fueron tomados en cuenta, tanto 

a nivel departamental como municipal. 

 

1.2. Formulación del Problema 

1.2.1 Problema General 

¿Cómo se viene dando los gastos deducibles en la empresa A & E 

company consulting S. A. C. de la provincia de Tambopata, 2022-

2023? 

1.2.2 Problemas Específicos 

P.E.1. ¿De qué manera los gastos representativos se van dando 

en La Gestión de los Gastos Deducibles de la Empresa A & E 

Company Consulting SAC de la provincia de Tambopata, 2022-

2023? 

 

P.E.2. ¿Como describe las medidas Contables en la mejora de la 

gestión de los gastos deducibles de la empresa A & E Company 

Consulting S. A. C. - de la provincia de Tambopata, 2022-2023? 
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P.E.3. ¿Como se viene dando las reglas generales en la mejora de 

la gestión de los gastos deducibles de La Empresa A & E Company 

Consulting S. A. C. - de la provincia de Tambopata, 2022-2023? 

 

1.3. Objetivos 

1.3.1 Objetivo General 

Demostrar los Gastos Deducibles y su Incidencia en la Empresa A 

& E Company Consulting S. A. C. de la provincia de Tambopata, 

2022-2023. 

1.3.2 Objetivos Específicos 

1. Describir los Gastos Representativos en los Gastos Deducibles 

de la Empresa A & E Company Consulting S. A. C. - de la provincia 

de Tambopata, 2022-2023. 

2. Analizar cómo se vienen aplicando las medidas contables en la 

mejora de la gestión de los “gastos deducibles en la Empresa A & 

E Company Consulting S. A. C. de la provincia de Tambopata, 

2022-2023”. 

3. Demostrar de qué manera las “Reglas Generales Influye en los 

Gastos Deducibles y su Incidencia en la Rentabilidad de la 

Empresa A & E Company Consulting S.A. C.” de la provincia de 

Tambopata, 2022-2023.  

1.4. Variables 

1.4.1 Variable N° 1 

GASTOS DEDUCIBLES 

Dimensiones 

D1.- Gastos Representativos 

D2.- Medida. 

D3.- reglas generales. 
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1.5. Operacionalización de Variables 

TABLA 1: OPERACIONALIZACIÓN DE VARIABLES 

  VARIABLES DEFINICIÓN CONCEPTUAL DEFINICIÓN 
OPERACIONAL 

DIMENSIONES INDICADORES 

V
A

R
IA

B
L

E
 I

N
D

E
P

E
N

D
IE

N
T

E
 

G
A

S
T

O
S

 D
E

D
U

C
IB

L
E

S
 

“los gastos deducibles que se 

usan para generar la renta 

neta de tercera categoría y 

para sostener su fuente, así 

como los gastos asociados 

con la adquisición de 

beneficios sobre el capital 

invertido.”. (Santos, 2023) 

Los gastos deducibles se 

basan en un conjunto de 

técnicas que conlleva al 

mejoramiento tributario 

mediante planes 

estratégicos logrando el 

cumplimiento de los 

obligados tributarios. 

“Gastos de 

representación” 

✓ Gatos de movilidad 

✓ Remuneración de socios 

✓ Gastos de viaje 

“Medida” ✓ Contable tributario 

✓ Actualización 

“Reglas 

generales” 

✓ Principio de causalidad 

✓ Bancarización 

✓ Principio del devengado 
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1.6. Hipótesis 

1.6.1 Hipótesis General 

H1. Existe un incremento favorable de los Gastos Deducibles en La 

Empresa A & E Company Consulting S. A. C. - de la provincia de 

Tambopata, 2022-2023. 

1.6.2 Hipótesis Específicas 

H.E.1. Los gastos representativos tienen una incidencia significativa en 

la determinación de los gastos deducibles de la Empresa A & E 

Company Consulting S. A. C. de la provincia de Tambopata, 2022-2023. 

H.E.2. La aplicación adecuada de las medidas contables contribuye 

significativamente a mejorar la gestión de los gastos deducibles en la 

Empresa A & E Company Consulting S. A. C. de la provincia de 

Tambopata, 2022-2023. 

H.E.3. Las reglas generales de gastos deducibles influyen de manera 

directa en los gastos deducibles y en la rentabilidad de la Empresa A & 

E Company Consulting S. A. C. de la provincia de Tambopata, 2022-

2023. 

1.7. Justificación 

El presente estudio se justifica por la relevancia que tienen “los gastos 

deducibles en la empresa A & E COMPANY CONSULTING S. A. C., 

ubicada en la provincia de Tambopata, durante el periodo 2022-2023”. La 

correcta identificación, registro y deducción de estos gastos es 

fundamental para una adecuada gestión contable y tributaria, lo que 

permite a la empresa optimizar sus recursos y cumplir eficientemente con 

sus obligaciones. 

1.7.1. Justificación de conveniencia 

El presente trabajo de estudio sobre los gastos deducibles en la empresa 

A&E COMPANY CONSULTING S.A.C., de la provincia de Tambopata, 

durante el periodo 2022-2023, es conveniente porque permite generar un 

análisis detallado que contribuirá al fortalecimiento de la gestión tributaria 

de la empresa. Comprender cuáles gastos pueden ser deducidos 

correctamente según la normativa vigente permite optimizar la carga 

tributaria. 
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Asimismo, este rotulado de investigación servirá como una herramienta 

de apoyo para futuras investigaciones relacionadas con la gestión de 

gastos deducibles en pequeñas y medianas empresas, especialmente en 

contextos regionales. También puede ser de utilidad para otros 

profesionales y emprendedores que busquen aplicar buenas prácticas 

contables. 

1.7.2. Justificación social 

Esta investigación adquirió alcances transcendentales que asistirá a las 

empresas medianas, así como pequeños de la región, que puedan 

identificar los gastos deducibles aplicarlas y disminuir la carga tributaria. 

1.7.3. Justificación practica 

Durante nuestra investigación, logramos obtener resultados que 

demostraron las ventajas de los gastos deducibles para la compañía A & 

E Company Consulting SAC. Esto se llevó a cabo mediante el uso tanto 

eficiente, así como eficaz de los recursos en el cumplimiento de sus 

objetivos y metas. 

1.7.4. Justificación Teórica 

Desde un enfoque teórico, esta investigación es amplia; si se cuentan con 

inferencias que sean coherentes con la variable analizada, los resultados 

obtenidos serán de gran utilidad para nosotros como investigadores. Se 

podrá profundizar en la realización de la variable gastos que se pueden 

deducir. 

1.8. Consideraciones Éticas 

En este actual proyecto de investigación, los valores morales son lo más 

importante. Además, se respeta la investigación realizada por varios 

autores y se mantiene siempre en secreto la identidad de las fuentes 

consideradas. 

Además, se considerará la protección de los colaboradores, ya que ellos 

son el pilar fundamental de este estudio. Su contribución permitirá que 

esta investigación ayude a las compañías a innovar mediante los gastos 

deducibles y a optimizar su carga tributaria. 
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CAPITULO II: MARCO TEORICO 

 

2.1 Antecedentes de estudio 

Se han revisado varias fuentes de estudio para identificar investigaciones 

vinculadas con el proyecto actual, ya sea en términos de antecedentes 

globales, nacionales o locales. Se han encontrado las siguientes: 

2.1.1 Antecedentes Internacionales 

Martín (2001) Esta indagación, rotulada con el título: “Gastos 

contables y gastos fiscales en el impuesto sobre sociedades, 

Barcelona” En el 2001, se llevó a cabo este estudio por Sonia y 

Martín Alba, empleando una metodología descriptiva. Se evidencia 

que en la Ciudad de Barcelona los alumnos que llevan a cabo 

investigaciones buscan sensibilizar a las compañías sobre la 

contabilización de un gasto para determinar los impuestos y 

subrayan lo valioso que son las contribuciones fiscales de las 

empresas para el Estado. El propósito de este trabajo es 

sensibilizar a las empresas acerca de la eliminación del registro de 

aquellos gastos que no deben ser deducibles. 

(Vargas, 2020) La investigación tenía como propósito, según la 

tesis, establecer cuán influyentes son los gastos deducibles 

tributariamente en el cálculo de la base imponible del impuesto a la 

renta en Electro Puno S.A.A., empresa regional de servicio público 

de electricidad ubicada en Puno. Se empleó un enfoque descriptivo 

y se trabajó con una población de 20 empleados y una muestra de 
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17; Se llevó a cabo un cuestionario no estandarizado para 

encuestar los gastos deducibles y así poder calcular la base 

imponible. Cuya conclusión, desde un punto de vista teórico, es que 

se requiere un análisis del impacto tributario de los gastos 

deducibles para determinar la renta neta del impuesto a la renta de 

la compañía Trans Fan S.A.C. correspondiente al año 2018. Este 

estudio se basa en teorías y conceptos relacionados con el tema, 

con el objetivo de adquirir conocimientos que puedan ser útiles para 

otras empresas similares, las cuales obtendrían una ventaja al 

adaptarse y organizarse frente a los cambios actuales para cumplir 

adecuadamente con las obligaciones tributarias. 

Prieto Cardenas (2019) Esta investigación se llevó a cabo para 

mostrar el tratamiento tributario de la provisión por concepto del 

impuesto a la renta y de reconocer los activos y pasivos por 

impuestos diferidos. La población fue de 35 trabajadores, y la 

muestra estuvo formada por 19; se utilizó un cuestionario no 

estandarizado. Se puede afirmar, a partir de los hallazgos de un 

análisis, que los tributos diferidos surgen con el propósito de 

corregir contablemente las disparidades existentes entre el 

desembolso financiero correspondiente al impuesto sobre la renta 

devengado por las operaciones efectuadas durante el ejercicio y lo 

que se tendrá que pagar en virtud de lo determinado por la 

autoridad fiscal. 

 

(Méndez, 2017) en la investigación según título denominado 

“Desigualdad en Guatemala: Efectos de la imposición sobre las 

rentas del trabajo de las personas físicas en el período 2010 – 

2015” Según a los objetivos que menciona en este trabajo se 

clasificaron a cabo un diagnóstico para redistribución, desigualdad 

y progresividad anteriormente a si posteriormente de recaudar el 

impuesto sobre la renta por fuente laboral en Guatemala. Además, 

el estudio ofreció sugerencias para reformas fiscales que podrían 

reducir la desigualdad detectada en el análisis. Se muestra la 



9 
 

 

situación social y económica de Guatemala como parte de los 

hallazgos de la investigación. Considerando, ingresos tributarios 

representan el diez (10%) del producto interno bruto, Guatemala se 

sitúa entre las naciones con menores ingresos tributarios en el 

mundo. Se estima que el sesenta (60%) de los habitantes de la 

nación de Guatemala viven en pobreza, subsistiendo con inferior 

de tres € diarios. Por esta razón, el sistema tributación ha 

enfatizado más la composición del sistema de imposición por renta 

laboral como opción de recaudación. La metodología que fue 

utilizada para evaluar la desigualdad desglosó datos cruciales de 

las bases de microdatos que se utilizaron presente investigación. 

Se conllevó a cabo un análisis de los efectos que tuvo la imputación 

en la renta laboral entre 2010 y 2015, tanto a nivel departamental 

como nacional. 

En la investigación, se observó que: - según los contribuyentes 

dependientes, se demostró una progresividad positiva, aunque el 

tipo de intermediario en efectivo para los empleados que trabajan 

de manera dependientes estaba cerca del dos por ciento (2%), lo 

cual es muy bajo para cubrir las obligaciones presupuestarias. 

▪ Los regímenes fiscales vinculados a ventas lucrativas han 

demostrado ser poco redistributivos y regresivos, con tasas 

medias efectivas cercanas al 1% para los que tributan sobre 

renta neta, y alrededor del 5% para aquellos que lo hacen sobre 

la renta bruta.  

▪ El 76% del impuesto sobre las rentas laborales recaudadas es 

producto de las actividades lucrativas a través del régimen 

tributario propia; los que contribuyen realizan la tributación 

sobre la renta bruta. Sin embargo, cuando se trata de renta 

antes del impuesto, según al régimen ha obtenido inferior a 

cinco (5) veces menos que la renta. 

▪ Se demostró que hay una completa disparidad con respecto al 

comportamiento redistributivo observado a nivel nacional. La 

desigualdad en el entorno nacional y departamental no 
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disminuyendo posterior a los impuestos, salvo para aquellos 

contribuyentes con una relación de dependencia, que 

constituyen el 16% de quienes presentan la declaración jurada 

del impuesto. 

2.1.2 Antecedentes Nacionales 

(Huerta, 2021) con referente a la tesis titulado “IMPACTO 

TRIBUTARIO DE LOS GASTOS DEDUCIBLES EN EL CÁLCULO DEL 

IMPUESTO A LA RENTA DE TERCERA CATEGORÍA EN LA EMPRESA 

TEXTIL BARACHE S.A.C DEL DISTRITO ATE VITARTE.” El objetivo de 

este estudio fue mostrar que los gastos deducibles trasgreden el 

replanteo del Impuesto a la Renta. Estos gastos son significativos 

en el cálculo del Impuesto a la Renta de 3cera categoría y 

determinan cuánto debe pagar el contribuyente en términos 

tributarios. Por lo tanto, se estableció como hipótesis general: 

En el caso de que los gastos deducibles alteren el Estado de 

Resultado, tendrán un impacto en la determinación del impuesto a 

la Renta de Tercera Categoría en la compañía textil Barache 

S.A.C., ubicada en el distrito Ate Vitarte. El diseño de la 

investigación se basa en una metodología correlacional descriptiva. 

La empresa Barache es el grupo poblacional que comprende el 

estudio, y el enfoque de investigación utilizado es no experimental 

- aplicativo. Los instrumentos utilizados en la investigación son; el 

guion de entrevista, el cuestionario y la revisión de documentos; a 

partir de los cuales se determinó que la compañía no tiene un 

planeamiento para controlar los tributos que facilite una adecuada 

administración de gastos deducibles. Según a la ausencia provoca 

que la empresa sobrepase el límite de los gastos definidos. 

Por otra parte, la escasa formación del personal que es 

responsable del área contable demuestra un inadecuado manejo 

tributario en la deducción de gastos. Esto implica una violación a 

las leyes tributarias y tiene repercusiones económicas y fiscales 

para la compañía. 
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Para que la compañía pueda controlar los gastos que superan el 

límite establecido, se aconseja instaurar una planificación de 

control tributario mensual, lo cual posibilitará una adecuada 

administración de los gastos fijados. Asimismo, es necesario que la 

empresa invierta en la capacitación del personal encargado del 

área contable para garantizar un manejo apropiado del tratamiento 

tributario de los gastos. De esta manera, podrán efectuar el cálculo 

preciso para el pago del impuesto a la renta y anular reparaciones 

en el futuro. 

(Chavarri, 2020) según el trabajo de tesis ““Gastos no deducibles 

tributariamente y su incidencia en la utilidad del sector transporte 

de carga por carretera de la Urb. La Rinconada. Trujillo 2018”.” Que: 

según conclusión adoptada primordialmente por la investigación 

fue: De acuerdo con el artículo 44° de la Ley del Impuesto a la 

Renta, en el caso de las empresas dedicadas al transporte de 

carga, se consideran gastos no deducibles aquellos que no están 

relacionados con la actividad principal del negocio, los que no 

cumplen con los requisitos básicos que establecen las normas 

sobre los comprobantes de pago y los intereses generados por 

sanciones o infracciones. Además, se revela que la determinación 

de los gastos no deducibles en relación con las ganancias de la 

dicha actividad como el transporte fue desfavorable, puesto que los 

resultados obtenidos indican que ha habido una disminución de 

entre el 5% y el 15% respecto a lo que la compañía había 

conseguido inicialmente. (p. 82). 

 Los resultados de la investigación, hasta el presente y de acuerdo 

con las conclusiones, se centran en la variable "gasto no 

deducible", desarrollándola a nivel teórico. También muestra una 

conexión respecto a los beneficios que muestran las empresas del 

sector transporte de carga por carretera de la urbanización La 

Rinconada. Por lo tanto, propone una metodología que se 

considerará para cumplir los objetivos establecidos en este estudio. 
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(Álvarez y Ureta, 2018) según los resultados en la tesis”“Gastos 

no deducibles y la rentabilidad de la Empresa Omega Perú 

Operación y Mantenimiento S.A, 2014 – 2016”.”La investigación 

reveló que:““Los gastos no deducibles aumentaron 

progresivamente en los estados financieros de la empresa en 

estudio influyendo en la determinación de la renta neta con la cual 

se determina la ratio de rentabilidad de la empresa, entendiendo 

asimismo que la alta rentabilidad que muestra presenta un gran 

porcentaje de gastos no deducibles, lo que se traduce en un 

perjuicio de la situación económica de la empresa y de la fiabilidad 

de sus estados financieros. Por otro lado, los gastos no deducibles 

han representado un 15% de la utilidad neta de la empresa, 

asimismo, señala que un aumento 20 de los reparos tributarios se 

relaciona de manera positiva con el incremento de la ratio de 

rentabilidad de la empresa”.” En relación con las conclusiones, 

señalan que el principal aporte de este estudio es la metodología 

empleada para evidenciar la conexión entre las dos variables 

abordadas en este trabajo. Asimismo, servirá para dialogar sobre 

los descubrimientos y como orientación en la implementación de 

métodos e instrumentos de recolección de datos y en los métodos 

analíticos utilizados para realizar la investigación. 

(Tapia, 2019) El propósito general es examinar los gastos que no 

se pueden gravar como deducibles en el impuesto para determinar 

el grado de impacto en los beneficios. Entre las investigaciones, se 

incluye la identificación de las salidas que no son deducibles del 

impuesto dentro de la compañía médica. Analizar la utilidad 

tributaria correspondiente a 2016 y establecer el impacto que tienen 

los gastos no gravables en ella. Esta investigación se basa en un 

diseño no experimental, que tiene una naturaleza transversal y 

descriptiva. La población y la muestra se sustentan en documentos 

de 2015. Los métodos de recopilación de datos son la ficha 

documental y el análisis de documentos. Como resultado de la 

investigación, se hallaron comprobantes de pago como; facturas y 
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boletas de venta que se contabilizaron, pero no se declararon, pese 

a pertenecer a los gastos deducibles del impuesto a pagar sobre la 

renta. Esto provocó que la empresa en cuestión pagara más 

impuestos, lo cual fue perjudicial para ella. El monto total asciende 

a S/. 4 630,00 que sus conclusiones indican que existen recibos de 

pago no aceptados como gastos para deducir el impuesto a la 

renta, lo cual reduce las ganancias de la empresa durante ese 

periodo. A partir de estos análisis, se busca identificar esos egresos 

con el fin de optimizar las utilidades. 

(Delgado, 2018) en el estudio título““Rentas de trabajo y su incidencia 

en el impuesto anual de los médicos de la clínica MACSALUD – Cusco 

periodos 2016 y 2017””Se llevó a cabo con el objetivo de determinar la 

incidencia del Impuesto a la Renta anual de los médicos que trabajan 

en la Clínica MacSalud - Cusco, durante los años 2016-2017. Se tomó 

como muestra a los profesionales médicos que trabajaron en dicha 

clínica. Se analizó tanto el impuesto anual a la renta como las rentas 

generadas por trabajo de estos profesionales. Para fines de la 

investigación, se trabajó con todas las fuentes de ingresos que los 

médicos obtuvieron, ya sea de forma dependiente o independiente, 

usando el cuestionario como herramienta. Se hizo una comparación entre 

los años 2016 y 2017 para analizar si los médicos aplicaron deducciones 

adicionales a sus rentas laborales establecidas por la normativa del 

impuesto sobre la renta. La investigación concluyó que las rentas de 

trabajo del año 2016 no experimentaron un cambio significativo en 

comparación con las del año siguiente, 2017, tomando en cuenta la 

deducción adicional. Sin embargo, solo el 75% de los encuestados sabían 

sobre estas deducciones y el 12.5% las usó para arrendamiento y 

subarrendamiento. 

(Turpo, 2019) según su investigación que lleva por título “Las 

deducciones por gastos personales y su incidencia en el impuesto a la 

renta de los trabajadores de la Empresa de Generación Eléctrica San 

Gabán S.A, periodo 2018” según esta tesis describe el objetivo que fue 
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analizar sobre deducciones y cómo estas afectan la determinación del 

impuesto a la renta de los empleados de la Empresa de generación 

Eléctrica San Gabán S.A. - 2028. 

La metodología utilizada se basó en un “enfoque cuantitativo”. La 

investigación fue explicativa-descriptiva y su diseño no fue 

experimental. Se utilizó, además, el muestreo no probabilístico (con 

una muestra intencionada de 81 empleados). La técnica metodológica 

utilizada fue la de análisis, síntesis y deducción. 

En sus conclusiones menciona: 

• La implementación de incentivos tributarios se encuentra en un 

nivel bajo, lo cual afecta negativamente la liquidación del 

impuesto sobre la renta. 

• El uso de incentivos tributarios es limitado, lo cual impacta 

negativamente en la determinación del impuesto a la renta. 

(Llave, 2018) En el estudio titulado””El impuesto a la renta y los gastos 

deducibles para los contribuyentes con renta de quinta categoría: Perú”” 

con respecto al año 2017, la investigación pudo llevar a cabo un análisis 

sobre el principio de la capacidad de contribuir y su violación en lo que 

respecta a la deducción en los gastos así para aplicar en el Impuesto a 

la Renta. El método de investigación que se utilizó fue no experimental, 

a nivel cuantitativo y explicativo. 

En su conclusión resalta: 

• La deducción fija de siete (7) unidades (UIT) se usa para SU 

cálculo del impuesto a la renta, seguido de una deducción que 

adiciona de tres (3) (UIT). Los resultados indican que un 

contribuyente que no tenga carga familiar que recibe una 

remuneración de tres mil quinientos soles pagaría mucho menos 

que uno que tenga carga familiar. 

• Cuando hay un aumento en la carga familiar, el impuesto a la 

renta disminuye. En otras palabras, para los empleados sin carga 

familiar, el impuesto es más alto. 



15 
 

 

• Los trabajadores dependientes están sujetos a la renta de quinta 

categoría de manera total, permitiéndose deducir siete unidades 

impositivas tributarias, además de tres unidades tributarias 

adicionales sobre el total de sus ingresos brutos. Esta deducción 

no tiene en cuenta la situación personal y económica de cada 

empleado con respecto a sus ingresos y gastos; por lo tanto, no 

se toma en cuenta la capacidad contributiva como principio, lo 

que significa que, del total que computan como gastos del 

empleado, no se consideran como deducibles. 

2.1.3 Antecedentes Locales 

No se halló un proyecto de investigación en torno a los gastos 

deducibles. 

2.2 Marco teórico  

2.2.1 LA IMPORTANCIA DE LOS GASTOS DEDUCIBLES 

Según Morillo (2014), Para generar la renta neta de tercera 

categoría y para preservar su fuente, es importante tanto los gastos 

deducibles como aquellos que están vinculados con la consecución 

de beneficios sobre el capital invertido. No obstante, para que los 

gastos sean considerados deducibles, deben cumplir con un 

principio esencial: el de causalidad. Este principio permite deducir 

aquellos gastos que están debidamente documentados con la 

información pertinente. 

2.2.2 ACERCA DE LA DEFINICIÓN DE LOS GASTOS 

DEDUCIBLES 

(Grados, 2018) Los gastos que se pueden deducir son los que las 

empresas hacen y que tienen la posibilidad de ser descontados de 

los impuestos a pagar. En otras palabras, son estos gastos los que 

están íntimamente relacionados con la operación del negocio y que 

se consideran deducibles. 
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2.2.3 DIMENSIONES DE LOS GASTOS DEDUCIBLES  

Las tres categorías siguientes son identificadas por Matteucci 

(2010), Antioquia (2017) y Arce (2011) como dimensiones de los 

gastos deducibles: 

▪ “Reglas generales 

▪  Medidas  

▪  Gastos representativos”  

A. REGLAS GENERALES 

(Según Matteucci, 2010). son presupuestos que deben ser la base 

o guía para todo desembolso o gasto; la ausencia de alguna base o 

guía que no reglamente puede provocar una observación o ajuste 

fiscal por parte de Sunat. Control con las metas para el rendimiento 

oportuno. 

B. MEDIDAS 

(Según Antioquia, 2017), Se trata de una vertiente contable 

estructurada bajo un marco normativo distinto al de los principios 

financieros estándar, cuyo propósito central es la medición y 

determinación de magnitudes económicas particulares. 

C. GASTOS REPRESENTATIVOS 

(Arce, 2011) Señala que los gastos representativos son 

considerados como egreso de efectivo, el equivalente en efectivo de 

los gastos realizados a favor de los clientes, con el objetivo de 

mantener o potenciar una buena reputación dentro del mercado. 

Esto se respalda mediante “comprobante de pago” y tiene un límite 

que no debe superar el 0.5 % de los ingresos brutos, con un máximo 

de 40 UIT. 

2.2.4 TEORÍAS QUE SUSTENTAN LOS GASTOS DEDUCIBLES 

Vásquez (2009), argumenta que, para ser deducibles, los gastos 

tienen que cumplir con el “principio de causalidad”. Esto significa 
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que el gasto tiene que ser imprescindible para sostener o aumentar 

la fuente de ingresos, por lo cual no debe estar impedido por ley. 

Sin embargo, si se ajusta a este principio, los gastos serán 

admitidos desde el punto de vista tributario para determinar la renta 

de tercera categoría durante el ejercicio contable. 

Según Rodas (2019) asegura que las deducciones pueden 

realizarse de diversas maneras. Para la modalidad económica, se 

implementa mediante un descuento que se aplica al precio de un 

producto o servicio. La forma laboral se manifiesta mediante una 

disminución en el salario que un empleado recibe debido a factores 

como ausencias, tardanzas u otras razones que puedan causarla. 

En la forma tributaria, las deducciones se definen de otra manera, 

ya que están sujetas a la normativa que regula su implementación; 

en términos específicos, podríamos decir que son una disminución 

del impuesto sobre la renta a pagar. 

Los gastos que se pueden deducir que mensiona la SUNAT 

(2022) Sostiene que para el empleado que trabaja de forma oficial, 

existen beneficios tributarios y que tiene la posibilidad de recibir 

estos beneficios siempre y cuando se cumpla lo establecido en la 

legislación tributaria vigente. 

. 
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Tabla 2 

 

Clase de gastos que se pueden deducir 

 

Tipo de gasto que se puede deducir en 2023 % 

Arrendamiento y subarrendamiento 30% 

Honorarios de profesionales médicos y odontológico 30% 

Toda profesión de arte, ciencia y oficio-Renta de cuarta 

 

categoría 

30% 

Aportes a Es Salud de trabajadores del hogar 100% 

Hoteles y restaurantes 15% 
 

Nota. Fuente según SUNAT 
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CAPITULO III: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION 

 

3.1 Tipo de estudio 

De acuerdo con Esteban (2018), el trabajo de investigación se encuentra en 

tipo básica y con nivel descriptivo, y su propósito es dirigir la motivación hacia 

la adquisición de nuevos conocimientos. Esto se fundamenta en el estudio y 

la manifestación de ciencias que son desconocidas con el objetivo de adquirir 

sabiduría. Esta investigación se considera un pilar esencial para los estudios 

aplicados que poseen lo necesario para llevar a cabo un desarrollo adecuado 

de la ciencia. Se enfoca en tres (3) niveles de Celtic: el descriptivo, el 

explicativo y el exploratorio. 

3.2 Diseño de Estudio 

La presente investigación tiene un diseño “no experimental”, porque se 

fundamentó en la observación y el análisis del entorno natural tal como es. De 

la misma manera, este tipo de investigación no permite manipular las variables 

deliberadamente ni observar el impacto que tienen en las demás según 

(Hernández & Mendoza, 2018). 

3.3 Población y muestra  

La población en este estudio es la entidad A & E COMPANY CONSULTING 

S. A. C.; por ende, emplearemos el 100 % de la muestra para realizar los 

cálculos (lo que incluye a todos los empleados de la compañía y a la 

información financiera), lo cual se detallará utilizando un método no 

probabilístico. 
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3.4 Métodos y Técnicas 

3.4.1   Métodos 

Enfoque mixto Deductivo – Inductivo 

De acuerdo con Santillán & Ruiz (2021), La interacción y la 

observación directa del fenómeno en investigación determinarán 

si se cumple lo que propone la idea a defender, además de 

contrastar con las conclusiones de los estudios revisados. 

3.4.2 Técnicas   

La recopilación de datos se llevó a cabo mediante encuestas y 

entrevistas al personal administrativo de la compañía, lo que 

constituyó nuestra fuente poblacional y muestral. 

3.4.3   Instrumentos 

Para la variable número 1: GASTOS DEDUCIBLES, contaremos 

con los siguientes instrumentos para recopilar datos: una 

encuesta, un cuestionario y una guía de entrevista cualitativa no 

estructurada. 

Nota: El cuestionario ofrecerá la posibilidad de medir 

cuantitativamente y con más detalle todas las acciones 

(acuerdos y desacuerdos) llevadas a cabo entre 2022 y 2023. 

3.5 Tratamiento de datos  

Se investigará la variable número 1 uno: gastos operativos. Para ello, 

se realizará un tratamiento de datos provenientes de fuentes internas, 

como el análisis de documentos y el análisis de datos secundarios. 
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Variable 

 

 

 

Alfa de 

Cronbach 

 Alfa de 

Cronbach 

basada en 

elementos 

 estandarizados 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

N de elementos 

 

 

   

 

Gastos deducibles 

 

0,793 

 
 

0,795 

 
 

9 

Total 0.793  0.795  9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPÍTULO IV: RESULTADO DEL TRABAJO DE 

INVESTIGACIÓN 
 

Después de procesar la información adquirida mediante los 

instrumentos, se validaron los instrumentos para la variable Gastos 

deducibles en el Impuesto a la renta utilizando la prueba de normalidad 

y el coeficiente alfa de Cronbach. Además, se determinaron las 

frecuencias en los niveles de las dimensiones de las variables y se 

evaluó su nivel de correlación. 

Tabla 3 

Estadística de Saldo a favor 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Análisis e interpretación 

La tabla 3 indica que se obtuvo un coeficiente Alfa de Cronbach de 

0.793, lo que indica que la herramienta utilizada para las variables de 

esta escala Likert de cinco (5) puntos tiene una consistencia interna 

fuerte. 
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Comentarios: 

La tabla anterior muestra que el instrumento analizado es aplicable, ya 

que el índice que se obtiene afirma su pro en consistencia. 

Tabla 4 

Prueba de Shapiro-Wilk para una muestra 

 

 

Kolmogorov-Smirnova                         Shapiro-Wilk 

 

 Estadístico gl Sig. Estadístico gl Sig. 

Gastos 

deducibles. 

 

 

,078 

 

 

384 

 

 

,000 

 

, 

,985 

 

 

384 

 

 

,001 

 

 
 

* Esto representa un umbral mínimo de la significación auténtica. 

a. Rectificación de la significación de Lilliefors. 

 

Análisis e Interpretación. 

Considerando la información de la tabla precedente observamos que 

el número de encuestados fue de 9 Trabajadores de empresa A&E 

Company Consulting SAC departamento de Madre de Dios, durante 

el periodo 2022- 2023. Se realizó la prueba Kolmogórov-Smirnov con 

el objeto de identificar la normalidad de la muestra. Asimismo, 

teniendo en consideración la Tabla 4, se observa que las pruebas de 

normalidad para la variable Gastos deducibles y la variable Impuesto a 

la renta, ambas provienen de una distribución diferente a la normal (p 

< 0.05) respectivamente. Para Hernández et al. (2014), los datos 

obtenidos requieren que las variables estudiadas sean procesadas de 

forma inferencial que se aplique la estadística de correlación no 

paramétricas (coeficiente de correlación de rho de Spearman) 
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Comentarios 

Según los resultados de las pruebas Shapiro-Kolmogórov realizadas 

para determinar si los datos siguen una distribución normal o no, y dado 

que el coeficiente es inferior a1, se puede concluir que se utilizará rho 

de Spearman. 

4.1    Análisis descriptivo 

Tabla 5 

Distribución de frecuencias de la variable Gastos deducibles por 

dimensiones 

 

Análisis e Interpretación 

De acuerdo con la tabla 5, los datos de la variable Gastos deducibles 

indican que el 60.2% (231) de los contribuyentes lo ven como regular, 

el 23.2% (89), malo y el 16.7% (64), bueno; respecto a la dimensión 

"Restaurantes", el 53.9% (207) de los contribuyentes lo percibe como 

regular, mientras que el 24.5% (94) lo califica como bueno y el 21.6% 

(83) como malo. En el sector de los servicios profesionales y de oficio, 

el 48.4% (186) de los contribuyentes lo perciben como regular; el 31.3% 

(120), como bueno; y un 20.3% (78), como malo. En el aspecto de las 

contribuciones a Es Salud, el 49.5% (190) de los encuestados lo 

considera regular; el 36.7% (141), malo; y el 13.8% (53), bueno. 

7 
 

4.1    Análisis descriptivo 

Tabla 5 

Distribución de frecuencias de la variable Gastos deducibles por 

dimensiones 

 

 

 

 

 

Gastos 

deducibles 

Mala            Regular           Buena              Total 

 

fi        %         fi         %        fi        %         fi          % 

 

 

89    23.2%    231    60.2%    64    16.7%   384   100.0%

Restaurantes     83    21.6%    207    53.9%    94    24.5%   384   100.0% 

Servicios

 

profesionales 

y oficio 

Aportaciones 

a Es Salud 

 

78    20.3%    186    48.4%   120   31.3%   384   100.0% 

 

 

 

141   36.7%    190    49.5%    53    13.8%   384   100.0%
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Finalmente, en relación a la dimensión de Alquileres, el 47.7% (183) de 

los contribuyentes lo ven como regular, el 29.9% (115) como bueno y el 

22.4% (86) como malo. Los descubrimientos también son visibles en la 

anterior imagen. 

Comentarios 

Al examinar la tabla anterior en términos de la variable de Gastos 

Deducibles, se determina que los contribuyentes de ingresos laborales 

suelen tener un entendimiento regular sobre cómo aplicar los gastos 

deducibles. 

Respecto a la dimensión de Restaurantes, los contribuyentes de rentas 

laborales tienen una calificación media en cuanto a que los gastos por 

uso de servicios en restaurantes son elegibles para el beneficio de 

deducción adicional aplicado al determinar la renta, en caso de que 

estén respaldados con comprobantes de pago electrónico. 

Referente a la magnitud de los oficios y prestaciones profesionales, las 

respuestas de los encuestados indicaron que la interpretación y uso de 

las ventajas obtenidas por la contratación y pago formal de estos 

servicios es regular. Además, se debe tener en cuenta que estos deben 

estar validados a través de los recibos electrónicos de honorarios. 

En cuanto a la dimensión de Aportaciones a Es Salud, los trabajadores 

que aportan rentas laborales sostienen que su percepción sobre las 

ventajas tributarias de contratar empleados domésticos según la 

legislación vigente es regular. En otras palabras, los empleados 

domésticos deben recibir su salario a través de una planilla que incluya 

sus beneficios sociales. 

Respecto a la dimensión de Alquileres, los usuarios de rentas del trabajo 

tienen una opinión aceptable sobre que el pago de los alquileres por 

vivienda se efectúa siguiendo la normativa tributaria; en otras palabras, 

este debe demostrar que se ha realizado el pago del impuesto por 

alquiler.
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Figura 1: 

Distribución de frecuencias de la variable Gastos deducibles por 

dimensiones. 
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Tabla 6 

Distribución de frecuencias del impuesto sobre la renta según 

dimensiones 

Mala          Regular         Buena            

Total 
 

 fi % fi % fi % Fi % 

Impuesto a la renta 117 30.5% 235 61.2% 32 8.3% 384 100.0% 

Determinación 86 22.4% 232 60.4% 66 17.2% 384 100.0% 

Saldo a favor 177 46.1% 161 41.9% 46 12.0% 384 100.0% 

Pago 147 38.3% 198 51.6% 39 10.2% 384 100.0% 

 

Análisis e Interpretación 

Los resultados del Impuesto a la renta se presentan de acuerdo con la 

información de la tabla 6. El 61.2% (235) de los contribuyentes lo ven 

como regular, mientras que el 30.5% (117) lo ven como malo; en la 

dimensión de determinación, el 60.4% (232) lo ven como regular, el 

22.4% (86) lo ven como malo y el 17.2% (66) lo ven como bueno; en 

cuanto a la dimensión del saldo a favor, el 41.9% (161) de los 

contribuyentes lo consideran regular, el 46.1% (177), malo y solo un 

12.0% (46), bueno; En la dimensión de Pago, el 51.2% (198) lo 

considera regular, el 38.3% (147) lo estima malo y el 10.2% (39) lo 

califica bueno. Los resultados se presentan en la figura que sigue. 

Comentarios 

Considerando la tabla previa, se concluye en términos del Impuesto a 

la renta de los que contribuyen rentas tienen una concepción medio 

acerca del conocimiento, la implementación y la obligación que conlleva 

obtener rentas. 

En lo que respecta a la dimensión de determinación, los contribuyentes 

de rentas laborales sostienen que tienen una percepción regular acerca 

de lo que significa determinar la renta bruta, la renta neta y el tipo de 
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renta que reciben por sus ingresos, así como la obligación tributaria 

generada por recibir las rentas. 

En cuanto a la magnitud del saldo a favor, los contribuyentes de renta 

de trabajo poseen una percepción desfavorable sobre lo que significa 

determinar el saldante a favor en renta de trabajo, dado que la mayoría 

no sabe ni utiliza las devoluciones, así como el uso futuro del saldo a 

favor. Para extender este comentario, es posible indicar que, tal como 

se observó en los resultados anteriores, una gran cantidad de 

contribuyentes no emplean las ventajas de las deducciones adicionales. 

Por esta razón, cada año no tienen un saldo a favor, sino más bien uno 

a pagar. 

Por último, en relación con el aspecto del pago, los contribuyentes de 

ingresos laborales tienen una valoración media; esto confirma que la 

mayoría de ellos no saben cómo o cuáles son los métodos para cumplir 

con el pago de las obligaciones tributarias, ya sea mensual o 

anualmente. Es relevante mencionar que la cancelación total o parcial 

del impuesto a la renta se puede realizar por medio del pago. 
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Figura 2 

 

Distribución de frecuencias de la variable Impuesto a la 
renta por dimensiones. 
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4.2    Análisis inferencial 

 

4.2.1 Hipótesis general 

 

a)      Planteamiento de hipótesis: 

Ho: No Existe un incremento favorable de los Gastos Deducibles en 

La Empresa A & E COMPANY CONSULTING SAC - De la 

provincia de Tambopata, 2022-2023 

H1: Existe un incremento favorable de los Gastos Deducibles en La 

Empresa A&E COMPANY CONSULTING SAC - De la provincia 

de Tambopata, 2022-2023 

b)      Nivel de significancia 

Alfa = 0,05 

c)      Estadístico de prueba 

Teniendo en cuenta la meta principal que se propuso en el estudio, 

pudimos verificar la presencia de incremento favorable de los Gastos 

deducibles en la empresa A & E company Consulting S. A. C. de la 

provincia de Tambopata 2022-2023. Entonces, se acepta la H1 “Existe 

un incremento favorable de los Gastos Deducibles en La Empresa A&E 

COMPANY CONSULTING SAC - De la provincia de Tambopata, 2022-

2023”, y se rechaza la Ho “No Existe un incremento favorable de los 

Gastos Deducibles en La Empresa A&E COMPANY CONSULTING SAC 

- De la provincia de Tambopata, 2022-2023” 
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Tabla 7 

Distribución de frecuencias de la variable Gastos deducibles y el 

Impuesto a la renta 

 

Impuesto a la 

renta 

                    Mala   Regular    Buena       
Total   

 

Gastos Mala Recuento  58 27 4 89 
deducibles.  % del total  15,1% 7,0% 1,0% 23,2% 

 Regular Recuento  59 160 12 231 
  % del total  15,4% 41,7% 3,1% 60,2% 
 Buena Recuento  0 48 16 64 

               % del total      0,0%     12,5%       4,2%     16,7% 

Total  Recuento  117 235 32 384 
                                   % del total    30,5%     61,2%       8,3%   100,0% 

 

Análisis e Interpretación 

 

La Tabla 7 muestra la información obtenida de la empresa del distrito 

de Tambopata durante el periodo 2022-2023. El 41.7% (160) señaló 

que los gastos deducibles se regularizaran con un impuesto a la renta 

normal. El 15.4% (59) de los encuestados calificó a los gastos 

deducibles como malos con un impuesto a la renta regular, el 15.1% 

(58) como malos con un impuesto a la renta malo, el 7.0% (27) como 

buenos con un impuesto a la renta bueno y el 1.0% (4) de ellos los 

consideró malos con un impuesto a la renta regular. 

El 12.5% (48) de los encuestados consideran que los gastos deducibles 

son buenos con un impuesto a la renta regular, mientras que el 4.2% 

(16) creen que son buenos con un impuesto a la renta bueno. 

 

 

 

 

 



31 
 

 

Figura 3 

Gráfico de dispersión de la variable Gastos deducibles y 

Renta 

 

Análisis e Interpretación. 

La dispersión de puntos de las variables Gastos deducibles e 

Impuesto a la renta, que se observa en la Figura 3, muestra datos 

atípicos. Según estos datos, existe una tendencia lineal con 

pendiente positiva, lo que confirma que hay una correlación positiva 

moderada entre las variables en estudio.  
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4.2.2 Hipótesis especifica 1 

 

a)      Planteamiento de hipótesis: 

Ho: Las reglas generales de gastos deducibles no influyen de 

manera directa en los gastos deducibles y en el impuesto a la 

renta de la Empresa A&E COMPANY CONSULTING SAC De la 

provincia de Tambopata, 2022-2023. 

H1: Las reglas generales de gastos deducibles influyen de manera 

directa en los gastos deducibles y en el impuesto a la renta de la 

Empresa A&E COMPANY CONSULTING SAC De la provincia de 

Tambopata, 2022-2023. 

b)      Nivel de significancia 

Alfa = 0.05 

c)      Estadístico de prueba 
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Coeficiente Sig. N Coeficiente Sig. N 
de (bilateral)  de (bilateral)  
correlación   correlación   

 

1.000 

  

384 

 

,756**
 

 

.000 

 

384 

,756**
 

 

.000 

 

384 

 

1.000 
 

 

384 

 

Tabla 8 

 

Correlación de spearman de la variable Gastos deducibles 

y la dimensión determinación del Impuesto a la renta 

Gastos deducibles.                  Determinación 

 

 

 

Gastos 

deducibles. 

 

Determinación 

 

Figura 4 

Gráfico de dispersión de la variable Gastos deducibles y la 

dimensión determinación del Impuesto a la renta 
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Análisis e Interpretación. 

 

La Figura 4 nos muestra la dispersión de los puntos de los gastos 

deducibles y el tamaño del Impuesto a la Renta. Los datos revelan una 

tendencia lineal con una inclinación positiva, lo que señala un aumento 

leve y positivo. 

4.2.3 Hipótesis especifica 2 

 

a)      Planteamiento de hipótesis: 

Ho: Los gastos representativos no tienen una incidencia significativa 

en la determinación de los gastos deducibles de la Empresa A&E 

COMPANY CONSULTING SAC De la provincia de Tambopata, 

2022-2023. 

H1: Los gastos representativos tienen una incidencia significativa en 

la determinación de los gastos deducibles de la Empresa A&E 

COMPANY CONSULTING SAC De la provincia de Tambopata, 

2022-2023. 

b)      Nivel de significancia 

Alfa = 0.05 

c)      Estadístico de prueba 

entre la variable de los gastos deducibles y el aspecto de los gastos 

que se representan en la renta. Además, la Tabla 8 muestra un 

coeficiente rho de 0.531, lo que confirma que existe una correlación 

moderada y significativa (p < 0.05). Esto significa que a medida que 

aumentan los gastos deducibles, disminuyen los gastos 

representativos, en la empresa A&E Company Consulting Provincia de 

Tambopata, durante el periodo 2022-2023. Entonces, se acepta la H1. 

“Describir los gastos representativos en la Gestión de los gastos 

Deducibles y su incidencia en la empresa A&E COMPANY 

CONSULTING SAC- De la provincia de Tambopata, 2022-2023”, y se 

rechaza el Ho describir “los gastos representativos en la Gestión de los 
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gastos Deducibles y su incidencia en la empresa A&E COMPANY 

CONSULTING SAC- De la provincia de Tambopata, 2022-2023” 

Figura 5 

Gráfico de dispersión de la variable Gastos deducibles y la 

dimensión pago del Impuesto gastos representativos 

 

Análisis e interpretación 

En la figura 5 es posible observarse la dispersión de puntos de la 

variable gastos deducibles y la dimensión de los gastos 

representativos. Una tendencia lineal ascendente es la que muestran 

los datos, lo cual avala una descripción levemente positiva entre la 

dimensión gastos representativos y la variable Gastos deducibles. 
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CONCLUSIONES 
 

 

Primero: En la empresa A&E Company Consulting SAC, de la provincia 

de Tambopata, 2022-2023, se ha encontrado una correlación directa y 

significativa entre los gastos deducibles utilizados para calcular el impuesto 

sobre la renta. Este vínculo tiene un alto nivel (rho = 0.665; p< 0.05). 

Mientras más gastos deducibles haya, mayor será el beneficio tributario de 

la deducción del impuesto sobre la renta. 

Segundo: Se demostró que entre las variables de gastos deducibles en 

las medidas contables existe una conexión directa y considerable en A&E 

Company Consulting SAC, de la provincia de Tambopata, 2022-2023; este 

nivel de relación es alto (rho = 0.756; p< 0.05). Cuanto más altos sean los 

gastos deducibles, mayor será su impacto en el control de ingresos 

mediante medidas contables óptimas. 

Tercero: En la empresa A&E Company Consulting SAC, ubicada en la 

provincia de Tambopata, entre 2022 y 2023, se ha encontrado una relación 

significativa y directa entre los gastos deducibles y el pago del impuesto de 

los contribuyentes de rentas con reglas generales, con un nivel de relación 

moderado (rho = 0.531; p< 0.05). Los gastos deducibles más altos tendrán 

un impacto importante en la gestión de normas generales, como la que 

exige que cada gasto tenga un comprobante de pago aceptado por 

SUNAT. 
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SUGERENCIAS 
 

Primero:  Se aconseja a la administración tributaria SUNAT que divulgue 

más los beneficios que produce para los contribuyentes de las rentas de 

tercera categoría, el empleo de los gastos deducibles en el cálculo de la 

renta y una gestión más adecuada de los comprobantes de pago. 

Segundo: Se aconseja a los contribuyentes de rentas comerciales, debido 

a su cultura tributaria, que pidan recibos de pago por cada uno de los 

gastos que realicen. Esto les traerá beneficios personales y, sobre todo, 

ayudará a la nación mediante la financiación del gasto público. 

Tercero: Es aconsejable que los emprendedores estén registrados en el 

RUC con el fin de obtener una ventaja y, de este modo, hacer su negocio 

más atractivo para aquellos clientes que son contribuyentes de las rentas 

de trabajo. Esto se debe a que proporcionar los comprobantes es un deber 

de los emprendedores. 
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ANEXOS



 
 

 

ANEXO 1: Matriz de Consistencia 

“Gastos deducibles de la empresa A&E Company Consulting SAC, de la Provincia de Tambopata, 2022 - 2023” 
 

FORMULACIÓN DEL PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGÍA 
PROBLEMA GENERAL 
 
¿Cómo se viene dando los gastos 
deducibles en la empresa A&E 
COMPANY CONSULTING SAC De 
la provincia de Tambopata, 2022-
2023? 
 
PROBLEMA ESPECÍFICA 
 
1. P.E.1. ¿De qué Manera los 

gastos representativos se 
vienen dando En La Gestión De 
Los Gastos Deducibles De La 
Empresa A&E COMPANY 
CONSULTING SAC De la 
provincia de Tambopata, 2022-
2023? 
 

2. P.E.2. ¿Como se viene dando 
las medidas Contables En La 
Mejora De La Gestión De Los 
Gastos Deducibles De La 
Empresa A&E COMPANY 
CONSULTING SAC - de la 
provincia de Tambopata,2022-
2023? 

 
3. P.E.2. ¿Como se viene dando 

las reglas generales en la mejora 
de la gestión de los gastos 
deducibles de La Empresa A&E 
COMPANY CONSULTING SAC 
De la provincia de Tambopata, 
2022-2023? 
 

 

OBJETIVO GENERAL 
 
Demostrar Los Gastos Deducibles 
Y Su Incidencia En La Empresa 
A&E COMPANY CONSULTING 
SAC De la provincia de 
Tambopata, 2022-2023. 
 
OBJETIVO ESPECÍFICA 

 
1. Describir Los Gastos 

Representativos en Los 
Gastos Deducibles de La 
Empresa A&E COMPANY 
CONSULTING SAC - De la 
provincia de Tambopata, 
2022-2023. 
 

2. Analizar cómo se vienen 
aplicando las medidas 
contables en la mejora de la 
gestión de los gastos 
deducibles en la Empresa 
A&E COMPANY 
CONSULTING SAC De la 
provincia de Tambopata, 
2022-2023. 

 
 

3. Demostrar de qué Manera 
Las Reglas Generales Influye 
En Los Gastos Deducibles Y 
Su Incidencia En La 
Rentabilidad De La Empresa 
A&E COMPANY 
CONSULTING SAC De la 
provincia de Tambopata, 
2022-2023. 

HIPOTESIS GENERAL 
 
Existe un incremento favorable de los 
Gastos Deducibles en La Empresa A&E 
COMPANY CONSULTING SAC - De la 
provincia de Tambopata, 2022-2023 
 
 
HIPOTESIS ESPECIFICA 
 
1. Los gastos representativos tienen una 

incidencia significativa en la 
determinación de los gastos deducibles 
de la Empresa A&E COMPANY 
CONSULTING SAC De la provincia de 
Tambopata, 2022-2023. 

 
2. Las reglas generales de gastos 

deducibles influyen de manera directa en 
los gastos deducibles y en el impuesto a 
la renta de la Empresa A&E COMPANY 
CONSULTING SAC De la provincia de 
Tambopata, 2022-2023. 

 
VARIABLE 1:  GASTOS DEDUCIBLES 

 
✓ DIMENSION I: GASTOS 

REPRESENTATIVOS 

• Gastos de Movilidad 

• Remuneración de Socios  

• Gastos de Viajes internos 
✓ DIMENSION 2:  MEDIDAS 

CONTABLES 
 

• Contable y tributario 

• Actualización 
 

✓ DIMENSION 3: REGLAS GENERALES 

• Principio de causalidad 

• Bancarización 

• Principio del Devengado 
  

ENFOQUE: MIXTO 

DISEÑO: NO EXPERIMENTAL 

NIVEL: DESCRIPTIVO 

TIPO: BÁSICA 

MÉTODOS: Deductivo - 

Inductivo 

TECNICA DE INSTRUMENTO 

DE MUESTREO: No 

probabilístico 

DE RECOLECCIÓN DE 

DATOS: 

Encuestas 

Entrevistas 

Análisis de contenido 

DE PROCESAMIENTO DE 

DATOS: 

Fuentes Internas de Datos 

Secundarios 

DE ANALISIS 

Atlas ti y Rstudio 

POBLACIÓN: 

Personal e información 

financiera 

MUESTRA: Personal e 

información financiera tributaria 



 
 

 

ANEXO 2: Instrumentos 

Guia de Entrevista 

 

 

  



 
 

 

 

  



 
 

 

ANEXO 3: Solicitud de Autorización para Realizar la 

Investigación. 

“Capital de la Biodiversidad del Perú” 
 
 

 
 
 

  



 
 

 

ANEXO 4: Solicitud de Validación de Instrumento y Fichas de 

Validación. 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

  



 
 

 

ANEXO 5: Fichas de Validación de Instrumentos de Aplicación 

 

 

  



 
 

 

 



 
 

 

 

 


