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5. Datos del trabajo de investigacion

TITULO DEL TRABAJO (Castellano)

‘IDENTIFICACION INSTITUCIONAL Y EL CLIMA
ORGANIZACIONAL EN EL PERSONAL DE ENFERMERIA QUE
LABORA EN EL CENTRO DE SALUD NUEVO MILENIO -PUERTO
MALDONADO, 2023”

Titulo de trabajo (ingles)

Titulo del trabajo (si fuera otro idioma)

AREA DE CONOCIMIENTO OCDE Cddigo Nombre URI
Segun: https://concytec-pe.github.io/Peru- 3.03.00 Ciencias de la htt://purl.org/pe-
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LINEA DE INVESTIGACION
(Segun Resolucién vigente)
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5.SALUD INTEGRAL HUMANA

OBJETIVO DEL TRABAJO (castellano)

Determinar la relacién que existe entre la identificacion institucional
y el clima organizacional en el personal de enfermeria que labora en
el Centro de Salud Nuevo Milenio-Puerto Maldonado,2023

OBJETIVO DEL TRABAJO (ingles)

RESUMEN DEL TRABAJO (méximo 250
palabras y en castellano)

En la presente investigacion cuya finalidad central es: Determinar la
relacion que existe entre la identificacion institucional y el clima
organizacional en el personal de enfermeria que labora en el Centro
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de Salud Nuevo Milenio-Puerto Maldonado,2023”, se empleo un tipo
de investigacion fue basico, un enfoque cualitativo, disefio no
experimental de corte transversal, porque se recolecto los datos en
un solo tiempo determinado o un momento dado, cuya técnica se
empled la encuesta e instrumento cuestionario, poblacion esta
constituida 71 personal de enfermeria que labora en el Centro de
Salud Nuevo Milenio- Puerto Maldonado y muestra de 61 personal
de enfermeria que labora en el Centro de Salud Nuevo Milenio-
Puerto Maldonado. La confiabilidad de los datos fue “0,824” para la
identificacion institucional y “0,847” para el clima organizacional,
siendo una confiabilidad alta, para la demostracién de la hipotesis se
utilizé el estadistico Rho de Spearman. Los resultados descriptivos
fue el 75.41% es de sexo femenino, asi mismo el 50,8% tiene una
edad entre 46 a 60 afios, mientras el 70,49% son nombrados, el
78,69% tiene regularmente identificacion institucional y el 68,85 tiene
regular clima organizacional, por otra parte, los resultados
inferenciales evidenciaron que el coeficiente de correlacion es 0,821,
lo que indica una correlacién positiva alta entre la identificacion
institucional y el clima organizacional del personal de enfermeria del
Centro de Salud Nuevo Milenio — Puerto Maldonado. Se concluye
que si existe relacion entre las variables de estudios.

PALABRAS CLAVES Clima organizacional identificacion institucional, liderazgo y
(minimo 3 y méximo 7) motivacion
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TIEMPO DE ACCESO RESTRINGIDO
(si eligio la opcion RESTRINGIDO, indique el tiempo que
requiere, maximo 2 afios)
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| ESTA DE ACUERDO | Si | X | NO | |

JUSTIFICACION DOCUMENTADA
(si eligié la opcion NO, indique documentos sustentatorios
que anexa)
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