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Libro
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DONDE OBTUVO EL GRADO ‘

ACADEMICO O TITULO UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS
PROFESIONAL

FACULTAD / DEPENDENCIA EDUCACION

ESCUELA PROFESIONAL O
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5. Datos del trabajo de investigacion

“EL PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO Y EL DESEMPERNO
LABORAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE

DIOS - 2022”

Titulo de trabajo (ingles) “THE DISCIPLINARY ADMINISTRATIVE PROCESS AND THE JOB
PERFORMANCE OF THE ADMINISTRATIVE STAFF OF THE AMAZON
NATIONAL UNIVERSITY OF MADRE DE DIOS— 2022”

TITULO DEL TRABAJO (Castellano)

Titulo del trabajo (si fuera otro idioma)

AREA DE CONOCIMIENTO OCDE
(indicar con una x)
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CRIS/vocabularios/ocde ford.html
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Disponible en: https://bit.ly/3pS2SAr

Determinar la relacién que existe entre el proceso
administrativo disciplinario y el desempeno laboral del
personal administrativo de la Universidad Nacional
Amazénica de Madre de Dios en el aifio 2022

Determine the relationship that exists between the
OBJETIVO DEL TRABAJO (ingles) disciplinary administrative process and the work
performance of the administrative staff of the National
Amazonian University of Madre de Dios in the year 2022.

OBJETIVO DEL TRABAJO (castellano)

Con la exploracién actual decretdandose indagacion analoga
se accedid al proceso administrativo disciplinario con su
trabajo profesional del personal administrativo relacionado
con la Universidad Nacional Amazdénica de Madre de Dios en
el afio 2022. La publicacion tutelé una metodologia de tipo
basica, transversal, socio-juridica, cuantitativa y de campo,
de disefio juridico correlacional, y de métodos cientifico,
analitico y de interpretacién. La muestra se conformé por
105 trabajadores, a quienes se les aplicaron mediante la
encuesta dos cuestionarios. Entre los resultados, se
encontré que de 69 trabajadores que percibian un
procedimiento administrativo disciplinario relativamente
arbitrario, el 34,8%(24) de ellos presentaban una ocupacién
oficial baja, del 55,1%(38) exhibian el ejercicio laboral
regular, y luego 10,1%(7) presentaban un alto desempefio
profesional. Sumado a ello, se hallé6 mediante el ensayo:
Spearman un Rho= 0,815, un Sig.= 0,023 < 0,05 a un 95% de
confiabilidad, que permitié identificar en una y otra
cambiable se encuentran conectadas de forma directa y
reveladora. En consecuencia, finiquité concluyendo: el
asunto estricto empleado concierne de forma directa y
significativa con el trabajo profesional del funcionario
burocratico de la Universidad Nacional Amazénica de Madre
de Dios en el afio 2022. Es asi que, cuanto mejor percepcion
tenga el trabajador dependiente sobre el sumario riguroso
administrativo efectuado sin ninguna

irregularidad, mejor ha de ser su desempefio laboral.
PALABRAS CLAVES Proceso administrativo disciplinario, desempefio laboral, personal
(minimo 3y maximo 7) administrativo.

RESUMEN DEL TRABAJO (maximo 250
palabras y en castellano)
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JUSTIFICACION DOCUMENTADA |
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(si eligi6 la opcion RESTRINGIDO, argumente las razones e
indique los documentos sustentatorios gue anexa)

TIEMPO DE ACCESO RESTRINGIDO
(si eligié la opcién RESTRINGIDO, indique el tiempo que
requiere, maximo 2 afnos)

7. Derechos de proteccion de la propiedad intelectual de acuerdo al REGLAMENTO DE PROTECCION DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS, vigente.

ESTA DE ACUERDO Si X NO

JUSTIFICACION DOCUMENTADA
(si eligid la opcién NO, indique documentos sustentatorios
gue anexa)

8. Control de originalidad del documento

NUMERO DE PAGINAS 104
PORCENTAJE DE SIMILITUD 9%
SOFTWARE DE ANALISIS TURNITIN
FECHA DE ANALISIS 26/06/2024

9. Fechay firmas de los depositantes del documento
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